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Administrative Survey Response Rates  
for Employment 

Taux de réponse sur l’emploi de  
l’enquête administrative  

 
Province 

 
PD7A Administrative Surv y / e

Enquête Administrative 
 

TM Administrative Survey 
TM Enquête Administrative 

 
Total response rate / 
Taux de réponse total 

 Annual average 
2004 

Annual average  
2004 

Annual average 
 2004 

Canada  83.8 88.9 87.9 

Newfoundland and Labrador / 
Terre-Neuve et Labrador 

82.2 84.6 85.2 

Prince Edward Island / Îles-du-Prince-Édouard 82.9 91.8 89.6 

Nova Scotia / Nouvelle-Écosse 89.7 88.2 89.6 

New Brunswick / Nouveau-Brunswick 82.3 79.8 82.6 

Quebec / Québec 84.2 91.2 89.0 

Ontario 85.0 89.0 88.5 

Manitoba 82.9 91.2 89.4 

Saskatchewan 80.7 91.2 88.1 

Alberta 81.3 87.1 85.9 

British Columbia / 
Colombie-Britannique 

82.3 86.8 85.8 

Yukon 83.8 88.1 90.6 

Northwest Territories \ 
Territoires-du Nord-Ouest 

75.8 87.4 86.6 

Nunavut 80.9 81.0 86.0 

Administrative data: data derived from the monthly 
payroll deduction forms (PD7 forms) from Revenue 
Canada. There are two types of payroll deduction 
(PD) accounts. 

Données administratives: données provenant des 
formulaires de retenue sur la paye (formulaires PD7) 
de Revenu Canada.  Il existe deux genres de 
comptes de retenues sur la paye (RP). 

- PD7A refers to monthly remitters (small businesses 
reporting once a month). 
- TM refers to accelerated remitters ( medium and 
large businesses reporting more than once a month). 

- PD7A se rapporte aux remises mensuelles (petites 
entreprises effectuant une remise par mois). 
- TM se rapporte aux remises accélérées (moyennes 
et grandes entreprises effectuant plus d’une remise 
par mois). 

 


