Services correctionnels pour adultes

Enquéte sur les ressources, dépenses et personnel, 2006-2007
Confidentiel une fois rempli

Tableau 1

Effectif réel a la fin de I'année financiére, selon la catégorie et le sexe (arrondi a I’équivalent a temps plein pres)

Homme Femme TOTAL
Administration centrale et gestion :
Gestion — administration centrale
Soutien — administration centrale
Total des effectifs de I'administration centrale
(total des lignes 1 et 2) 3 0 0 0
Etablissements :
Gestion de 'immeuble 4 0 |
Personnel de programme 5 0 |
Sécurité de I'établissement 6 0 )
Soutien de I'immeuble 7 0
Total des effectifs des établissements
(total des lignes 4 a7) 8 0 0 0
Probation et surveillance communautaire : -
Gestion de la surveillance communautaire 9 0
Agents de probation/libération conditionnelle 10
Personnel de soutien 11
Total du personnel affecté a la probation et a la j
surveillance communautaire (total des lignes 9 a11) 1o 0 0 0
Commission des libérations conditionnelles :
)
Membres de la Commission 130
Personnel de soutien 14 }‘_
Total du personnel affecté a la Commission des
libérations conditionnelles (total des lignes 13 et 14) .5 | 0 0 0
TOTAL - des effectifs (total des lignes 3, 8, 12 et 13) 16 | 0 0 0
Tableau 2
Fonction (effectif réel ala fin #al'année financiere)
. . Probation et  Commission
Administration )
- . surveillance des
centrale et Etablissements I
) communau- libérations
gestion . o
taire condition-
Administration cent.ale et admin 17
Détention prov.:oire 18
Détention en miliec, farmé 19
Détention en milieu ouvert (ministére) 20
Détention en milieu ouvert (privé) 21
Probation et surveillance communautaire 22
Commission des libérations conditionnelles 23
TOTAL (total des lignes 17 a 23) 24 0 0 0 0
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Services correctionnels pour adultes
Enquéte sur les ressources, dépenses et personnel, 2006-2007
Confidentiel une fois rempli

Tableau 3

Fin de I'année - Dépenses I:IAnnée civile I:IAnnée financiére (cochez une)

Montant actuel (dollar le plus pres)

Probation et  Commission

Administration surveillance des
centrale et Etablissements communau- libérations
gestion taire condi-
tionnelies
Traitements, salaires et avantages sociaux 25
Dépenses de fonctionnement : AN
Services professionnels/a contrat 26 _ |
Formation 27
Voyages 28 N
Autres dépenses de fonctionnement 29 N
Total des dépenses de fonctionnement
(total des lignes 26 & 29) 30 $0 $0N, | $0 $0
TOTAL (total des lignes 25 et 30) 31 $0.00 ._$0.00 $0.00 $0.00
Tableau 4

Autres données sur le personnel a la fin de I'année financiére selon ‘e saxe (aivondi a I’équivalent a temps plein prés)

Personnel occasionnel ou temporaire : Homme Femme TOTAL
Personnel d'établissement 22 0
Personnel de probation/libération conditionnelie 33 0
Personnel de programme 34 0
Personnel de soutien 35 0
Personnel de la Commission des libéiations
conditionnelles 36 0

TOTAL — Personnel occasionnel o tempuia.ce

(total des lignes 32 a 36) 37 0 0 0

Données recexillies en vertu de la Loi sur la Statistique. Lois révisées du Canada 1985, Chapitre S19

Autorisation : c'auceiise par la présente le statisticien en chef de diffuser au public tout renseignement déclaré sur le
présent gL estior naire.
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