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Enquéte sur la réduction des heures de travail @ ®®0- 772

Cher(ére) répondant(e),

On parle souvent dans les médias deriérement du chémage et du partage
du travail. Certains sont davis qu'il y aurait plus de travail pour les chémeurs
si les Canadiens qui ont un emploi étaient préts a travailler moins.:

Pour en savoir davantage sur la question, Statistique Canada vous
demande de remplir Je présent questionnaire. Vos réponses aideront le
Oo:ﬁmﬂm:om Boad of Canada, un‘organisme de recherche privé a but non
lucratif, & déterminer si le fait que certaines personnes acceptent de
_travailler moins Q:wcﬂom pourrait contribuer a réduire le chémage.

Dans cette enquéte, nous vous demanderons si vous aimeriez travailler
plus ou moins dheures. que vous nen travaillez actuellement. Si vous
aimeriez travailler moins, nous vous demanderons comment vous
entendez modifier vos heures de travail: par exemple, aimeriez-vous.

¢ travailler moins Qjmcam par jour ou moins de jours par mm.Bm.__._mw

* prendre plus de congés chaque année ou tous les deux ou trois ans?

* prendre une retraite anticipée?
. SIVOUS AIMERIEZ REDUIRE VOS HEURES DE TRAVAIL, ‘NOUS <Ocm
- DEMANDERONS POURQUOI: SERAIT-CE POUR .
* éviter quelque chose que vous naimez pas au travail?

* vous occuper diautre chose (prendre soin des enfants, faire des
anm«m.ﬂ_ozm votre maison)?.

- ® avoir plus de 538 pour faire du sport, suivre des cours, voyager,
vous adonner a des loisirs?

¢

Vos réponses demeureront strictement confidentielles, et mm_‘sqozﬁ ades
fins statistiques seulement.

Merci de votre collaboration.

INSTRUCTIONS -

Ce guestionnaire doit étre rempli par : __. Pour répondre
aux questions, cochez le cercle approprié (& -ou inscrivez un nombre dans les cases prévues a cet
effet 1] . Par exemple, pour “trois”, vous écrivez l Ecrivez vos réponses lisiblement. En
répondant aux questions, noubliez pas ces deux consignes:

* Nous voulons savoir quels changements vous apporteriez a votre emploi principal Am_ vous en
avez plus d'un).

* Nous voulons savoir quels changements vous seriez prét(e) & envisager d’ici deux ans.
Veuillez renvoyer votre questionnaire rempli au plus tard le 30 juin 1985 dans lenveloppe mxﬂm:o:_m

ci-jointe.
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Dans les questions qui suivent, nous vous demandons si vous seriez disposé(e) a travailler moins d’heures contre une rémunéra-
tion moindre. Supposez que vous perdez une heure de paye pour chaque heure non travaillée. En d'autres termes, vous
perdez 5% de votre salaire en réduisant vos heures de :m<m__ de 5%.

En répondant aux questions, tenez pour acquis que voire m;cm:o: reste laméme. Votre mmocam d’emploi et votre m:o_m::mﬁm
ne seraient pas menacées. Vous ne compromettriez pas vos chances d’avancement et d’ augmentation de salaire. Vous ne
perdriez pas vos droits & une pension ni les autres avantages que vous procure votre emploi.

1. AU COURS DES DEUX PROCHAINES ANNEES, ACCEPTERIEZ-VOUS UNE mm_,\_czmm\ﬁ._oz MOINDRE S| VOUS
POUVIEZ, EN RETOUR, BENEFICIER DE PLUS DE CONGES?

Je ne peux pas me le permettre financierement 0

Je suis satisfait(e) de mes heures de travail . 20 _uwmwmmN
'O Non 20 POURQUOI PAS? —> o question
. C'est impossible dans mon emploi . . . . . .. @) 3

Autre raison .. ....... P @)

Essayez de déterminer la portion de votre salaire a laquelle vous seriez prét(e) & renoncer pour pouvoir travailler moins
d’heures. Noubliez pas que pour chaque heure de travail en moins, vous perdrez une heure de paye.

Avant de passer a la prochaine question, voici quelques chiffres qui pourront vous aider;

¢ Une semaine non travaillée équivaut a environ 2% d'une année de travail compléte (et a 2% de votre salaire), deux
semaines a 4% et trois semaines a 6%.

Une demi-heure de travail de moins par jour pendant une année de travail compléte correspond a peu prés a 6%
de votre temps et de votre mm_m:m une heure par jour a 12% et deux heures par jour a 24%. .

¢ Une journée non travaillée par mmBmSm pendant toute l'année correspond environ a 20% d'une année de travail
compléte (et a 20% de votre salaire), deux jours non travaillés a 40% et deux jours et demi a 50%.

Si vous travailliez pendant quatre ans contre une rémunération moindre afin de pouvoir bénéficier d'un congeé la
cinquiéme année, votre salaire serait réduit de 20%.

"Inspirez-vous de la table présentée ci-dessous pour mieux comprendre les proportions.

Un salaire m Si votre REMUNERATION ANNUELLE est de: o
réduit de | $10,000  $20,000  $30,000  $40,000  $50,000
m<c\o représente . m $ 200 $ . u..ﬁoov $ 600 $ 800 $ 1,000
4% représente . " 400 800 1,200 1,600 2,000
6% représente . | 600 1,200 1,800 2,400 3,000
12% représente . L 1,200 2,400 3,600 | 4,800 6,000
20% représente . | 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000
24% représente . " 2,400 4,800 7,200 9,600 12,000
40% représente . | 4,000 8,000 12,000 16,000 20,000 -
50% représente . “ 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000

2. QUEL POURCENTAGE DE VOTRE REMUNERATION SERIEZ-VOUS PRET(E) A RENONCER POUR POUVOIR BENEFICIER
DE PLUS DE TEMPS LIBRE?

DH_ % de ma rémunération Exemple: 2% sécrit EH

3. UNE AUTRE FAGON DE BENEFICIER DE PLUS DE TEMPS LIBRE CONSISTE A RENONCER A UNE PARTIE OU A LA

Oﬁ>_._._.m DE VOTRE AUGMENTATION DE SALAIRE. SERIEZ-VOUS DISPOSE(E), AU COURS DES DEUX PROCHAINES

ANNEES, A ECHANGER UNE PARTIE DE VOTRE AUGMENTATION CONTRE PLUS DE TEMPS LIBRE? (PAR EXEMPLE,
BENEFICIER DE 5% DE PLUS EN TEMPS AU LIEU DE TOUCHER UNE AUGMENTATION DE SALAIRE DE 5%?)

O . | . zo: 20O

4. AU COURS DES DEUX PROCHAINES ANNEES, A QUELLE PARTIE
DE VOTRE AUGMENTATION SERIEZ-VOUS PRET(E) A
RENONCER CONTRE DU TEMPS LIBRE?

La totalité de mon augmentation . . . . . . 10O
Environ la moitié de mon augmentation . 200

Une petite partie de mon augmentation . 30

* Sl VOUS AVEZ REPONDU “OUI" A LA QUESTION 1 QU LA QUESTION 3, PASSEZ > LA
QUESTION 5. AUTREMENT, PASSEZ A LA PAGE 6 ET REPONDEZ AUX QUESTIONS 9 A 17.
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‘5. TOUT EN CONSIDERANT LA PARTIE DE VOTRE SALAIRE OU DE VOS AUGMENTATIONS DE SALAIRE FUTURES, QUE
- VOUS ETES PRET(E) A RENONCER, IL Y A PLUSIEURS FAGONS DE PRENDRE LES CONGES OOmmmm_uOZU>z._.m
NOUS EN ENUMERONS CINQ CI-DESSOUS. EXAMINEZ CHAQUE POSSIBILITE SEPAREMENT, C'EST-A-DIRE SANS
LA COMBINER AVEC D’AUTRES.

A. mm_u.w_mN.<Ocm _UI_,m._.Amv A TRAVAILLER MOINS D’HEURES PAR JOUR?
oui 0O . Non 20O  Passez a la partie B

y

COMBIEN D’'HEURES EN MOINS?

Yo heure parjour . ... .......... 30O
14 1% heures parjour ......... +O
2 a 2V heures parjour . ........ 50O
3 a 3% heures par jour . .. ... .. 80
4 :mcaﬂ ou plus par jour . ....... 70O

B. SERIEZ-VOUS PRET(E) A TRAVAILLER MOINS DE JOURS PAR SEMAINE?
ou 'O Non 20  Passez a la partie C

y

COMBIEN DE JOURS EN MOINS?

% journée par semaine . . . . . o @)

1 journée de moins par semaine ... 4O

12 journée par semaine ........ 50O

2 jours par semaine . ........... @)

plus %«m jours par semaine . ... .. 7O

C. SERIEZ-VOUS PRET(E) A PRENDRE PLUS DE CONGES PAR ANNEE?
Oui JMV - Non 20O - Passez & la partie D .
COMBIEN DE CONGES EN _u_mcm.\.V

1 semaine par année . .......... 30

2 semaines par année . ......... 40O

3 semaines par année . ......... 50O

1 moisparannée.............. 6O

2-3 mois par année . .. ......... 7O

4-5 mois par année . ........... 80 .
6 mois ou plus par année . . .. .. .. °O

y

D. SERIEZ-VOUS _umm._.:mv A PRENDRE UNE PERIODE DE CONGE PLUS LONGUE U>Zm QUELQUES >Zmewo
ou 'O Non 20O  Passez a la partie E

i

UNE PERIODE DE QUELLE DUREE? _ -

2moisauplus . .............. 10
3-6MOiS. ... ........ . 20
7-11mois. . ... ... e 30
Tanouplus ................. +O

1-2ans ............ S 50
34ans ........ e 60
5-6aANS . ... ... 70O
7ansouplus ........... . ... . 80O

Y

E. SERIEZ-VOUS PRET(E) A ACCEPTER UNE DIMINUTION DE SALAIRE OU A RENONCER A UNE PARTIE DE VOS
AUGMENTATIONS DE SALAIRE FUTURES POUR POUVOIR PRENDRE VOTRE RETRAITE PLUS TOT?

oui 'O . . ~ Non 20

6. COMMENT PREFERERIEZ-VOUS PRENDRE LES CONGES AINSI ACCUMULES?
(ne cochez qu'un seul cercle)

A ... Travailler moins d’heures par jour . .. .. . 1O
B ... Travailler moins de jours par semaine . ........ 20
C ... Prendre plus de congés chaque année . . ... ... 3O
D ... Prendre une période de congé plus longue

dans quelques années . . . . . ... ... ......... 40
E ... Prendre votre retraite plus tt. . . . . .......... 50
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HEURES DE TRAVAIL. DITES QUELLE IMPORTANCE VOUS ACCORDEZ A CHACUNE.

X) Autres raisons (veuillez expliquer)

Trés Assez
important important .
A) mo:muumﬂ a la tension du travail . .. ...... R 01O 02
B) Zmuﬂmnmqmﬂw_ma:m:mi...............,.,Z‘... ..... 4.0 050
C) Préserver ou soigner ma santé . . . ... ... . . . 70 0
D) Donner & d'autres la chance de travailler . . o S 1°0 @)
E) Eviter d’étre mis(e) a Ema. .................. o 30O 140
F) Moccuper de mes enfants, de ma famille .. ... ... . ... ... 180 170
G) Lancer une entreprise . ... 190 200
H) SUIVIE deS COUIS . . . . o 20 230
) Voyager .......... e 250 200
< J) Améliorer ma vie de famille . . ... ...... ... ......... .. 28O 290
K) Chercher un autre emploi .. . ........................ 310 320
L) Me remettre du stress ou d'une maladie . ............... 34O 350
M) M’adonner a des loisirs, faire du sport . . .. .. ... ......... 370 380
N) Faire des réparations 4 ma maison, tonir maison . . . ... ... ... 400 4“0
O) Participer & des activités religieuses . . ... .............. 430 440
P) Diriger une entreprise dont je suis déja propriétaire . . ... .. .. 460 470
Q) Participer a des activités communautaires, faire de la politique . 490 500
R) . Passer plus de temps avec ma famille, mes amis . ......... 520 530
8) M'adonner a un passe-temps, avoir plus de ﬁmBU,m libre. . ... . 56O 56 O
T) Occuper un second emploi rémunéré ... .. .............. 58 O @)
U) Me détendre . .. ..o 810 620
V) Cultiver ma vie sociale . ... .................. e 84O 65O
W) Faire moi-méme du travail pour lequel je paie quelqu'un d’autre 670 8800

7. VOICI CERTAINES DES RAISONS LES PLUS COURANTES POUR LESQUELLES LES GENS VEULENT REDUIRE LEURS

. Pas du tout
important

020
e
e
20
50
80
210
20
270
00
20
%0
®0
20
50
e
510
e
70
500
e
e
0

TRAVAILLER MOINS D'HEURES? (Ne cochez qu'un seul cercle)
"Il 'y a quelgue chose dans mon travail que je n'aime pas. ... ... B
J'ai d'autres choses a faire ::“ooocvm_‘ des enfants, tenir B,Emo:. mﬁo.v ...........
J'ai d'autres intéréts (sport, études, voyages, loisirs, ‘mﬁo.v ....................

Autre raison, précisez

10
20
20
‘O

8. DE FACON GENERALE, QUELLE EST LA RAISON LA PLUS IMPORTANTE POUR LAQUELLE VOUS AIMERIEZ
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9. SI'VOUS CONTINUIEZ D’ETRE REMUNERE(E) AU MEME TAUX IOI>_mm QUE MAINTENANT, TRAVAILLERIEZ-VOUS
UN PLUS GRAND NOMBRE D’'HEURES CONTRE UNE REMUNERATION PLUS ELEVEE?

ou 'O Non 20  Passez a la question 11

10. EN MOYENNE, COMBIEN D’HEURES DE PLUS PAR SEMAINE AIMERIEZ-VOUS TRAVAILLER?

inscrivez le nombre d’heures

._._.omoo_,\_m_mzUmL0cmmDm<>o>ZOmwn><mm mmZmEO_mmmN <Ocm0mj|m>zzmmo AZm ooBEmNumw_mmBEm
: feriés comme le Vendredi Saint et le Jour de I'an.) .

inscrivez le nombre de jours

12. AU COURS DES DOUZE DERNIERS MOIS, PENDANT COMBIEN DE SEMAINES N’AVEZ-VOUS TOUCHE AUCUNE
REMUNERATION PARCE QUE VOUS ETIEZ EN CHOMAGE, >Cr_mN A L'ECOLE, ETIEZ MALADE OU ENCEINTE, OU
POUR UNE >C._.mm RAISON?

inscrivez le nombre de semaines

13. FAITES-VOUS PARTIE D'UN SYNDICAT OU D’UN >C._.mm GROUPE QUI NEGOCIE DES CONVENTIONS OO_._umO.:<mw
AVEC VOTRE EMPLOYEUR?

ou 'O Non 20O

14. COMBIEN D’ENFANTS DE MOINS DE 15 ANS AVEZ-VOUS A LA MAISON?

(inscrivez le nombre)

enfants de 5 ans ou moins

. m nmm a.mamam amSoSmam
enfants de 6 4 11 ans . . . . 15 ans & la maison . . .. ... @)

enfants de 12 a 14 ans

15. DANS QUELLE TRANCHE SE SITUE VOTRE REVENU ANNUEL PROVENANT DE TOUTES SOURCES, AVANT IMPOTS?
{Comptez les pourboires, salaires, traitements, commissions, pensions, intéréts, loyers, etc.)

Moins de $20,000 .. .. 'O $50,000 a $59,999 ... 5O
$20,000 4 $29,999 . .. 20 $60,000 a $69,999 ... 8O
$30,000 a $39,999 ... 30O , $70,0000uplus . . . . .. 70O

$40,000 a $49,999 ... “O

16. DANS QUELLE qm>ZOIm SE SITUE LE REVENU ANNUEL DE VOTRE-MENAGE PROVENANT DE TOUTES SOURCES,
><>24. __,\__uo._.m\V (Comptez les pourboires, salaires, traitements, commissions, Um:w_gm intéréts, loyers, etc.)

Moins de $20,000 .... 'O $50,000 4 $59,999 ... °O
$20,000 & $29,999 ... 20 $60,000 & $69,999 ... °O
$30,000 & $39,999 ... °0O $70,000 ou plus. . . . . . O

$40,000 a4 $49,999 ... 4O

. 17. COMBIEN DE PERSONNES CONTRIBUENT AU REVENU ANNUEL DE VOTRE MENAGE?

une ... HON
deux ............... 20
trois . .............. 30O
quatre ou plus . .. ... .. @)

* NOUS VOUS REMERCIONS D’AVOIR BIEN VOULU REMPLIR CE QUESTIONNAIRE
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