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Questionnaire sans le cheminement des questions

Etudes en cours (EDCE)

EDCE_BEG

EDCE_ROS Je vais maintenant vous poser quelques questions concernant vos études.

Univers : Tous les répondants.

Source : ELIA (2012), EDCE_R05

EDCE_QOQ05 Etes-vous actuellement inscrit(e) a un programme d'études? On efitend par programme
d'études une série de cours suivis en vue d'obtenir un dipléme,n certificat, un grade ou
une licence, d'une durée habituelle de plus de trois mois.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants.

Texte d'aide : 1. Si le répondant ne sait pas ce qu'on entend pat yprogramme d'études », demandez-lui de se référer & la
carte #01 en lui demandant « Tentez-vous actyellement d'obtenir I'un des grades ou des certificats indiqués sur
cette page? .
2. Sile répondant répond en mentionnant ['uh des grades ou des certificats indiqués sur la liste, choisissez la
réponse « Oui » et choisissez le programme correspondant sur I'écran suivant.
3. Sile répondant est inscrit & un programmie qui dure trois mois et qui permet 'obtention d'un dipléme, d'un
certificat ou d'un grade reconnu, choisissez la réponse « Oui ».

Source : ELIA (2012), EDCE_Q05
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EDCE_QI10 Quel niveau de scolarité vos études actuelles vous permettent-elles d'atteindre?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #01 au répondant.

S'il s'agit d'un titre de compétence étranger, demandez au répondant d'indiquer le niveau oudétifre
canadien équivalent.

Sile répondant est inscrit & plus d'un programme, obtenez l'information sur le plus récent pfogrdmme. Si
les programmes sont suivis en méme temps, obtenez l'information sur le plus haut niveaw:

01 6e année

02 Niveau inférieur au dipldme d'études secondaires

03 Dipldbme d'études secondaires ou I'équivalent

04 Certificat d'études professionnelles (attestation de formation professionnelle,
dipldme d'études professionnelles ou attestation de spécialisation professionnelle offerte
au Québec)

05 Certificat d'apprenti

06 Dipléme ou certificat d'un CEGEP

07 Certificat non universitaire ou dipldme d'un collége, d'une école de sciences
infirmieres ou d'un institut technique

08 Programme de passage d l'université

09 Certificat ou dipldme universitaire de niveau inférielr au baccalauréat

10 Baccalauréat

11 Certificat universitaire de niveau supériewhdubdaccalauréat

12 Premier dipldme spécialisé (dipldme en droit (LL.B.), en médecine (M.D.), en

médecine dentaire (D.D.S., D.M.D.), en médecine vétérinaire (D.M.V.), en optométrie
(O.D.). théologie)

13 Maitrise

14 Doctorat

NSP, RF
Univers : Les répondants qui sont présentementinscrits & un programme d'études.
Source : ELIA (2012), EDCE_Q10

EDCE_Q16 Quel type de dipléme‘oU de certificat d'études collégiales vos études actuelles vous permettent-elles
d'atteindre? Est-ce...?

INTERVIEWEUR -V evuillez lire les catégories au répondant.
Un dipldmescollégial pré universitaire prend habituellement 2 ans & compléter, & temps plein.
Un dipléme collégial technique prend habituellement 3 ans & compléter, & temps plein.

1 Un dipléme collégial pré universitaire

2 Un dipldme collégial technique

3 Une Attestation d’Etudes Collégiales (A.E.C)
4 Autre

NSP, RF

Univets : Les répondants qui sont présentement inscrits & un programme d'un CEGEP.

Solrce : Nouveau contenu
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EDCE_Q20

Univers :

Source :

EDCE_Q25

Univers :

Source :

EDCE_END

Dans le cas d'études a temps plein, quelle est la durée normale nécessaire pour obtenir ce
cerfificat ou ce diplome?

INTERVIEWEUR : Veuillez lire les catégories au répondant.

1 Moins de trois mois

2 De 3 mois & moins de 12 mois

3 Un an

4 Plus d'un an, mais moins de deux ans

5 Deux ans

6 Plus de deux ans, mais moins de trois ans
7 Trois ans et plus

NSP, RF

Les répondants qui sont présentement inscrits & un programme menant a l'obteptiend'un certificat d'études
professionnelles, d'un dipléme d'un CEGEP ou d'un certificat/dipléme non uniyersitaire.

ELIA (2012), EDCE_Q20

Quel est le domaine d'études ou de spécialisation de ce programme d'études? S'il y en a plus d'un,
veuvillez choisir celui que vous jugez le plus important

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #02 au réponddntt

Si plus d’un domaine d'études était associé d un méme dipldme, il faut choisir le domaine le plus
important.

S'ily avait plus d'un dipldme a ce niveau lilFfaut choisir le plus récent.

01 Etudes générales

02 Formation des enseignants et'sciences de I'éducation
03 Sciences humaines, langues et arts

04 Sciences sociales, études commerciales et droit

05 Sciences, mathématiques et informatiques

06 Génie, fabricatioh et construction

07 Agriculture etmédecine vétérinaire

08 Santé et bien-éfre

09 Services

NSP, RF

Les répondants qui sont présentement inscrits & un programme d'études.

ELIAY2012), EDCE_Q25

2016-04-18
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Fréquentation scolaire pendant la période de référence (EDSA)
EDSA_BEG

EDSA_QO5 Est-ce que vous avez fréquenté une école, un collége, ou une université depuis janvier
[2012]? Veuvillez inclure uniquement la participation aux programmes qui ménent a
I'obtention d'un certificat ou d'un dipldme d'un établissement reconnu et qui prennent
habituellement plus de 3 mois & compléter.

INTERVIEWEUR : N'inclure que la fréquentation en tant qu'étudiant inscrit pour I'aliéntion de
crédits. Ne pas inclure les situations ou le répondant n'était pas inscrit au courseh vue de
l'obtention de crédits, comme dans le cas d'un observateur ou d'un professetr, ou dans le
cas d'un cours ponctuel suivi pour perfectionner ou renouveler ses compétences
professionnelles.

1 Oui

2 Non

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ne sont pas présentement inscrits & un programme d'études.
Source : Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (2010), EDNQQO5 - modifiée
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EDSA_QI10 Depuis janvier [2012], au cours de quels mois avez-vous fréquenté une école, un collége, ou
une université? Veuillez inclure le mois en cours.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #20 au répondant. Choisissez tous les mois et toutes les
années ou le répondant fréquentait I'école.
01 janvier 2012
02 février 2012
03 mars 2012
04 avril 2012
05 mai 2012
06 juin 2012
07 juillet 2012
08 ao0t 2012
09 septembre 2012
10 octobre 2012
11 novembre 2012
12 décembre 2012
13 janvier 2013
14 février 2013
15 mars 2013
16 avril 2013
17 mai 2013
18 juin 2013
19 juillet 2013
20 ao0t 2013
21 septembre 2013
22 octobre 2013
23 novembre 2013
24 décembre 2013
25 janvier 2014
26 février 2014
27 mars 2014
28 avril 2014
29 mai 2014
30 juin 2014
31 juillet 2014
32 aodt 2014
33 sepiembre 2014
34 ogtobre 2014
35 novembre 2014
36 décembre 2014
NSP, RF
Univers : Répondants qui fréquentaient 'école durant la période de référence ou qui sont actuellement inscrits & un
programme d'études.
SourcCe : Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (2010), ED_QO021 - modifiée
2016-04-18 Page 8 - 263
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EDSA_QI15

Univers :

Source :

EDSA_Q20

Universg

Source :

EDSA_END

Etiez-vous considéré(e) comme un(e) étudiant(e) & temps plein ou & temps partiel?

1 Etudiant(e) & temps plein

2 Etudiant(e) & temps partiel

3 Etudiant(e) & la fois & temps plein et & temps
partiel

NSP, RF

Les répondants qui ont fréquenté I'école pendant la période de référence.

Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (2010), ED_Q022 - modifiée

Quel niveau de scolarité ces études permettaient-elles d'atteindre? Référez-vous a la carte
suivante et veuillez indiquer tous les niveaux de scolarité auxquels vous.ayez étudié depuis
janvier [2012].

INTERVIEWEUR : Monftrez la carte #01 au répondant. Choisissezfoutés les réponses appropriées.
Veuillez repérer les étudiants qui ont commencé un prograrmme d'études & mi-chemin de la
période de référence et dont le programme aurait des préalebles (c.-a-d. obtention d'un
dipldme d'études secondaires pour I'admission au collége.ou a l'université). Veillez & ce qu'ils
déclarent tous les niveaux d'études.

01 6e année

02 Niveau inférieur au dipldme d'études seeondaires

03 Dipldme d'études secondaires ou I"¢quivalent

04 Certificat d'études professionnelles (attestation de formation professionnelle,
dipldme d'études professionnelles ou attestation de spécialisation professionnelle offerte
au Québec)

05 Certificat d'apprenti

06 Dipléme ou certificat d'on CEGEP

07 Certificat non univérsiteire ou diplédme d'un collége, d'une école de sciences
infirmiéres ou d'un institut technique

08 Programme de pdssage a l'université

09 Certificat eu dipldbme universitaire de niveau inférieur au baccalauréat

10 Baccalduréat

11 Certificatiuniversitaire de niveau supérieur au baccalauréat

12 Premierdipldme spécialisé (dipldme en droit (LL.B.), en médecine (M.D.), en
médecine dentaire (D.D.S., D.M.D.), en médecine vétérinaire (D.M.V.), en optométrie
(O.D.)fthédlogie)

13 Maitrise

14 Doctorat

NSP, RF

Répondants qui fréquentaient I'école durant la période de référence, mais qui ne sont pas inscrits & un programme
d'études a 'heure actuelle.

PEICA, B_Q02bcal — modifiée
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Dipldme complété pendant la période de référence (EDDC)
EDDC_BEG
EDDC_QO05 Depuis janvier [2012], avez-vous complété I'un des grades, dipldmes ou certificats @énumérés sur Cette carte?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #03 au répondant. Choisissez toutes les réponses appropriées.

01 Dipldbme d'études secondaires ou I'équivalent
02 Certificat d'études professionnelles (attestation de formation professionnelle, dipldéme
d'études professionnelles ou attestation de spécialisation professionnelle offefte Gu Québec)
03 Certificat d'apprenti
04 Diplébme ou certificat d'un CEGEP
05 Certificat non universitaire ou dipldme d'un collége, d'une école, de sciences
infirmieres ou d'un institut technique
06 Programme de passage a l'université
07 Certificat ou dipldme universitaire de niveau inférieur.aubaccalauréat
08 Baccalauréat
09 Certificat universitaire de niveau supérieur au bdecalauréat
10 Premier dipldme spécialisé (dipldme en droit, (LB.), en médecine (M.D.), en
médecine dentaire (D.D.S., D.M.D.), en médecine yétérinaire (D.M.V.), en optométrie (O.D.),
théologie)
11 Maitrise
12 Doctorat
13 Aucun diplédme ou certificat atteint
NSP, RF

Univers : Les répondants qui fréquentaient I'école durant la période de référence ou qui sont actuellement inscrits & un programme
d'études.

Source : Nouveau contenu

EDDC_END

2016-04-18 Page 10 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)

2014 / ELIA - PDF / ITAO

Renseignements sur le diplome complété (EDDI)

EDDI_BEG

EDDI_RO1 Je vais maintenant vous poser des questions a propos [de la/du]
[dipldme d'études secondaires ou I'équivalent/certificat d'études
professionnelles/certificat d'apprenti/diplome ou certificat d'un
CEGEP/certificat ou diplome non universitaire/programme de passdge
a l'université/certificat ou dipléme universitaire inférieur au
baccalauréat/baccalauréat/certificat ou dipldme universitaire
supérieur au baccalauréat/premier grade
professionnel/maitrise/doctorat] que vous avez compléte depuis
janvier [2012].

Univers : Les répondants qui ont complété un grade, certificatfondiplébme pendant la
période de référence.

Source : Nouveau contenu

EDDI_QO05 Le dipléme d'études secondaires’quevous avez obtenu était-il un
diplome de formation professionnelle, comme une attestation de
formation professionnelle, un dipléme d'études professionnelles ou une
attestation de spécialisation professionnelle?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondantsqui ont obtenu leurs diplémes d'études secondaires ou I'équivalent
pendant la‘eétiede de référence au Québec.

Source : ELIAL20%2), EHHS_Q20

EDDI_Q10 Quand avez-vous obtenu ce dipldme d'études secondaires?
INTERVIEWEUR : Entrez I'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
l'année?)
Le dipléme d'études secondaires inclut également son équivalent.
Les dates sont essentielles. Veuillez poser des questions
supplémentaires en vous référant & une saison, d un événement
spécial, etc., afin d'obtenir 'année et le mois.
La meilleure estimation du répondant est acceptable.
[_1_1_1_] Année
(MIN:2012)
(MAX :2014)
NSP, RF

Univers : Les répondants qui ont obtenu leurs diplémes d'études secondaires ou I'équivalent
pendant la période de référence.

Source : Nouveau contenu
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EDDI_NT11 INTERVIEWEUR : (Quand avez-vous obtenu ce dipléome d'études
secondaires?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)
Les dates sont essentielles. Veuillez poser des questions
supplémentaires en vous référant a une saison, d un événement
spécial, etc., afin d'obtenir 'année et le mois.

La meilleure estimation du répondant est acceptable.

01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 ao0t
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont obtend'léurs diplémes d'études secondaires ou I'équivalent

pendant la période de référenee.

Source : Nouveau contenu

EDDI_Q15 Quel type de diplome ou de certificat d'études collégiales avez-vous
obtenu? Etait-ce...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Si lewrépondant a complété plus d'un diplédme & ce niveau, obtenez
l'information sur le plus récent. Si les dipldmes ont été obtenus en méme
temps, obtenez l'information sur le plus haut niveau.

Un diplédme collégial pré universitaire prend habituellement 2 ans a
compléter, a temps plein.

Un dipléme collégial technique prend habituellement 3 ans d compléter, &
temps plein.

1 Un dipléme collégial pré universitaire
2 Un dipldme collégial technique

3 Une Attestation d’'Etudes Collégiales
(A.E.C)

4 Autre

NSP, RF

Univefs : Les répondants qui ont obtenu un certificat ou un dipléme d'un CEGEP pendant la période
de référence.

Source : Nouveau contenu

2016-04-18 Page 12 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)

2014 / ELIA - PDF / ITAO

EDDI_Q20

Univers :

Source :

EDDI_Q25

Univers :

Source :

Combien de temps faut-il normalement pour obtenir ce certlificat ou ce
diplédme en faisant des études a temps plein?

INTERVIEWEUR : Veuillez lire les catégories au répondant.

Sile répondant a complété plus d'un dipldme a ce niveau, obtenez
l'information sur le plus récent.

Si les dipldmes ont été obtenus en méme temps, obtenez l'information sur le
plus haut niveau.

1 Moins de trois mois

2 De 3 mois @ moins de 12 mois

3 Un an

4 Plus d'un an, mais moins de deux ans

5 Deux ans

6 Plus de deux ans, mais moins de trois7ans
7 Trois ans et plus

NSP, RF

Les répondants qui ont obtenu un certificat d'etudes professionnelles ou un certificat ou
dipléme d'un CEGEP ou un certificat/dipléme’non universitaire pendant la période de
référence.

ELIA (2012), EHHL_Q15

Quand avez-vous complété votre [certificat d'études
professionnelles/cefdificat d'apprenti/diplome ou certificat d'un
CEGEP/certificat ou-diplome non universitaire/programme de passage
a l'université/certificat ou dipléme universitaire inférieur au
baccalauréat/baccalauréat/certificat ou dipléme universitaire
supérieurdd _baccalauréat/premier grade
professionnel/maitrise/doctorat]?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
lannée?)

Si'le répondant a complété plus d'un diplédme & ce niveau, obtenez
l'information sur le plus récent. Si les dipldmes ont été obtenus en
méme temps, obtenez l'information sur le plus haut niveau.

Les dates sont essentielles. Veuillez poser des questions
supplémentaires en vous référant & une saison, d un événement
spécial etc., afin d'obtenir lannée et le mois.

La meilleure estimation du répondant est acceptable.

[_1_1_1_] Année
(MIN:2012)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants qui ont complété un grade, certificat, ou dipléme postsecondaire
pendant la période de référence.

Nouveau contenu
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EDDI_N26 INTERVIEWEUR : (Quand avez-vous complété votre [certificat d'études
professionnelles/certificat d'apprenti/diplome ou certificat d'un
CEGEP/certificat ou diplome non universitaire/programme de passage
a l'université/certificat ou dipléme universitaire inférieur au
baccalauréat/baccalauréat/certificat ou dipldme universitaire
supérieur au baccalauréat/premier grade
professionnel/maitrise/doctorat]?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)
Sile répondant a complété plus d'un dipldbme a ce niveau, pkhténez
l'information sur le plus récent. Si les dipldmes ont été obtenus en
méme temps, obtenez l'information sur le plus haut niveauy
Les dates sont essentielles. Veuillez poser des questions
supplémentaires en vous référant & une saison, d yhlévénement
spécial, etc., afin d'obtenir 'année et le mois.
La meilleure estimation du répondant est acegeptable.
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 aoUt
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont complété un grade, certificat, ou dipléme postsecondaire
penddntia période de référence.
Source : NoUveau contenu
EDDI_Q30 Quel est le nom de I'établissement ou vous avez complété ce
programme? Mentionnez le nom du campus, s'il y a lieu.
(250 espaces)
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont obtenu un certificat, un dipléme ou un grade universitaire
durant la période de référence.
Souregeé : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), UP_QO08 - modifiée
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EDDI_Q35 Laquelle des catégories suivantes décrit le mieux le domaine d'études de votre [certificat d'études
professionnelles/certificat d'apprenti/diplome ou certificat d'un CEGEP/certificat ou diplome non
universitaire/programme de passage a l'université/certificat ou dipldme universitaire inférieur au
baccalauréat/baccalauréat/certificat ou dipldme universitaire supérieur au baccalauréat/premier grade
professionnel/maitrise/doctorat]? S'il y en avait plus d'un, veuillez choisir celui que vous consideérezle plus
important.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #02 au répondant.

Si plus d'un domaine d'études était associé d un méme dipldme, il faut choisir le domgdine le plus
important.

Si le répondant a complété plus d'un dipldme a ce niveau, obtenez l'informatien s0rle plus récent. Siles
dipldbmes ont été obtenus en méme temps, obtenez l'information sur le plus hadthiveau.

01 Etudes générales

02 Formation des enseignants et sciences de I'éducation

03 Sciences humaines, langues et arts

04 Sciences sociales, études commerciales et droit

05 Sciences, mathématiques et informatiques

06 Génie, fabrication et construction

07 Agriculture et médecine vétérinaire

08 Santé et bien-étre

09 Services

NSP, RF

Univers : Les répondants qui ont complété un grade, certificat; ou dipléme postsecondaire pendant la période de référence.

Source : ELIA (2012), EHHL_Q35 — modifiée

EDDI_Q40 Plus précisément, quel était le principal domaine d'études ou de spécialisation?

(250 espaces)
NSP, RF

Univers : Les répondants qui ant'complété un grade, certificat, ou dipléme postsecondaire pendant la période de
référence.

Source : ELIA (2012){ EHHI Q40 — modifiée

EDDI_END

2016-04-18 Page 15 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Attentes a I'égard de I'éducation (EDEX)

EDEX_BEG
EDEX_QO05 Quel est le plus haut niveau de scolarité que vous prévoyez compléter?
01 Ne prévois pas terminer le secondaire
02 Dipldme d'études secondaires
03 Apprendre un métier (formation d'apprenti, institut de technologie, écolé de
métiers ou de formation professionnelle)
04 Ecole commerciale privée ou institut de formation privée
05 Postsecondaire - niveau inconnu
06 CEGEP, college, college communautaire
07 Université - niveau inconnu
08 Certificat ou dipldme universitaire de niveau inférieur aufodccalauréat
09 Baccalauréat (p.ex. B.A., B.Sc., B.Ed., B. Sc.A., B.Ing.)
10 Premier grade professionnel (dipléme en droit (LL.B.), médecine (M.D.), dentisterie
(D.S.D., D.M.D), médecine vétérinaire (D.M.V.), optométriéfO:D.), théologie)
11 Certificat ou dipléme universitaire de niveau sUpérieur au baccalauréat
12 Maitrise (p.ex., M.A., M.Sc., M.Ed, M.B.A., M, SeTA’, M. Ing.)
13 Doctorat (p.ex., Ph.D., D.Sc., D.Ed.)
14 Ne prévois pas aller plus loin
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 15 a 24 ans.
Source : Nouveau contenu
EDEX_END
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Sources de financement des études postsecondaires (EDFS)

EDFS_BEG
EDFS_RO1 Les questions suivantes portent sur les sources de financement utilisées pour payer vos
études postsecondaires.
Univers : Les répondants qui ont participé a un programme d'études postsecondaires pendant la période de
référence.
Source : Enquéte sur I'acces et le soutien a I'éducation et & la formation (2008), ER_RO1 - modifiée
EDFS_QO1 Depuis janvier [2012], quelles sources de financement avez-vous utilisées pour payer vos études?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 04 au répondant.
Choisissez toutes les réponses appropriées.
Cela comprend les dépenses reliées aux études, comme les draits de scolarité, les manuels, les frais
de résidence, le loyer, efc.
Cela comprend les sommes que le répondant doit remiourser de méme que celles qu'il n'a pas a
rembourser.
01 Préts aux étudiants consentis par le gouvernement fédéral ou provincial
02 Emprunts bancaires ou marges de crédit privées
03 Subventions ou bourses d'études ou dientretien provenant du gouvernement fédéral
ou provincial, y compris les fonds obtenuys duProgramme canadien de bourses aux étudiants
04 Subventions ou bourses d'études ou d'entretien provenant de sources autres que les
gouvernements
05 Régime enregistré d'épargne-études (REEE)
06 Préts obtenus de vos parents, de votre conjoint(e), de votre partenaire ou d'un
membre de la famille
07 Cadeau ou héritagetobtenu d'un parent ou d'une personne apparentée et qui n'a
pas d éfre remboursé
08 Revenu d'emploi
09 Autres sodrces
NSP, RF
Univers : Les répondants’qui'ont participé a un programme d'études postsecondaires pendant la période de référence.
Source : Nouve@u contenu
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EDFS_Q05 Parmi ces sources, quelle était la plus importante? Par « plus importante », nous voulons dire la source
qui représente le plus grand montant d'argent utilisé pour payer vos études.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 04 au répondant.
Par « plus importante », on entend la source représentant le montant d'argent le plus élevé utilisé
depuis janvier de I'année de référence.
01 Préts aux étudiants consentis par le gouvernement fédéral ou provincial
02 Emprunts bancaires ou marges de crédit privées
03 Subventions ou bourses d'études ou d'entretien provenant du gouvernemett fédéral ou
provincial, y compris les fonds obtenus du Programme canadien de bourses aux éfudiants
04 Subventions ou bourses d'études ou d'entretien provenant de sources{dUtres que les
gouvernements
05 Régime enregistré d'épargne-études (REEE)
06 Préts obtenus de vos parents, de votre conjoint(e), de votreoartenaire ou d'un membre
de la famille
07 Cadeau ou héritage obtenu d'un parent ou d'une personne apparentée et qui n'a pas
a étre remboursé
08 Revenu d'emploi
09 Autres sources
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont participé a un programme d'études postsecondaires pendant la période de référence et qui ont
indiqué plus d'une source de financement & la question EDES_QO1.
Source : Nouveau contenu
EDFS_Q10 Depuis janvier [2012], quel montant de.dettes avez-vous accumulé pour payer vos études
postsecondaires? Vevillez excluredles montants déja remboursés et les montants qui ne
doivent pas étre remboursés.
INTERVIEWEUR : La meilleurerestimation est acceptable. Veuillez arrondir au dollar le plus prés.
Cette question porte surfle montant total accumulé depuis janvier de I'année de référence,
tous les programmes,d'études, excluant les montants déja remboursés.
Veuillez exclure les.montants qui ne doivent pas étre remboursés (comme les bourses
d'études).
[_I_I_I_]| &|£4Dollars
(MIN : 0)
(MAX €2507000)
NSPR, RF
Univers : kes répondants qui ont participé & un programme d'études postsecondaires pendant la période de référence.
Source s Nouveau contenu
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EDFS_Q15 En tout, quel montant de dettes avez-vous accumulé jusqu'ici pour payer vos études
postsecondaires? Veuillez exclure les montants déja remboursés et les montants qui ne
doivent pas étre remboursés.

INTERVIEWEUR : La meilleure estimation est acceptable. Veuillez arrondir au dollar le plus prés.
Cette question porte sur le montant total accumulé depuis le début des études
postsecondaires, tous les programmes d'études, excluant les montants déjd remboursés.
Veuillez exclure les montants qui ne doivent pas étre remboursés (comme les bourses
d'études).

[_I_I_I_1_1_| Dollars
(MIN : Q)
(MAX : 500 000)
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont participé a un programme d'études postsecondaires pehdant la période de référence.

Source : Nouveau contenu

EDFS_END
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Bloc minimal activité sur le marché du travail (LMAM)
LMAM_BEG

LMAM_QO1  La majorité des questions suivantes ont trait a vos activités la semaine derniére, c'est-a-dire
la semaine du dimanche au samedi.

La semaine derniére, avez-vous fravaillé & un emploi ou & une entreprise?
(peu importe le nombre d'heures)

1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Contenu harmonisé

LMAM_QO02 La semaine derniére, aviez-vous un emploi ou une entreprise'dont vous vous étes
absenté(e)?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ne travaillaient pas & un_emploi ou une entreprise durant la semaine de référence.
Source : Contenu harmonisé

LMAM_QO03 Quelle est la raison principale pourldquelle vous vous étes absenté(e) du travail la semaine

derniére?
01 Maladie ou incdpdcité de I'enquété(e)
02 Soins & donnér & sés enfants
03 Soins & dopnehd un parent dgé (60 ans ou plus)
04 Congé de maternité ou parental
05 Autres‘obligations personnelles ou familiales
06 Vaéanees
07 Conflit de travail (gréve ou lock-out) (employés seulement)
08 Misé a pied temporaire due a la conjoncture économique (employés seulement)
09 Mise a pied saisonniere (employés seulement)
10 Travail occasionnel, manque de travail (employés seulement)
11 Horaire de fravail (p. ex., travail par quart) (employés seulement)
2 Travaille & son compte, manque de fravail (fravailleurs autonomes seulement)
13 Activité saisonniére (employés exclus)
14 Autre
NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ne travaillaient pas & un emploi ou une entreprise durant la semaine de référence, mais qui

avaient un emploi ou une entreprise dont ils se sont absentés.

Source : Contenu harmonisé

LMAM_END
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Situation vis-a-vis de l'activité (LMA2)

LMA2_BEG

LMA2_Q04 Au cours de la période de 4 semaines terminée le samedi, avez-vous fait quoi que ce soit
pour trouver du travail?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui n‘'occupaient pas d'emploi durant la semaine de référence ou quise sont absentés
d'un emploi en raison d'une mise d pied saisonniere ou d'un travail occasionnel.

Source : Contenu harmonisé

LMA2_Q05 La semaine derniére, aviez-vous un emploi devant débuter a‘une date précise?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants, dgés de 15 a 64 ans, qui n'occupafent pas d'emploi durant la semaine de référence ou
qui se sont absentés d'un emploi en raison d'une mise @ pied saisonniére ou d'un travail occasionnel, et qui
n'ont pas cherché du travail au cours des quatre semgaines précédant l'entrevue.

Source : Contenu harmonisé

LMA2_Q06 Allez-vous commencer a travailler & cet emploi avant ou aprés le (quatre semaines apreés
la semaine de référence)?
1 Avant cette date
2 A cette dateou'agpres
NSP, RF

Univers : Tous les répondantssagés de 15 a 64 ans, ayant déclaré avoir un emploi devant débuter a une date précise
dans le futur.

Source : Contenu harmenisé

LMA2_Q07 Vodliez=vous un emploi de plus, ou moins de 30 heures par semaine?
1 30 heures ou plus par semaine
2 Moins de 30 heures par semaine
NSP, RF

Univers Tous les répondants, adgés de 15 a 64 ans, qui n'occupaient pas d'emploi durant la semaine de référence ou qui
se sont absentés d'un emploi en raison d'une mise d pied saisonniére ou d'un travail occasionnel, et qui ont
cherché du travail au cours des quatre semaines précédant l'entfrevue.

Source : Contenu harmonisé

2016-04-18 Page 21 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

LMA2_Q08  Auriez-vous pu fravailler la semaine derniére [si vous aviez été rappelé(e)/si un emploi
convenable vous avait été offert]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Tous les répondants, Ggés de 15 a 64 ans, qui n'occupaient pas d'emploi durant la semaine de référepee.ov
qui se sont absentés d'un emploi en raison d'une mise a pied temporaire, d'une mise a pied saisonniére’ ou d'un
travail occasionnel, et qui ont cherché du travail au cours des quatre semaines précédant I'entre\ue.
Comprend également les répondants ayant déclaré avoir un emploi devant débuter au coursides 4 semaines
suivant la fin de la semaine de référence.
Source : Contenu harmonisé
LMA2_Q09 Quelle est la raison principale pour laquelle vous n'étiez pas disponible-pour travailler la semaine
derniére?
01 Maladie ou incapacité de I'enquété(e)
02 Soins & donner a ses enfants
03 Soins & donner & un parent dgé (60 ans ou plus)
04 Autres obligations personnelles ou familiales
05 Va dl'école
06 Vacances
07 Avait déja un empiloi
08 Autre
NSP, RF
Univers : Tous les répondants, dgés de 15 a 64 ans, quin'occupaient pas d'emploi durant la semaine de référence ou qui se sont
absentés d'un emploi en raison d'une mise a pied temporaire, d'une mise & pied saisonniére ou d'un travail occasionnel, et
qui ont cherché du travail au cours dés géatre semaines précédant I'entrevue mais qui n'‘auraient pas pu travailler durant la
semaine de référence. Comprend également les répondants ayant déclaré avoir un emploi devant débuter au cours des 4
semaines suivant la fin de la semadine de référence mais qui n'‘auraient pas pu travailler durant la semaine de référence.
Source : Contenu harmonisé
LMA2_END
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Ne participe pas au marché du travail (LMNL)
LMNL_BEG
LMNL_QO05 Vouliez-vous travailler @ un emploi la semaine derniére?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 a 64 ans qui n'ont pas travaillé durant la semaine de référence, qui nfont pas
cherché de travail au cours des quatre dernieres semaines ou qui avaient un emploi devant{Cémmencer a
une date ultérieure.

Source : Enquéte sur la population active (2012), LFI_Q176 - modifiée
LMNL_Q10 Combien d’heures par semaine vouliez-vous travailler?

1 30 ou plus
2 Moins de 30
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 a 64 ans qui n'ont pas travaillétdurant la semaine de référence, qui n'ont pas
cherché de travail au cours des quatre dernieres semaihes u qui avaient un emploi devant commencer a
une date ultérieure, et qui voulaient travailler durant lansemaine de référence.

Source : Enquéte sur la population active (2012), LFI_QIZZ - modifiée

LMNL_Q15 Quelle est la raison principale-pour laquelle vous n'avez pas cherché
du travail la semaine derniére?

01 Maladie ou incapacité personnelle
02 Soins & dorinena ses enfants
03 Soins & donner a un parent dgé
04 Autres obligations personnelles ou familiales
05 Alleit '@ Pécole
06 Afténdait d'étre rappelé(e) & son ancien emploi
07 Attendait que des employeurs lui répondent
08 Croyait qu'il n'y avait pas de travail (dans la région, ou
correspondant d ses compétences)
09 Autre
NSP, RF
Univers(. Les répondants dgés de 18 a 64 ans qui n'ont pas travaillé durant la semaine de

référence, qui n'ont pas cherché de travail au cours des quatre derniéres semaines
ou qui avaient un emploi devant commencer a une date ultérieure, et qui
voulaient travailler durant la semaine de référence.

Texte d'aide : Sélectionnez « Autres obligations personnelles ou familiales » s'il/si elle était en deuil,
prenait soin de son conjoint ou de sa conjointe, etc.

Source : Enquéte sur la population active (2012), LFI_Q178
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LMNL_Q20

Univers :

Source :

LMNL_Q25

Univers :

Texte d'aide :

Source :

LMNL_END

La semaine derniére, auriez-vous pu travailler si [vous aviez été rappelé(e) au travail/un
emploi convenable vous avait été offert]?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 a 64 ans qui n'ont pas travaillé durant la semaine de référence, qui n‘'ont pas
cherché de travail au cours des quatre derniéres semaines ou qui avaient un emploi devant comméencer a
une date ultérieure, et qui voulaient travailler durant la semaine de référence.

Enquéte sur la population active (2012), LFI_Q190 - modifiée

Quelle est la raison principale pour laquelle vous n'étiez pas disponiblée pour travailler la semaine
derniére?

01 Maladie ou incapacité personnelle

02 Soins & donner d ses enfants

03 Soins & donner & un parent dgé

04 Autres obligations personnelles ou familiales
05 Allait & I'école

06 Vacances

07 Avait déjd un emploi

08 Autre

NSP, RF

Les répondants &gés de 18 a 64 ans qui n'onfipas travaillé durant la semaine de référence, qui n'ont pas cherché de
travail au cours des quatre dernieres semdines,ou qui avaient un emploi devant commencer & une date ultérieure, et
qui voulaient travailler durant la semaine de référence.

Sélectionnez « Autres obligations personnelles ou familiales » s'il/si elle était en deuil, prenait soin de son conjoint ou de
sa conjointe, etc.

Enquéte sur la population’active (2012), LFI_Q191
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Recherche d'emploi - Ne travaille pas (LSUS)

LSUS_BEG

LSUS_QO1 Depuis combien de mois en tout étes-vous a la recherche d'un travail rémunéré?
INTERVIEWEUR : Si le répondant indigue le nombre d'années, inscrivez le nombre de mois
équivalent.
Si le répondant est & la recherche d'un travail rémunéré depuis moins de deux ans;
demandez-lui de préciser le nombre exact de mois.
Si le répondant indique qu'il cherche depuis moins d'un mois, inscrivez zéro.
|_]_] Mois
(MIN : 0)
(MAX : 99)
NSP, RF

Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ne travaillaient pas pendant ld semaine de référence et qui
cherchaient du travail pendant les quatre dernieres semaines.

Source : ELIA (2012), LSUS_QOT

LSUS_QO5  Au cours des quatre derniéres semaines, environ‘combien d'heures avez-vous consacrées a
des activités liées a la recherche d'emploi?

INTERVIEWEUR : Veuillez tenir compte dy, temps passé a consulter les annonces, & faire des
appels téléphoniques, & écrire des lettés, a remplir des demandes d'emploi, & assister & des
ateliers sur la recherche d'emploispasser des entrevues, etc.

|_|_|_| Heures
(MIN : 0)
(MAX : 240)

NSP, RF

Univers : Les répondants,dgéside 18 ans et plus qui ne travaillaient pas pendant la semaine de référence et qui
cherchaient du travail pendant les quatre dernieres semaines.

Source : Enquéte’surta‘couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_QO03 - modifiée
LSUS_Q10  Avez-vous cherché du travail a I'extérieur de votre localité (ville ou village)? (Plus de 60 km)

| Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ne travaillaient pas pendant la semaine de référence et qui
cherchaient du travail pendant les quatre derniéres semaines.

Source : Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_QO5A
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LSUS_Q15 Avez-vous cherché du fravail a I'extérieur de la province?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ne travaillaient pas pendant la semaine de référence, qui
cherchaient du travail pendant les quatre dernieres semaines, et qui cherchaient du travail a I'extérieur 'de leur
localité.
Source : Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_Q05B
LSUS_Q20  Quelle est la chose la plus importante que vous avez faite au cours des quatre‘derniéres semaines
pour frouver du travail ou un nouvel emploi?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #09c au répondant.
01 Bureau de placement (public ou privé)
02 S'adresser directement & des employeurs (CV, visite; appel, entrevue)
03 Regarder des offres d'emploi
04 Contacter le syndicat
05 Accés a Internet ou & des kiosques
06 Organisation communautaire / réseautage
07 S'adresser & des parents ou amis
08 Faire pardaitre des annonces ou y répohdre
09 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus quilne travaillaient pas pendant la semaine de référence et qui cherchaient du
travail pendant les quatre dernieres semaines.
Source : Enquéte sur la couverture de I'assdrgnce-emploi (2010), JS_QO02 - modifiée
LSUS_END
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Chémeur et travailleurs découragés (LSUP)

LSUP_BEG

LSUP_QO05 Sur une échelle de 0 a 100, ou « 0 » signifie qu'il 'y a absolument aucune chance et « 100
» signifie qu'il est absolument certain que cela va arriver, quelles sont les chances, en
pourcentage, que vous :
Trouviez un emploi acceptable au cours des trois prochains mois?
INTERVIEWEUR : Montrez au répondant la carte #09a pour illustrer I'échelle /Entfez le niveau
déclaré.
|_]_]_] Pourcentage
(MIN : 0)
(MAX : 100)
NSP, RF

Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant’la semaine de référence et qui ont
cherché du tfravail au cours des quatre dernieres semaines ou quisont des travailleurs découragés
marginQux.

Source : Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010,JS” Q09 - modifiée

2016-04-18 Page 27 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

LSUP_Q10 Imaginez que vous trouviez un emploi comme celui que vous cherchez en ce moment.
Quel serait le montant de salaire le plus bas, avant impét, que vous seriez prét(e) a
accepter?

INTERVIEWEUR : Sélectionnez I'unité de temps appropriée.

Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'unité de temps du montant que vous venez
d’indiquer?)

Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.

01 Par heure
02 Par jour
03 Par semaine
04 Par deux semaines
05 Par mois
06 Par année
07 Salaire minimum
08 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durantla semaine de référence et qui ont
cherché du tfravail au cours des quatre dernieres semaines ou'qui.sont des travailleurs découragés
marginaux.
Texte d'aide : 1. On entend par « avant impdt » le salaire avant les retenves d'impédts, de cotisations d'aide sociale et

d'aufres retenues.

2. Supposez que I'emploi est & temps plein (en moyenne 30 heures de travail ou plus par semaine).

3. Pour les montants de salaire exprimés en mantant annuel, supposez que I'emploi est a temps plein toute
I'année (en moyenne 30 heures de travailearsemaine pendant au moins 49 semaines).

4. Si la profession n'est pas & temps plein‘ey toute I'année (c.-a-d. enseignement, emploi saisonnier, services
de conseils), demandez au répondant l[e montant qu'il gagnerait en fonction du nombre habituel d’heures
et/ou de semaines travaillées.

Source : Nouveau contenu
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LSUP_NT1 INTERVIEWEUR : (Imaginez que vous trouviez un emploi comme celui que vous cherchez en ce
moment. Quel serait le montant de salaire le plus bas, avant impét, que vous seriez prét(e) a
accepter?)

Entrez le montant.
[_I_I_I_1_I_| Dollars
(MIN : 0)

(MAX : 999 999)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui ont
cherché du travail au cours des quatre dernieres semaines ou qui sont des fravailleurs @e€ouragés marginaux.

Texte d'aide : 1. On entend par « avant impét » le salaire avant les retenues d'impdts, de cotisatfionsid'aide sociale et d'autres
retenues.

2. Supposez que I'emploi est & temps plein (en moyenne 30 heures de travail oUplus par semaine).

3. Pour les montants de salaire exprimés en montant annuel, supposez que Jfemploi est a temps plein toute
I'année (en moyenne 30 heures de travail par semaine pendant au méins 49 semaines).

4. Si la profession n'est pas & temps plein ou toute I'année (c.-a-d. efiseigriement, emploi saisonnier, services de
conseils), demandez au répondant le montant qu'il gagnerait enfohction du nombre habituel d'heures et/ou
de semaines travaillées.

Source : Nouveau contenu

LSUP_Q15 Déménageriez-vous dans une autre région/de la province si on vous offrait un emploi qui vous
convient?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ansefplus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui ont
cherché du travail au cours,des gquatre dernieres semaines ou qui sont des fravailleurs découragés marginaux.

Source : Enquéte sur les perspegtivesd’'emploi (1994), #20 - modifiée

LSUP_Q20 Déménageriez-vous dans une autre province si on vous offrait un emploi qui vous convient?

1 Qui
2 Non
NSP=RE

Univers : Lesrépondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui ont
eherché du travail au cours des quatre dernieres semaines ou qui sont des travailleurs découragés marginaux et
qui seraient disposés a déménager ailleurs dans la province pour frouver du travail.

Soufce : Enquéte sur les perspectives d'emploi (1994), #21
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LSUP_Q25 Accepteriez-vous un emploi s'il comportait un type de travail différent du type de travail que
vous cherchez en ce moment?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui ont
cherché du travail au cours des quatre dernieres semaines ou qui sont des fravailleurs découragés marginaux.

Source : Nouveau contenu
LSUP_Q30 Accepteriez-vous un emploi pour lequel vous pensez étre surqualifié(e)?

INTERVIEWEUR : Etre « surqualifié(e) » signifie détenir un niveau d'éducdtion) un nombre
d'années d'expérience et/ou un niveau de compétence ou de qudlification qui dépasse le
niveau requis pour accomplir les taches principales liées a I'emplOis

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui ont
cherché du travail au cours des quatre dernieres semaines,ounqui sont des travailleurs découragés marginaux.

Source : Nouveau contenu

LSUP_Q35 Accepteriez-vous de suivre une formation afin d'acquérir des
nouvelles compétences ou pour soutenir d'anciennes compétences?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants agés desl8 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de
référence et qui ont cherché du fravail au cours des quatre dernieres semaines ou
qui sont des travailléursdecouragés marginaux.

Source : Enquéte sur les travailleurs dgés (2008), DW_Q09
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LSUP_Q40 Pourquoi étes-vous incapable de suivre une formation?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. Choisissez toutes les réponses
appropriées.

1 Coit

2 Trop dgé(e) pour apprendre de nouvelles compétences
3 Aucun intérét

4 Aucun travail a proximité

5 Déplacement, distance

6 Autre
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui
ont cherché du travail au cours des quatre dernieres semaines ou qui sont des travailleurs
découragés marginaux et qui ne sont pas en mesure de se recycler ou d'actudliserileurs

compétences.
Source : Enquéte sur les travailleurs dgés (2008), DW_Q10
LSUP_Q45 A I'heure actuelle, qu'est-ce qui, selon vous, vous aidetaitd trouver un emploi?
01 Acquisition de nouvelles compétences [c.xa+d. informatique,
langues, rédaction, métiers spécialisés, etc.)
02 Etudes plus poussées
03 Allocation de frais de garde d'enfanfs
04 Expérience de travail
05 Clubs de placements
06 Techniques de rédactiond'un Curriculum Vitae
07 Déménager dans une Qufre ville / région
08 Aide au démarrage @.une entreprise / formation a I'entreprenariat
09 Transport
10 Contacts ou résegutage
11 Meilleure santévLplus jeune / plus &gé|(e)
12 Plus d’emplais / de travail disponible
13 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la semaine de référence et qui ont
cherché 'du fravail au cours des quatre derniéres semaines ou qui sont des travailleurs découragés
margina@ux.
Source : EnqUéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_Q10 (catégories de réponses modifiées, #12
gjoutée)
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LSUP_Q50 Combien d'offres d'emploi avez-vous recues depuis que vous étes
sans emploi?
INTERVIEWEUR : Entrez le nombre d'offres d’empiloi.
Veuillez ne tenir compte que des offres d’emploi sérieuses qui auraient
données lieu d une embauche si ces derniéres avaient été acceptées
par le répondant.
Si le répondant a vécu plusieurs épisodes de chdbmage, demandez-lui
de ne tenir compte que des offres faites au cours du présent épisode
de chémage.
| _]_| Offres d'Emploi
(MIN : 0)
(MAX : 20)
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant la s€maine de
référence et qui ont cherché du travail au cours des quatre derniéres sémaines ou
qui sont des travailleurs découragés marginaux.

Source : Nouveau contenu

LSUP_END
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Vecteur du statut d'activité sur le marché du travail (LDV1)

LDVI1_BEG

LDV1_R20 J'aimerais maintenant vous poser des questions & propos de votre
activité sur le marché du fravail depuis janvier 2012.

Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus.

Source : Nouveau contenu

LDV1_Q20 Avez-vous fravaillé @ un emploi ou a une entreprise en janvier 2012?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus.

Texte d'aide : Sélectionnez « Oui » si le répondant a travaillé au moins une journge en jénvier de
I'année de référence :
- contre rémunération (traitement, salaire, pourboires ou commissiens);
- comme travailleur autonome (p. ex., propriétaire actif d'wne enfreprise,
entrepreneur indépendant, gardien d'enfants);
- sans rémunération pour une entreprise ou une ferme,quikappartient @ un membre
de sa famille habitant & la méme adresse.
Sélectionnez « Non » si en janvier de I'année deréférence le répondant :
- avait un emploi ou une entreprise, mais s'est absenté tout le mois (en vacances,
malade, etc.);
- n'avait pas d'emploi ou d'entreprise;
- a exclusivement fait du bénévolat, efteetué des travaux d'entretien ménagers non
rémunérés ou offert des soins nop rémunérés a des enfants ou & des personnes
dgées.

Source : Enquéte sur la dynamique,du.travail et du revenu (2011), DA_QO015

LDV1_END
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Vecteur du statut d'activité sur le marché du travail - sous bloc (LDV2)

LDV2_BEG

LDV2_Q05 Avez-vous travaillé @ un emploi ou & une entreprise depuis [mois de la
derniére période sans emploi]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient sans emploi durant le mois de
I'entrevue et qui indiquent une période sans emploi.

Texte d'aide :  Sélectionnez « Oui » si le répondant a travaillé au moins une journée au cours de g
période :
- contre rémunération (telle que le traitement, le salaire, les pourboires ou les
commissions);
- comme travailleur autonome (p. ex., propriétaire actif d'une entreprise,
entrepreneur indépendant, gardien d'enfants);
- sans rémunération pour une entreprise ou une ferme qui appartient'a.up’membre
de sa famille habitant & la méme adresse.
Sélectionnez « Non » si le répondant :
- avait un emploi ou une entreprise, mais a été absent toute la,période (en
vacances, malade, efc.);
- n'‘avait pas d'emploi ou d'entreprise;
- a exclusivement fait du bénévolat, effectué des travaux d'entretien ménagers non
rémunérés ou offert des soins non rémunérés a_desienfants ou & des personnes
agées.

Source : Nouveau contenu
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LDV2_Q10 Quel a été le premier mois depuis [mois de la derniére période sans emploi] au cours duquel
vous avez travaillé?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #20 au répondant.

02 février 2012

03 mars 2012

04 avril 2012

05 mai 2012

06 juin 2012

07 juillet 2012

08 aoUt 2012

09 septembre 2012

10 octobre 2012

11 novembre 2012

12 décembre 2012

13 janvier 2013

14 février 2013

15 mars 2013

16 avril 2013

17 mai 2013

18 juin 2013

19 juillet 2013

20 ao0t 2013

21 septembre 2013

22 octobre 2013

23 novembre 2013

24 décembre 2013

25 janvier 2014

26 février 2014

27 mars 2014

28 avril 2014

29 mai 2014

30 juin 2014

31 juillet 2014

32 ao(t 2014

33 sepjemiore 2014

34 oetobre 2014

35 Nnovembre 2014

36 décembre 2014

NSPARF
Univers : resrépondants dgés de 18 ans et plus qui indiquent une période sans emploi mais qui ont eu au moins une

période de travail pendant la période de référence.
Texte"d'aide : Sélectionnez le premier mois au cours duquel le répondant a travaillé, méme si c'était seulement pour une

journée.

Par exemple :

Si une personne a commencé a travailler le 28 avril, le premier mois travaillé serait avril.
Source : Nouveau contenu
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LDV2_Q15 Avez-vous fravaillé tous les mois depuis [mois de la derniére période
d'emploi]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant le mois de
I'entrevue et qui indiquent une période d'emploi.
Source : Nouveau contenu
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LDV2_Q20 Quel a été le premier mois depuis [mois de la derniére période

Univers :

Source:

d'emploi] au cours duquel vous n'avez pas fravaillé?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #20 au répondant.

02 février 2012

03 mars 2012

04 avril 2012

05 mai 2012

06 juin 2012

07 juillet 2012

08 ao(t 2012

09 septembre 2012
10 octobre 2012
novembre 2012
décembre 2012
janvier 2013
février 2013
mars 2013

avril 2013

mai 2013

juin 2013

juillet 2013

ao(t 2013

21 septembre 2013
22 octobre 2013
23 novembre 2013
24 décembre 2013
25 janvier 2014

26 février 2014

27 mars 2014

28 avril 2014

NN~ WN —

N —
(@)

29 mai 2014
30 juin 2014
31 juillet 2014

32 ao(t 2014

33 sepjemiore 2014
34 oetobre 2014
35 novembre 2014
36 décembre 2014
NSP\RF

resrépondants dgés de 18 ans et plus étaient en emploi pendant le mois de
I'entrevue mais qui ont eu au moins une période sans emploi.

Nouveau contenu
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LDV2_Q30 Aviez-vous un emploi duquel vous avez été absent(e) en [mois de la
période sans emploi]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont eu une période sans emploi d'une
durée d'un mois.
Source : Nouveau contenu
LDV2_Q31 Aviez-vous un emploi duquel vous avez été absent(e) entre [mois de
la période sans emploi]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu une période sans emploid'une
durée plus d'un mois.
Source : Nouveau contenu
LDV2_Q35 Quelle estla raison principale pour laquelle vous Yous étes absenté(e) du travail
pendant cette période?
01 Maladie ou incapacité de I'enguété(e)
02 Soins & donner & ses enfants
03 Soins & donner & un parehf’agé (60 ans ou plus)
04 Congé de maternité og-parental
05 Autres obligations pérsonnelles ou familiales
06 Vacances
07 Conflit de trayaik(gréve ou lock-out) (employés seulement)
08 Mise a pied4emporaire due a la conjoncture économique
(employés seulemé&nt)
09 Mise a.pled saisonniere (employés seulement)
10 Traydil 6ccasionnel, manque de travail (employés seulement)
11 Hergdire de travail (p. ex., tfravail par quart) (employés seulement)
12 Travaille a son compte, manque de travail (travailleurs
indépendants seulement)
13 Activité saisonniére (employés exclus)
4 Autre
NSP, RF
Univers(: Les répondants &gés de 18 ans et plus qui étaient absents d'un emploi pendant une période sans
emploi.
Seurce : ELIA (2012), LMAM_QO3 - modifié
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LDV2_Q40 Avez-vous cherché du travail en [mois de la période sans emploi]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont eu une période sans emploi d'une durée d’'un mois.
Source : Nouveau contenu
LDV2_Q41 Avez-vous cherché du travail a n'importe quel temps entre [mois de la période sans-emploi]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu une période sans emploi d'uhe/durée plus d'un mois.
Source : Nouveau contenu
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LDV2_Q45 Quels sont les mois au cours desquels vous avez cherché du travail?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #20 au répondant. Choisissez toutes les réponses appropriées.

01 janvier 2012

02 février 2012

03 mars 2012

04 avril 2012

05 mai 2012

06 juin 2012

07 juillet 2012

08 ao(t 2012

09 septembre 2012
10 octobre 2012
novembre 2012
décembre 2012
janvier 2013
février 2013
mars 2013

avril 2013

mai 2013

juin 2013

juillet 2013

ao(t 2013

21 septembre 2013
22 octobre 2013
23 novembre 2013
24 décembre 2013
25 janvier 2014

26 février 2014

27 mars 2014

28 avril 2014

NV oONONOTA~NWN —

N —
(@)

29 mai 2014
30 juin 2014
31 juillet 2014
32 ao0t 2014

33 septembre 2014
34 octobre 2014

35 nevembre 2014
36 décembre 2014
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont cherché du travail pendant une période sans emploi d'une durée plus
d'wn mois.
Sourcey Nouveau contenu
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LDV2_Q50 En [mois de la période d'emploi], quel était le nombre habituel
d'heures fravaillées par semaine a tous vos emplois?
INTERVIEWEUR : Enfrez le nombre d'heures.
(MIN : 0.0)
(MAX : 168.0)
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont eu une période d'emploi d'une durée
d'un mois.

Source : Nouveau contenu

LDV2_Q51 Entre [mois de la période d'empiloi], quel était le nombre habituel
d'heures travaillées par semaine a tous vos emplois?
INTERVIEWEUR : Enfrez le nombre d'heures.
(MIN : 0.0)
(MAX : 168.0)
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un€)période d'emploi d'une durée
plus d'un mois.

Source : Nouveau contenu

LDV2_Q53 Travailliez-vous habituellement-plus, ou moins de 30 heures par
semaine?
1 30 heures et plus
2 Moins de 30\heures
NSP, RF

Univers : Les répondapts dgés de 18 ans et plus qui ont eu une période d'emploi et qui ne
connaissajent{ods ou ont refusé de fournir le nombre habituel d'heures travaillées par
semaine [durant cette période.

Source : Nouvedv contenu

LDV2_END
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Emploi a I'entrevue précédente - mise-a-jour (LMLU)

LMLU_BEG

LMLU_QO05 La derniére fois que nous vous avons interviewé(e) (c'est-a-dire, en
[mois/année de I'entrevue précédente] vous fravailliez pour [nom de
I'employeur de I'entrevue précédente]. Est-ce exact?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants qui travaillaient lors de I'entrevue précédente.

Source : Nouveau contenu

LMLU_Q10 Est-ce que vous travaillez encore pour [celte entreprise/cet
employeur]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants qui travaillaient lors de I'entrevue précédente, et qui sont
actuellement en emploi.

Source : Nouveau contenu

LMLU_Q15 Est-ce encore votre emploi principal? Par emploi principal, je veux
dire I'emploi ou I'entreprise oU‘vous avez travaillé le plus d'heures la
semaine derniére.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants\qui travaillaient lors de I'entrevue précédente, et qui sont
actuellementien emploi pour le méme employeur/entreprise.

Source : Nowveau contenu
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LMLU_Q20

Univers :

Source :

LMLU_N21

Univers :

Source :

Quand avez-vous cessé de travailler pour [cette entreprise/cet
employeur]?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
'année?)

[_1_1_1_| Année
(MIN:2011)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants qui travaillaient lors de I'entrevue précédente, qui ne travaille pas
pour le méme employeur/entreprise ou qui ne sont pas actuellement en emploi.

Nouveau contenu

INTERVIEWEUR : (Quand avez-vous cessé de travailler pour [cette
entreprise/cet employeur]?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel estle'mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants qUistravaillaient lors de I'entfrevue précédente, qui ne travaille pas
pour le mémeg&mpleyeur/entreprise ou qui ne sont pas actuellement en emploi.

Nouveay centenu

2016-04-18

Page 44 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

LMLU_Q25

Univers :

Source :

LMLU_Q30

Univers :

Source :

LMLU_END

Pourriez-vous me dire la principale raison pour laquelle vous avez quitté cet
emploi?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #10 au répondant.

01 J'ai été congédié(e)

02 J'ai été mis(e) en disponibilité

03 Mon emploi temporaire a pris fin

04 J'ai démissionné

05 J'ai cessé de travailler pour des raisons de santé
06 J'ai pris une retraite anticipée

07 J'ai pris ma retraite (& 60 ans ou plus)

08 J'ai cessé de travailler pour cause de responsabilités familiales
09 J'ai cessé de travailler afin d'étudier

10 Je suis parti(e) pour une autre raison

NSP, RF

Les répondants qui travaillaient lors de lI'entrevue précédente qui ne tfayaille pas pour le méme
employeur/entreprise.

ELIA (2012), LMLJ_QO5 — modifiée

Avez-vous travaillé @ un emploi ou & une entreprise’depuis
[mois/année de cessation d'emploi]?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants qui travaillaient lors'deN'entrevue précédente, qui ne travaille pas
pour le méme employeur/entreprisé*et qui ne sont pas actuellement en emploi.

Nouveau contenu
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Emploi principal - Introduction (LMMI)

LMMI_BEG

LMMI_QO1

Univers :

Source :

LMMI_RT0

Univers :

Source :

Au cours de la semaine derniére, aviez-vous un seul emploi ou une
seule entreprise ou plus d'un emploi ou d'une entreprise?

INTERVIEWEUR : Incluez un emploi ou une entreprise dont le répondant
s'est absenté temporairement.

Sile répondant a un emploi et une entreprise, la réponse est « Plus
d'un emploi ou d'une entreprise ».

Si le répondant est actuellement un travailleur non rémunéré dans une
entreprise familiale, veuillez sélectionner « Un seul emploi ou une seule
entreprise ».

1 Un seul emploi ou une
seule entreprise

2 Plus d'un emploi ou d'une
entreprise

NSP, RF

Les répondants qui étaient en emploi pendant la semaine‘deyéférence.

ELIA (2012), LMMI_QO1

Les prochaines questions concernentl'emploi ou I'entreprise ou vous
avez fravaillé le plus grand nombre-d'heures la semaine derniére. Si
vous avez fravaillé aussi longtempsidans deux emplois ou deux
entreprises, choisissez I'emploi‘ot I'entreprise ou vous avez gagné le
plus d'argent. Nous parlerons-de‘« votre emploi actuel » ou de « votre
entreprise actuelle ».

INTERVIEWEUR : Si lesrépondant n'a pas travaillé la semaine derniere,
les questions portént sur 'emploi ou I'entreprise ou il travaille
habituellementt

Si le répondanta travaillé pour une agence de placement
temporaire, € questions concernent I'entreprise ou I'organisation ou il
a effectivément travaillé.

Les répondants qui avaient plus d'un emploi ou plus d'une entreprise pendant la
semuaine de référence mais pas a cause d'un changement d'employeurs.

ELIA (2012), LMMI_R1O
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LMMI_RT5

Univers :

Source :

LMMI_END

Les prochaines questions concernent I'emploi ou I'entreprise oU vous
avez travaillé la semaine derniére. Nous parlerons de « voire emploi
actuel » ou de « voire entreprise actuelle ».

INTERVIEWEUR : Si le répondant n'a pas travaillé la semaine derniere,
les questions portent sur I'emploi ou l'entreprise ouU il travaille
habituellement.

Sile répondant a travaillé pour une agence de placement
temporaire, les questions concernent I'entreprise ou I'organisation ou |l
a effectivement travaillé.

Les répondants qui avaient seulement un emploi ou une entreprise pendant la
semaine de référence.

LISA (2012), LMMI_R15
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Ancien emploi - Introduction (LMLI)

LMLI_BEG

LMLI_ROS

Univers :

Texte d'aide :

Source :

LMLI_END

Les prochaines questions concernent le dernier emploi que vous avez
occupé ou la derniére entreprise que vous avez exploitée avant voire
derniére cessation d'emploi.

INTERVIEWEUR : Si le répondant a travaillé pour une agence de
placement temporaire, les questions concernent I'entreprise ou
l'organisation ou il a effectivement travaillé.

Les répondants qui ne travaillaient pas pendant la semaine de référence mais qui
ont travaillé pendant la période de référence.

Dans le cas d'un(e) consultant(e) externe engagé(e) pour conseiller une entreprise,
ou une organisation sur des aspects particuliers de ses opérations, les questions
concernent I'entreprise qui offre les services-conseils (y compris le répongant s'it ou
elle s'agit d'un(e) consultant(e) indépendant(e)).

ELIA (2012), LMMI_R02C — modifiée
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Caractéristiques du travail - Général (LMCW)

LMCW_BEG

LMCW_Q10 Etiez-vous employé(e) ou travailliez-vous & voire compte?
1 Employé|(e)
2 Travailleur(euse) autonome
3 Travailleur(euse) non rémunéré(e) dans une entreprise familiale
NSP, RF

Univers : Les répondants qui travaillaient pendant la semaine de référence ou qui ont travaillé péadant la
période de référence.

Source : LMA3_Q10 (Contenu harmonisé)

LMCW_Q11 Est-ce que vous aviez une entreprise constituée en société?
(incorporée)
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants qui travaillaient pendant la semaine ‘de référence ou qui ont travaillé
pendant la période de référence et qui sont/étaient.des travailleurs autonomes dans
leur travail.

Source : Enquéte sur la dynamique du tfravail etdurevenu (2010), CH_Q020

LMCW_Q15 Quel était le nom de votre entreprise?
INTERVIEWEUR : Inscrivezle nom complet de I'entreprise.
S'iln'y a pas de nomrdienireprise, inscrivez le nom complet du
répondant.
(50 espaces)
NSP /RF

Univers : Lesrépondants qui travaillaient comme travailleurs autonomes pendant la semaine
de'référence ou pendant la période de référence.

Source : LMA4_Q11 (Contenu harmonisé)
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LMCW_Q20

Univers :

Source :

LMCW_Q25

Univers :

Source :

Pour qui travailliez-vous?

INTERVIEWEUR : Inscrivez le nom complet de la compagnie, de I'entreprise, du ministére ou

de l'organisme gouvernemental, ou de la personne.

(50 espaces)

NSP, RF

Les répondants qui travaillaient comme employés rémunérés ou travailleurs non rémunérés dans une entreprise

familiale pendant la semaine de référence ou pendant la période de référence.

LMA4_Q12 (Contenu harmonisé)

Quelle était la nature de I'entreprise, de l'industrie ou du service?

INTERVIEWEUR : Inscrivez une description détaillée.

Par exemple :

construction de maisons neuves
école primaire

police municipale

culture du blé

magasin de chaussures au détail
grossiste en alimentation
manufacture de pieces automobiles
gouvernement fédéral

(50 espaces)

NSP, RF

Les répondants qui ttaaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la période de référence.

LMA4_Q13 (Centénu harmonisé)
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LMCW_Q30 Quel était votre travail ou voire occupation?
INTERVIEWEUR : Inscrivez une description détaillée.

Par exemple :

secrétaire juridique

plombier

guide d'expéditions de péche
assembleur de meubles en bois
enseignant au secondaire
programmeur informatique

(50 espaces)

NSP, RF
Univers : Les répondants qui travaillaient pendant la semaine de référence oufpgndant la période de référence.
Source : LMAS5_Q14 (Contenu harmonisé)
LMCW_Q35 Dans ce travail, quelles étaient vos activités principales?

INTERVIEWEUR : Inscrivez une description détaillée.

Par exemple :

préparer des documents juridiques

installer de la plomberie dans les résidences privées
guider des expéditions de péche

fabriquer des meubles en beis

enseigner les mathématiques

développer des logiciels

(50 espaces)

NSP, RF
Univers : Les répaendants qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la période de référence.
Source : EMAS._ Q15 (Contenu harmonisé)
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LMCW_Q40 [En ne tenant pas compte des heures supplémentaires, combien d'heures payées en
moyenne travaillez-vous habituellement par semaine?/Combien d'heures en moyenne
travaillez-vous habituellement par semaine?/En ne tenant pas compte des heures
supplémentaires, combien d'heures payées en moyenne travailliez-vous habituellement
par semaine?/Combien d'heures en moyenne travailliez-vous habituellement par
semaine?]

(MIN : 0.0)
(MAX : 168.0)

NSP, RF
Univers : Les répondants qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la période de référence.
Source : LMA6_Q16 (Contenu harmonisé - modifiée)

LMCW_END
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Heures supplémentaires et heures non rémunérées par semaine (LMOT)

LMOT_BEG

LMOT_Q05 Combien d'heures supplémentaires payées [travaillez/iravailliez]-vous habituellement a
cet emploi par semaine?
INTERVIEWEUR : La question porte sur les heures supplémentaires payées habituellement
travaillées par semaine. Il s'agit des heures travaillées en plus des heures normalegs)payées,
avec rémunération. Ces heures supplémentaires peuvent étre payées au méme taux de
rémunération que les heures normales ou & un taux supérieur.
Si le répondant fait/faisait des heures supplémentaires payées, mais pdsdeutes les
semaines, il peut déclarer une moyenne hebdomadaire.
Les heures supplémentaires non rémunérées, comme dans le £€3s'eoU un congé en
remplacement des heures supplémentaires payées est accordeé, doivent étre déclarées &
la question portant sur les heures supplémentaires non payées (LMOT_Q10).
(MIN : 0.0)
(MAX : 168.0)
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la
période de référence. Les employés seulement.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages ¢anadiens (2008), CEM_Q22 - modifiée

LMOT_QI10 Combien d'heures supplémentaires non payées [fravaillez/travailliez]-vous habituellement
a cet emploi par semaine?
(MIN : 0.0)
(MAX : 168.0)
NSP, RF

Univers : Les répondantsagés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la
périodé de référence. Les employés seulement.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CEM_Q29 - modifiée

LMOT_END
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Caractéristiques de I'emploi - Employé (LMEC)

LMEC_BEG

LMEC_QO05

Univers :

Texte d'aide :

Source :

En quelle année avez-vous commencé a travailler pour voire [employeur actuel/dernier
employeur]?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année.

[_1_1_1_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants &gés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant lasémaine de référence ou qui ont
occupé un emploi pendant la période de référence et I'employeur est diffétent de ce a I'entrevue
précédente. Ne comprend pas les travailleurs autonomes.

1. Si le répondant a recommencé a travailler pour un employeuraprés avoir cessé de travailler pour lui
pendant une certaine période, seule la derniere période d'emploi compte, sauf dans les cas suivants :

* la personne s'est absentée temporairement de son emplai pour des vacances, une maladie, un congé de
paternité, un congé sabbatique, etc.

* la personne a été mise & pied, mais elle recoit de sord employeur au moins 50% de son traitement ou salaire.
Dans ces deux derniers cas, il faut indiquer le débutde'la période d'emploi qui a précédé I'absence
temporaire.

2. Si le statut officiel de I'organisation a changé'depuis que le répondant a commencé a y travailler, par
exemple a la suite d'une fusion ou d'une réorganisation, le répondant doit déclarer la période entiére
pendant laquelle il a travaillé pour I'orgapisation ou une partie de celle-ci.

ELIA (2012), LMEC_QO05
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LMEC_QI10

Univers :

Source :

LMEC_Q15

Univers :

Texte d'aide

Souree :

Et durant quel mois?

INTERVIEWEUR : Entrez le mois.

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence ou qui ont
occupé un emploi pendant la période de référence et 'employedr est différent de ce a I'entrevue
précédente. Ne comprend pas les travailleurs autonomes.

ELIA (2012), LMEC_QI10

Combien de personnes [travaillent/travaillaient}/ pour votre employeur a votre lieu de
travail? [Est-ce/Etait-ce]...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories du/répondant.

Cette question porte sur le lieu géographique ou se déroule principalement le travail.

Si le répondant travaille/travaillaitpbur une agence de placement temporaire, les questions
concernent l'entreprise ou |'orgdnisation ou il travaille/travaillait effectivement.

1 De 1 a 10 personnes

2 De 11 a 50 personnes

3 De 51 a 250'personnes

4 De 251,a\1000 personnes
5 Plus de\I"000 personnes
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence ou qui ont
occpé un emploi pendant la période de référence. Ne comprend pas ceux qui ont commencé a travailler &
leUEemploi actuel il y a deux ans ou plus. Ne comprend pas les travailleurs autonomes.

Pans le cas d'un(e) consultant(e) externe engagé (e) pour conseiller une entreprise ou une organisation sur des
aspects particuliers de ses opérations, les questions concernent I'entreprise qui offre les services-conseils (y
compris le répondant s'il s'agit d'un(e) consultant(e) indépendant(e)).

ELIA (2012), LMEC_QI5
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LMEC_Q20 Au cours des 12 derniers mois, le nombre de personnes qui travaillent a cet endroit...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 A-t-il augmenté

2 A-t-il diminué

3 Est-il resté & peu prés le méme
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence{ Ne comprend pas les
travailleurs autonomes.

Source : ELIA (2012), LMEC_Q20

LMEC_Q25 Votre lieu de travail fait-il partie d'une grande entreprise ou d'une dgrande organisation?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi‘durant la semaine de référence. Ne

comprend pas les travailleurs autonomes.

Texte d'aide : Il peut s'agir de la société mere ou d'une autre succursale, agence, etc. d'une entreprise qui n'est pas
implantée a un seul endroit, p. ex., une chaine de magasins ou une université avec différents départements
ou facultés.

Source : ELIA (2012), LMEC_Q25

LMEC_Q30 Est-ce que vous gérez ou supervisez'd'autres employés?

1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants agés de, 18 et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence. Ne comprend

pas les fravailleurs @gtenomes.

Texte d'aide : 1. Par « gérénobisuperviser d'autres employés », on entend qu'une personne est responsable de I'exécution
du travgikd'@utres employés.
2. Elle peutlle faire directement, par exemple en supervisant des subordonnés, en attribuant les tGches ou en
évaluantTe rendement, ou indirectement, par exemple en établissant les horaires de travail ou en dirigeant
le_travail des cadres inférieurs.

Source : ELIA (2012), LMEC_Q30
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LMEC_Q35 Combien d'employés avez-vous a gérer ou a superviser, directement ou indirectement? Est-
ce...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 De 1 a 5 personnes

2 De 6 a 10 personnes
3 De 11 & 24 personnes
4 De 25 a 99 personnes
5 100 personnes et plus
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de'référence et
supervisaient d'autres employés. Ne comprend pas les travailleurs autonomes.

Texte d'aide : 1. On entend par « directement » une situation dans laquelle les employés relévent directement du répondant.
Par exemple, le directeur général d'une entreprise peut superviser directemént'trois gestionnaires en leur
donnant des ordres ou des directives, puis en vérifiant qu'ils les ont suivis.

2. On entend par « indirectement » une situation dans laquelle les emplyés-ne relévent pas directement du
répondant, mais d'une autre personne quireléve du répondant. Paréxemple, si chacun des trois gestionnaires
qui relévent directement du directeur général supervise 10 persopfies e directeur général supervise
directement trois personnes et, indirectement, 30 personnes. Dans’ce cas, la réponse correcte est de 33
personnes (de 25 a 99 personnes). Si chacune des 10 personnes qui relévent des gestionnaires supervise a son
tour 10 personnes, 300 personnes s'ajoutent au total, qui dévient333 (100 personnes et plus).

Source : ELIA (2012), LMEC_Q35
LMEC_Q40 Quel genre de contrat de travail [avez<vous/aviez-vous]? [Esi-ce/étqit-ce]...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories ad,répondant.

01 Un contrat permanent
02 Un emploi saisonnier
03 Un emploi conjractuel
04 Un emploi occasionnel
05 Un autre emploi temporaire
06 Un régime;d'apprentissage ou de formation
07 Aucun contrat
08 Avire
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence. Ne comprend pas les travailleur

qutenemes. Ne comprend pas les travailleurs familiaux non rémunérés.

Source : ELIA (2012), LMEC_Q40
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LMEC_Q45

Univers :

Source :

LMEC_Q50

Univers :

Source :

Dans I'emploi que vous exercez pour votre employeur actuel, étes-vous couvert(e) par
une convention collective ou un contrat de travail négocié par un syndicat?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence, Ne
comprend pas les travailleurs autonomes. Ne comprend pas les travailleurs familiaux non rémunérés.

Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CEM_Q32
Comment avez-vous trouvé cet emploi?
INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant,

01 Bureau de placement (public ou privé)

02 S'adresser directement & des employeurs (CV, visite *appel, entrevue)
03 Regarder des offres d'emploi

04 Contacter le syndicat

05 Acceés a Internet ou a des kiosques

06 Organisation communautaire / résequtage

07 S'adresser & des parents ou amis

08 Faire paraitre des annonces ou,y répondre

09 Autre

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plds gui occupaient un emploi durant la semaine de référence, qui ont commencé a
travailler pour I'employeur actuel pendant la période de référence. Ne comprend pas les travailleurs autonomes. Ne
comprend pas les travailleurs familiaux non rémunérés.

Enquéte sur la dynamique‘du travail et du revenu, CH_QO030 (modifiée - les réponses viennent de I'Enquéte sur la couverture
de l'assurance-emploi, JSSQ02)
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LMEC_Q55 [Comparativement a il y a deux ans/Depuis que vous avez commencé a fravailler pour cet employeur],...

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. Choisissez toutes les réponses appropriées.

« L'augmentation de la complexité de I'emploi» peut faire référence a - sans toutefois s'y limiter’ ,une
augmentation de la difficulté d'ensemble des tdches quotidiennes, une augmentation du nitedv’de
précision ou de qualité exigé pour l'obtention du résultat, une augmentation des compétences ou de
connaissances exigées pour accomplir le fravail.

1 voire emploi est-il devenu, somme toute, plus complexe?
2 vos responsabilités au travail ont-elles augmenté?

3 le rythme de travail a-t-il augmenté?

4 votre rémunération a-t-elle augmenté?

5 aucune de ces réponses

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence. Ne comprend pas les
travailleurs autonomes.

Source : Enquéte sur le milieu de travail des employés (2005), Q20 - modifiée

LMEC_END
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Caractéristiques de I'emploi - Travailleur autonome (LMSC)

LMSC_BEG

LMSC_Q05

Univers :

Texte d'aide :

Source :

LMSC_Q10

Univers*

Source :

En quelle année avez-vous commencé a fravailler dans voire [entreprise actuelle/derniére
entreprise]?

INTERVIEWEUR : Entfrez I'année.

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2014)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine déYéférence ou pendant la
période de référence et I'entreprise est différente de celle a I'entrevue précédente. Travailleurs autonomes
seulement.

1. Sile répondant a recommencé a exploiter une entreprise apresavaiyCessé de I'exploiter pendant une
certaine période, seule la période d'exploitation actuelle compte;sauf sila personne s'est absentée
temporairement pour des vacances, une maladie, un congé,de paternité, un congé sabbatique, etc.

2. Sile statut officiel de I'organisation a changé depuis que'lesrépondant a commencé a y travailler, par
exemple a la suite d'une fusion ou d'une réorganisation,le répondant doit déclarer la période entiere pendant
laquelle il/elle a travaillé pour I'organisation ou une partie\de celle-ci.

ELIA (2012), LMSC_Q05
Et durant quel mois?
INTERVIEWEUR : Enfrez le mois.

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 Septembre
10 octobre

N novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient des travailleurs autonomes pendant la semaine de référence
ou pendant la période de référence et I'entreprise est différente de celle a I'enfrevue précédente, et qui ont
commencé a travailler a l'entreprise pendant la période de référence.

ELIA (2012), LMSC_Q10
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LMSC_Q15

Univers :

Source :

LMSC_Q20

Univers :

Source :

LMSC_END

Y [a/avait]-t-il des employés qui [travaillent/travaillaient] pour vous? Veuillez tenir compte
des membres de votre famille, rémunérés ou non, qui [fravaillent/travaillaient] pour
I'entreprise.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient des travailleurs autonomes pendant la semaine de‘éférence
ou pendant la période de référence.

ELIA (2012), LMSC_QI5
Combien de personnes [employez/employiez]-vous? [Est-ce/Etait-ce] .2

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
Cette question porte sur le lieu géographique ou se déroule prifcipdlement le travail.

1 De 1 a 10 personnes

2 De 11 & 50 personnes

3 De 51 & 250 personnes

4 De 251 a 1000 personnes
5 Plus de 1 000 personnes
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaienf.deés travailleurs autonomes pendant la semaine de référence
ou pendant la période de référence, et qui avdientdes employés.

PEICA D_Q07b, E_Q07b
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Dernier Emploi - Ne travaille pas actuellement (LMLJ)

LMLJ_BEG
LMLJ_QO05 Pourriez-vous me dire la principale raison pour laquelle vous avez quitté cet emploi?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #10 au répondant.
01 J'ai été congédié|(e)
02 J'ai été mis(e) en disponibilité
03 Mon emploi temporaire a pris fin
04 J'ai démissionné
05 J'ai cessé de travailler pour des raisons de santé
06 J'ai pris une retraite anticipée
07 J'ai pris ma retraite (G 60 ans ou plus)
08 J'ai cessé de travailler pour cause de responsabilités fapiliale’s
09 J'ai cessé de fravailler afin d'étudier
10 Je suis parti(e) pour une autre raison
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ne travaillaient pas pehdant la semaine de référence mais qui étaient des
employés ou des travailleurs non rémunérés pendant la périede de référence.
Source : ELIA (2012), LMLJ_QO5
LMLJ_END
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Degré de souplesse de I'emploi (LMJF)

LMJF_BEG
LMJF_ROS5 Les prochaines questions concernent le degré de souplesse dont vous disposez dans votre
emploi.
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine de référence.
Source : ELIA (2012), LMJF_RO1 — modifiée
LMJF_QO05 Dans quelle mesure pouvez-vous choisir ou modifier :
I'ordre d'exécution de vos taches?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant et montrez la carte #07.
1 Pas du tout
2 Trés peu
3 Moyennement
4 Beaucoup
5 Enormément
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient,en emploi pendant la semaine de référence.
Source : ELIA (2012), LMJF_Q05
LMJF_QI10 (Dans quelle mesure pouvez-vous,choisir ou modifier :)
votre méthode de travail?
INTERVIEWEUR : Montrez I carte #07 au répondant.
Si nécessaire, lisez lg$ adtégories au répondant.
1 Pas duttoudt
2 Trés.pey
3 Meyennement
4 Beaucoup
5 Enormément
NSR..RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine de référence.
Source ; ELIA (2012), LMJF_QI0
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LMJF_Q15

Univers :

Source :

LMJF_Q20

Univers :

Source :

LMJF_END

(Dans quelle mesure pouvez-vous choisir ou modifier :)
votre rythme de travail?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #07 au répondant.
Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.

1 Pas du tout

2 Trés peu

3 Moyennement
4 Beaucoup

5 Enormément
NSP, RF

Les répondants agés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine~devéférence.

ELIA (2012), LMJF_Q15
(Dans quelle mesure pouvez-vous choisir ou modifier :)
vos heures de travail?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #07 au répondant.
Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.

1 Pas du tout

2 Trés peu

3 Moyennement
4 Beaucoup

5 Enormément
NSP, RF

Les répondants dgés de 18lansjet plus qui étaient en emploi pendant la semaine de référence.

ELIA (2012), LMJF_Q20
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Exigences scolaires de I'emploi (LMJE)

LMJE_BEG
LMJE_QO5 Toujours au sujet de votre emploi actuel : si une personne postulait a cet emploi
aujourd'hui, quels titres de compétence devrait-elle posséder pour occuper ce type
d'emploi?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 08 au répondant.
01 Aucune formation scolaire ou niveau inférieur a la ée année
02 6e année
03 Niveau inférieur au dipldme d'études secondaires
04 Diplébme d'études secondaires ou I'équivalent
05 Certificat d'études professionnelles
06 Certificat d'apprenti
07 Certificat ou dipldme non universitaire d'un collége, d'One école de sciences
infirmiéres ou d'un institut technique
08 Certificat ou dipléme universitaire de niveau inféfieur au baccalauréat
09 Baccalauréat
10 Certificat universitaire de niveau supérieur ab\baccalauréat
11 Premier diplédme spécialisé (dipldme en droif (LL.B.), en médecine (M.D.), en
médecine dentaire (D.S.D., D.M.D.), en médecine vétérinaire (D.M.V.), en optométrie
(O.D.). théologie)
12 Maitrise
13 Doctorat
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plusiqui étaient des employés ou des travailleurs non rémunérés dans
une entreprise familiale pendantig=seémaine de référence.
Source : ELIA (2012), LMJE_Q05

LMJE_QI10 Pour ce qui est de ld nécessité de posséder un tel titre de compétence pour bien faire votre
travail, lequel des.énoncés suivants est le plus exact?

INTERVIEWEMRMisez les catégories au répondant.
Ce niveau est nécessaire

1

2 Un niveau inférieur serait suffisant
3 Un niveau supérieur serait exigé
N

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient des employés ou des travailleurs non rémunérés dans une
entreprise familiale pendant la semaine de référence.

Sourgé : ELIA (2012), LMJE_Q10
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LMJE_Q15 Siune personne possédant ces titres de compétence postulait a cet emploi aujourd'hui,
combien d'expérience de travail connexe devrait-elle posséder pour obtenir cet emploi? Est-
ce..?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
Ne tenez pas compte d'un internat ou d'un stage assimilé & la formation scolaire.

1 Aucune

2 Moins d'un mois
3 De 1 a 6 mois

4 De 7 a 11 mois
5 1ou2ans

6 3 ans et plus
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient des employés ou des travailleurs,non rémunérés dans une
entreprise familiale pendant la semaine de référence.

Source : ELIA (2012), LMJE_Q15

LMJE_END
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Autoévaluation de I'amélioration des compétences (LMSI)

LMSI_BEG

LMSI_QO1

Univers :

Source :

LMSI_QO05

Univers :

Source ;

En ce qui concerne les compétences que vous ulilisez pour exercer votre emploi actuel,
diriez-vous que vos compétences ont changé au cours des deux derniéres années?

INTERVIEWEUR : Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'efMmploi

ou il fravaille le plus grand nombre d'heures.

Une compétence est une combinaison de connaissances, d'habiletés et de trditspersonnels
requis pour assurer le succés dans I'exécution du travail. Elle se manifeste par des
comportements démontrables, observables, visibles, mesurables et reproduétibles.

Nous cherchons & évaluer tout changement du niveau général desfcompétences utilisées au
travail, et non celui d'une compétence en particulier.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient en emploispendant la semaine de référence.

Nouveau contenu
Est-ce que votre niveau de compétences...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au¥epondant.
Nous cherchons a évaluer tout charigement du niveau général des compétences utilisées au
travail, et non celui d'une compéterice en particulier.

1 A diminué (par exemple, ma mémoire s'est affaiblie, de sorte qu'il me faut plus de
temps pour accomplir des téches; j'ai moins de dextérité manuelle; en général, j'ai de la
difficulté & faire auteht qu'auparavant)

2 S’est amélioré un peu (par exemple, je travaille un peu plus rapidement; je travaille a
un niveau un peuplus élevé qu'auparavant; je suis capable de faire de nouvelles choses)

3 S’estbeaucoup amélioré (par exemple, je réussis beaucoup mieux au travail; | ai
appris beauwEoUp plus; je suis capable de faire beaucoup plus de choses, ou de faire
certaines\nouvelles choses & un niveau élevé)

NSP, RF

Les répondants &gés de 18 ans et plus qui sont en emploi pendant la semaine de référence et qui ont indiqué un
c¢hangement de leur niveau de compétences.

Nouveau contenu
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LMSI_Q10  Qu’avez-vous fait pour améliorer voire niveau de compétences?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #14 au répondant. Choisissez toutes les réponses appropriées.
01 Vous avez assisté & des ateliers, & des séances de tutorat et & des colloques [mis &
votre disposition par votre employeur]
02 Vous avez suivi une formation assistée par ordinateur, des cours par
correspondance ou une formation en ligne [mis a votre disposition par votre employeur]
03 Vous avez fait de I'autoformation
04 Vous vous étes exercé(e)
05 On vous a montré comment accomplir une téche
06 On vous a fait travailler avec une autre personne pour obtenir des instrtUCtions ou
des conseils
07 Vous avez lu des manuels, des notes de formation ou d'autres, documents
08 Vous avez acquis des connaissances ou des compétences perxtinéntes a I'emploi
par des discussions ou des rencontres
09 Vous avez suivi une formation hors du lieu de travail de votre employeur
10 Vous avez suivi une formation scolaire
11 Auftre
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont en emploi pepiddantia semaine de référence et qui ont indiqué une
amélioration de leur niveau de compétences.
Source : Nouveau contenu
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LMSI_Q15 Laquelle de ces activités a contribué le plus a la hausse du niveau de vos compétences?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #14 au répondant. Si nécessaire, lisez les catégories de réponse
choisies a la question précédente au répondant.

01 Vous avez assisté a des ateliers, d des séances de tutorat et & des colloques [mis &
votre disposition par votre employeur]

02 Vous avez suivi une formation assistée par ordinateur, des cours par corresponddanee
ou une formation en ligne [mis & votre disposition par votre employeur]

03 Vous avez fait de I'autoformation

04 Vous vous étes exercé(e)

05 On vous a montré comment accomplir une téche

06 On vous a fait travailler avec une autre personne pour obtenir des instructions ou des
conseils

07 Vous avez lu des manuels, des notes de formation ou d’'autressdeCuments

08 Vous avez acquis des connaissances ou des compétences, pertinentes & I'emploi par
des discussions ou des renconftres

09 Vous avez suivi une formation hors du lieu de fravail deivotre employeur

10 Vous avez suivi une formation scolaire

11 Auftre

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont en emploi pendant la semaine de référence et qui ont indiqué une
amélioration de leur niveau de compétences & cause de plus d'une raison (& LMSI_Q10).

Source : Nouveau contenu

LMSI_END
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Formation structurée liée a I'emploi (LMTR)
LMTR_BEG

LMTR_QO05 Au cours des deux derniéres années, avez-vous assisté a des ateliers, a des séances de
tutorat ou a des colloques mis & voire disposition par votre employeur?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont des employés rémunérés pendant la semainé de référence et
qui n'ont pas indiqué une amélioration de leur compétences a cause des ateliers, desgeances de tutorat et
des colloques (a LMSI_Q10) au cours des deux dernieres années.

Source : Nouveau contenu
LMTR_Q10 Est-ce que l'opportunité vous a été offerte?

INTERVIEWEUR : « Opportunité » réfere & assister & des ateliers; des séances de tutorat ou a
des colloques mis & votre disposition par I'employeur:

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants agés de 18 ans et plus qui sont déessemployés rémunérés pendant la semaine de référence et
qui n'ont pas assisté a des ateliers, des séarces de tutorat et des colloques (a LMSI_Q10) au cours des deux
dernieres années.

Source : Nouveau contenu

LMTR_Q15 Au cours des deux derniéres années, avez-vous suivi une formation assistée par ordinateur,
des cours par correspondance ou une formation en ligne mis a votre disposition par votre
employeur?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants agés de 18 ans et plus qui sont des employés rémunérés pendant la semaine de référence et
quisr.opt pas indiqué une amélioration de leur compétences a cause d'une formation assistée par ordinateur,
des'eours par correspondance ou une formation en ligne mis & leur disposition par votre employeur (a
LMSI_Q10) au cours des deux derniéres années.

Source ; Nouveau contenu
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LMTR_Q20 Est-ce que l'opportunité vous a été offerte?
INTERVIEWEUR : « Opportunité » référe a suivre une formation assistée par ordinateur, des cours
par correspondance ou une formation en ligne mis & disposition par I'employeur.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont des employés rémunérés pendant la semaine de réféfence et qui
n'‘ont pas suivi une formation assistée par ordinateur, des cours par correspondance ou une formation en ligne,
au cours des deux dernieres années.

Source : Nouveau contenu

LMTR_Q25 Parmi les ateliers, les séances de tutorat ou les colloques que vous dvez suivis, est-ce que la
formation la plus importante était un cours universitaire ou collégial?
INTERVIEWEUR : Veuillez rappeler au répondant que nous faisodsTéférence & des ateliers, des
séances et des colloques suivis pendant les deux derniéres\dnnées.
Si le répondant éprouve de la difficulté & choisir une formation en particulier, demandez-lui
de faire référence a toute formation obligatoire ou néceéssaire pour obtenir une accréditation,
etc.
« La formation la plus importante » peut également*étre celle qui, parmi toutes les formations
suivies, a le plus de liens avec le travail quotidien.du répondant.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus\gui'sont des employés rémunérés pendant la semaine de référence et qui
ont suivi des ateliers, des séances etdes colloques, mais qui n'ont pas suivi une formation assistée par ordinateur,
des cours par correspondance-Qu,une formation en ligne, au cours des deux dernieres années.

Source : Nouveau contenu
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LMTR_Q30

Univers :

Source :

LMTR_Q35

Univers :

Source :

Parmi les formations assistées par ordinateur, les cours par correspondance ou les
formations en ligne que vous avez suivis, est-ce que la formation la plus importante était un
cours universitaire ou collégial?

INTERVIEWEUR : Veuillez rappeler au répondant que nous faisons référence a la formation
assistée par ordinateur, des cours par correspondance ou de la formation en ligne suivis
pendant les deux derniéres années.

Sile répondant éprouve de la difficulté d choisir une formation en particulier, demandezlUi
de faire référence a toute formation obligatoire ou nécessaire pour obtenir une
accréditation, etc.

« La formation la plus importante » peut également étre celle qui, parmi toutes les formations
suivies, a le plus de liens avec le travail quotidien du répondant.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont des employés rémunérés pendant la semaine de référence et
qui ont suivi une formation assistée par ordinateur, des cours par coréspondance ou une formation en ligne,
mais qui n'ont pas suivi des ateliers, des séances et des colloques,,au‘€olrs des deux derniéres années.

Nouveau contenu

Parmi les formations que vous avez suivies, est=ce‘que la formation la plus importante était
un cours universitaire ou collégial?

INTERVIEWEUR : Veuillez rappeler au répondant que nous faisons référence a des ateliers,
des séances et des colloques et deda/formation assistée par ordinateur, des cours par
correspondance ou de la formation en ligne suivis pendant les deux derniéres années.

Si le répondant éprouve de la difficdlté a choisir une formation en particulier, demandez-lui
de faire référence a toute formation obligatoire ou nécessaire pour obtenir une
accréditation, etc.

« La formation la plus impertante » peut également étre celle qui, parmi toutes les formations
suivies, a le plus de lienssavec le travail quotidien du répondant.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Répondants‘agés de 18 ans et plus qui sont des employés rémunérés pendant la semaine de référence et qui
ont suiVi . des ateliers, des séances et des colloques, et de la formation assistée par ordinateur, des cours par
coffespondance ou de la formation en ligne, au cours des deux dernieres années.

Nouveau contenu
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LMTR_Q40 Avez-vous suivi cette formation durant vos heures de travail, en dehors de vos heures de
travail, ou les deux?

INTERVIEWEUR : Veuillez rappeler au répondant que nous faisons référence a la plus
importante formation suivie au cours des deux dernieres années.

1 Durant les heures de travail

2 En dehors des heures de fravail

3 Durant et dehors des heures de travail
N

Univers : Répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont des employés rémunérés pendant la semaine de'référence et
qui ont suivi des ateliers, des séances de tutorat ou des colloques et/ou une formation @ssistée par
ordinateur, un cours par correspondance ou une formation en ligne au cours des deuxderhieres années.

Source : Enquéte sur l'acceés et le soutien a lI'éducation et la formation (2008), CO_Q07
LMTR_Q45 En suivant cette formation, vos objectifs étaient-ils...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. Choisisseztoutes les réponses

appropriées.
01 D'augmenter vos revenus
02 De garder votre emploi
03 De répondre aux exigences (obligations)
04 De démarrer votre propre entreptise
05 De mieux faire votre travail ou @méliorer vos connaissances
06 De vous préparer pour voireé premiére carriére ou trouver un emploi
07 De changer de carriére ou d'obtenir une promotion
08 Avutre
NSP, RF
Univers : Répondants Gdgés de 18 ans’@hplus qui sont des employés rémunérés pendant la semaine de référence et

qui ont suivi des ateliers, desséances de tutorat ou des colloques et/ou une formation assistée par
ordinateur, un cours pdrcomespondance ou une formation en ligne au cours des deux dernieres années.

Source : Enquéte sur l'accéset le soutien a I'éducation et la formation (2008), CR2_Q08

LMTR_Q50 Combien detemps cette formation a-t-elle duré en tout? (Tenez compte seulement du
temps que)vous avez passé a assister a des séances de formation.)

1 Jours
2 Heures
NSP, RF

Universg Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont suivi des ateliers, des séances de tutorat ou des colloques et/ou
une formation assistée par ordinateur, un cours par correspondance ou une formation en ligne au cours des
deux dernieres années.

Seurce : Enquéte sur le milieu de travail et les employés (remaniement), 8_3b - modifiée
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LMTR_N51  INTERVIEWEUR : (Combien de temps cette formation a-t-elle duré en tout? (Tenez compte
seulement du temps que vous avez passé a assister a des séances de formation.))

Entrez le nombre total de jours.

(MIN : 0)
(MAX : 730)

NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont suivi des ateliers, des séances de tutorat ou des,eolleques et/ou
une formation assistée par ordinateur, un cours par correspondance ou une formation en lighg/aw’cours des
deux dernieres années.

Source : Enquéte sur le milieu de travail et les employés (remaniement), 8_3b

LMTR_N52  INTERVIEWEUR : (Combien de temps cette formation a-t-elle duréen tout? (Tenez compte
seulement du temps que vous avez passé a assister a des séances\de formation.))

Entrez le nombre total d'heures.

(MIN : 0)
(MAX : 1 000)

NSP, RF

Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ont sulvirdés ateliers, des séances de tutorat ou des colloques et/ou
une formation assistée par ordinateur, un coufs par correspondance ou une formation en ligne au cours des
deux dernieres années.

Source : Enquéte sur le milieu de travail et les employés (remaniement), 8_3b - modifiée

LMTR_Q55 Cetfte formation était-elle dxée sur des méthodes, des produits, des logiciels ou du matériel
spécifiques a votre employeur?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont suivi des ateliers, des séances de tutorat ou des colloques et/ou
une formation’assistée par ordinateur, un cours par correspondance ou une formation en ligne au cours des
deux dernieres années.

Source : Enquéte sur le milieu de travail et les employés (remaniement), 8_3c - modifiée
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LMTR_Qé40 Dans quelle mesure pensez-vous que cette formation serait utile si vous étiez appelé(e) a
travailler pour un autre employeur dans la méme industrie?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Trés utiles
Assez utiles
Peu utiles
Inutiles

AWON—

NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont suivi des ateliers, des séances de tutorat ou des¢olfoques et/ou
une formation assistée par ordinateur, un cours par correspondance ou une formation epligne au cours des
deux dernieres années.

Source : Enquéte sur le milieu de travail et les employés (remaniement), 8_3d - modifiée

LMTR_END
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Paye des employés (LMEP)
LMEP_BEG

LMEP_QO05 Quelle est pour vous la fagon la plus facile d'exprimer voire salaire ou traitement brut pour
votre emploi actuel? Est-ce...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories de réponse au répondant.

Assurez-vous qu'il s'agit d'unités de temps.

Sile répondant est payé d la piece, demandez-lui combien d'heures il faut en moyenne
pour terminer une piece.

Le code 8 « Je ne touche aucun fraitement ou salaire » s'applique, p. ex.,.a Un apprenti qui
ne fait que suivre une formation.

01 Par heure
02 Par jour
03 Par semaine
04 Par deux semaines
05 Par mois
06 Par année
07 A la piece
08 Je ne touche aucun traitement ou salaire
NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi dufant la semaine de référence. Comprend seulement les

employés. Ne comprend pas le travail non rémuneré’dans une entreprise familiale.
Source : ELIA (2012), LMEP_Q05
LMEP_Q10 Pourriez-vous préciser combien'd'heures il vous faut en moyenne pour produire une piéce?

INTERVIEWEUR : S'il faut m@ins*de 2 heures pour terminer une pieéce, vous pouvez inscrire une
valeur décimale pour €xpfimer les minutes également.

Rappel : 0.5 est ungldemi-heure; 0.25 est quinze minutes; 0.10 est environ 5 minutes; 0.02 est
environ une minute.

AU besoin, vousypouvez inscrire deux décimales. Veuillez utiliser le point décimal plutét que
la virgule (psex»4.50).

(MIN -0
(MAX.79 999.99)

NSE? RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont déclaré avoir été
payés a la piece. Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une
entreprise familiale.

Source : ELIA (2012), LMEP_QI10
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LMEP_Q15

Univers :

Texte d'aide :

Source :

LMEP_Q25

Univers :

Source :

LMEP_Q30

Univers :

Texte d'aide :

Source :

Quel est habituellement votre salaire brut [a I'heure/par jour/par semaine/par deux
semaines/par mois/par année/a la piéce]? Vevillez donner votre meilleure approximation.
On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impéts, de cotisations d'aide sociale et
d'autres retenues. Veuillez tenir compte des heures supplémentaires et primes réguliéres,
des pourboires et des commissions. Ne tenez pas compte des primes annuelles comme un
13e mois de salaire ou des vacances payées.

INTERVIEWEUR : Au besoin, vous pouvez inscrire deux décimales. Veuillez utiliser le point
décimal plutdét que la virgule (p. ex., 4.50).

(MIN : 0.00)
(MAX : 999 999.99)

NSP, RF

Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence etquiont déclaré avoir recu un
salaire. Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise
familiale.

On entend par « des vacances payées » toute rémunération pour lesya€ances annuelles qui s'ajoute a la
rémunération normale que le répondant recoit pour son travail.

ELIA (2012), LMEP_Q15

Préférez-vous répondre a cette question par grandes catégories?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Tous les répondants qui occupaient uriemploi durant la semaine de référence et qui ont refusé de déclarer s'ils
ont recu un salaire. Comprend seulement’les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une
entreprise familiale.

ELIA (2012), LMEP_Q25
A combien estimez-vous votre salaire brut habituel & I'heure?
INTERVIEWEUR<. MOntrez la carte #05a au répondant.

1 Meins de 9 $

2 BPe 9$amoinsde 14 $
3 De 14$amoinsde 17 $
4 De 17 $dmoinsde 25 $
5 De 25%$ d moinsde 35 $
6 35 % et plus
NSP, RF

Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont déclaré avoir recu un
salaire horaire, mais qui ne connaissaient pas le montant exact ou ont refusé de le déclarer. Comprend
seulement les employés. Ne comprend pas le fravail non rémunéré dans une entreprise familiale. Ne
comprend pas les répondants qui ont refusé de déclarer le montant approximatif de leur salaire.

On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impédfs, de cotisations d'aide sociale et d'autres retenues.
Veuillez tenir compte des heures supplémentaires et primes régulieres, des pourboires et des commissions. Ne

tenez pas compte des primes annuelles comme un 13e mois de salaire ou des vacances payées.

ELIA (2012), LMEP_Q30
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LMEP_Q31 A combien estimez-vous vofre salaire brut habituel par jour?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #05b au répondant.

1 Moins de 70 $

2 De 70 $ d moinsde 110 $
3 De 110 $ d moins de 135 %
4 De 135 $ a moins de 200 $
5 De 200 $ a moins de 275 %
6 275 % et plus
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ehtidéclaré avoir recu un
salaire journalier, mais qui ne connaissaient pas le montant exact ou ont refusé de le‘déclarer. Comprend
seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise familiale. Ne
comprend pas les répondants qui ont refusé de déclarer le montant approximditif de leur salaire.

Texte d'aide : On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impbts, de cotisations d'aide sociale et d'autres retenues.
Veuillez tenir compte des heures supplémentaires et primes régulieres, despourboires et des commissions. Ne
tenez pas compte des primes annuelles comme un 13e mois de salairesol des vacances payées.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q3]1
LMEP_Q32 A combien estimez-vous votre salaire brut habitbel par semaine?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #05¢c au sépondant.

1 Moins de 200 $

2 De 200 $ & moins de 400 $

3 De 400 $ & moins de 70Q'$

4 De 700 $ & moins de 1.000/%
5 De 1000 $  moinssde™ 350 $
6 1350 $ et plus
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui oecupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont déclaré avoir recu
un salaire hebdomadl@ire, mais qui ne connaissaient pas le montant exact ou ont refusé de le déclarer.
Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise familiale.
Ne comprend pds,les répondants qui ont refusé de déclarer le montant approximatif de leur salaire.

Texte d'aide : On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impdts, de cotisations d'aide sociale et d'autres
retenbes. Veuillez tenir compte des heures supplémentaires et primes régulieres, des pourboires et des
commissions. Ne tenez pas compte des primes annuelles comme un 13e mois de salaire ou des vacances
payées.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q32
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LMEP_Q33 A combien estimez-vous votre salaire brut habituel par deux semaines?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #05d au répondant.

1 Moins de 400 $

2 De 400 $ & moins de 800 $

3 De 800 $ & moins de 1 400 $
4 De 1400 $ & moins de 2 000 $
5 De 2000 $ d moins de 2 700 $
6 2700 $ et plus
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ehtidéclaré avoir recu
un salaire bimensuel, mais qui ne connaissaient pas le montant exact ou ont refusé de le déclarer.
Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans,une entreprise familiale.
Ne comprend pas les répondants qui ont refusé de déclarer le montant approximatif de leur salaire.

Texte d'aide : On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impébts, de cotisations d'aide sociale et d'autres
retenues. Veuillez tenir compte des heures supplémentaires et primes régulieres, des pourboires et des
commissions. Ne tenez pas compte des primes annuelles comme un{13e mois de salaire ou des vacances
payées.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q33
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LMEP_Q34 A combien estimez-vous votre salaire brut habituel par mois?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #05e au répondant.
1 Moins de 900 $

2 De 900 $ @ moins de 1700 $

3 De 1700 $ & moins de 2 900 $

4 De 2 900 $ & moins de 4 300 $

5 De 4 300 $ & moins de 5800 $

6 5800 $ et plus

NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont’déclaré avoir recu un
salaire mensuel ou avoir été payés a la piece, mais qui ne connaissaient pas le montaht éxact ou ont refusé de le
déclarer. Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise
familiale. Ne comprend pas les répondants qui ont refusé de déclarer le montantiapproximatif de leur salaire.

Texte d'agide :  On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impébts, de cotisations.d'aide sociale et d'autres retenues.
Veuillez tenir compte des heures supplémentaires et primes réguliéres, des poeurboires et des commissions. Ne
tenez pas compte des primes annuelles comme un 13e mois de salaire’ ou des vacances payées.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q34

LMEP_Q35 A combien estimez-vous votre salaire brut habituél par année?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #05f au réponddnt.
1 Moins de 25000 $

2 De 25000 $ a moins de 50 000%

3 De 50 000 $ & moins de 75000 $

4 De 75000 $ & moins de. 160000 $

5 De 100 000 $ & moins dexl25 000 $

) 125000 $ et plus

NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui.occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont déclaré avoir recu un salaire
annuel, mais qui neonndissaient pas le montant exact ou ont refusé de le déclarer. Comprend seulement les employés.
Ne comprend pasie\fravail non rémunéré dans une entreprise familiale. Ne comprend pas les répondants qui ont refusé
de déclarer lenontant approximatif de leur salaire.

Texte d'aide : On entepd\par« brut » le salaire avant les retenues d'impdts, de cofisations d'aide sociale et d'autres retenues. Veuillez
tenir compte des heures supplémentaires et primes régulieres, des pourboires et des commissions. Ne tenez pas compte
desprimes annuelles comme un 13e mois de salaire ou des vacances payées.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q35

LMEP_Q40../ En plus de votre salaire habituel, recevez-vous d'autres sommes liées a cet emploi, comme
des primes annuelles, par exemple un 13e mois de salaire ou des vacances payées?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont déclaré avoir recu un
salaire. Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise
familiale.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q40
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LMEP_Q45 Au total, @ combien s'élevaient ces sommes supplémentaires I'an
dernier? N'oubliez pas qu'il s'agit de montants bruts.
INTERVIEWEUR : Si le répondant a débuté son emploi cette année,
demandez-lui les sommes supplémentaires qu'il prévoit recevoir.
[_I_I_1_1_1_I_| Dollars
(MIN : 2)
(MAX : 1 000 000)
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui
ont déclaré avoir recu un salaire et d’autres sommes liées a leur emploi. Comprend
seulement les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une
entreprise familiale.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q45

LMEP_Q50 Préférez-vous répondre a cette question par grandes catégofies?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi durant Idksemaine de référence et qui
ont déclaré avoir recu un salaire et d'autres sommestiées a leur emploi, mais qui ont
refusé de déclarer le montant exact. Comprend,seUlement les employés. Ne
comprend pas le travail non rémunéré dans upe ‘entreprise familiale.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q50

LMEP_Q55 Selon votre estimation, @ combien's'élevaient ces sommes
supplémentaires I'an dernier2:N'oubliez pas qu'il s'agit de montants bruts.
Etait-ce...?
INTERVIEWEUR : LiseZ les,catégories au répondant.
1 Moinsde\?00 $
2 De 900.$'a moins de 3 000 $
3 3/000'S et plus
NSP, RF

Univers : ToUs les repondants qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont
déclaré avoir recu un salaire et d'autres sommes liées & leur emploi, mais qui ne
connaissaient pas le montant exact ou ont refusé de le déclarer. Comprend seulement
les employés. Ne comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise familiale. Ne
comprend pas les répondants qui ont refusé de déclarer le montant approximatif des
autres sommes liées a leur emploi.

Source : ELIA (2012), LMEP_Q55

LMEP_END

2016-04-18 Page 81 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Paye des travailleurs autonomes (LMSP)

LMSP_BEG

LMSP_QO05 Le mois dernier, @ combien s'élevaient vos gains totaux tirés de votre
entreprise actuelle aprés déduction de toutes les dépenses
d'entreprise, mais avant déduction des retenues d'impdts, de
cotisations d'aide sociale et d'auires retenues?
INTERVIEWEUR : Si les gains sont négatifs, entrez le code 0.
[_1_1_1_1_1_I_|_| Dollars
(MIN : Q)
(MAX : 25 000 000)
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui étaient travailleurs autonomes durant la semaine‘de
référence. Ne comprend pas ceux qui ont commencé a travailler & lelr,entreprise
actuelle il y a plus de douze mois.

Source : ELIA (2012), LMSP_QO5

LMSP_Q10 L'an dernier, @ combien s'élevaient vos gains totaux'tirés de votre
entreprise actuelle aprés déduction de toutes les‘dépenses
d'entreprise, mais avant déduction des retenUes d'impéts, de
cotisations d'aide sociale et d'auires retentes?
INTERVIEWEUR : Si les gains sont négatifs, entrez le code 0.
[_I_l_l_I_1_I_1_| Dollars
(MIN : 0)
(MAX : 25 000 000)
NSP, RF

Univers : Tous les répondafts-Qui étaient travailleurs autonomes durant la semaine de
référence. Nec€omprend pas ceux qui ont commencé a travailler & leur entreprise
actuelle aus€ours des douze derniers mois.

Source : ELIA (2012), LMSP_Q10

LMSP_Q15 _Préférez-vous répondre a cette question par grandes catégories?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Uniyers : Tous les répondants qui étaient travailleurs autonomes durant la semaine de
référence, mais qui ont refusé de déclarer le montant exact de leurs gains totaux.

Source : ELIA (2012), LMSP_QI5
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LMSP_Q20 A combien estimez-vous vos gains du mois dernier?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #06a au répondant.
1 Moins de 900 $
2 De 900 $ d moins de 1700 $
3 De 1700 $ d moins de 2900 $
4 De 2900 $ d moins de 4 300 $
5 De 4 300 $ d moins de 5800 $
6 5800 $ et plus
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui étaient travailleurs autonomes durant la semaine de
référence, mais qui ne connaissaient pas le montant exact de leurs gains totaux ou
ont refusé de le déclarer. Ne comprend pas ceux qui ont commencé a travailler
leur entreprise actuelle il y a plus de douze mois. Ne comprend pas les répondadnts
qui ont refusé de déclarer le montant approximatif de leurs gains totaux.

Source : ELIA (2012), LMSP_Q20

LMSP_Q25 A combien estimez-vous vos gains de I'an dernier?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #06b au répondant,
1 Moins de 3 000 $
2 De 3000 $ a moins de 10 000 $
3 De 10000 $ & moins de 25 000 $
4 De 25000 $ a moins de 50 Q@0 $
5 De 50 000 $ a moins de 75 00Q $
6 75000 $ et plus
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui étaienttravailleurs autonomes durant la semaine de
référence, mais qui ne conhaissaient pas le montant exact de leurs gains totaux ou
ont refusé de le déclaref. Ne Comprend pas ceux qui ont commencé a travailler &
leur entreprise actuelle au,cours des douze derniers mois. Ne comprend pas les
répondants qui ont refsé de déclarer le montant approximatif de leurs gains
totaux.

Source : ELIA (2012)=LMSP_Q25

LMSP_END
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Paie supplémentaire des derniers 12 mois (LMEE)

LMEE_BEG

LMEE_Q10 Avez-vous recu des montants sous forme de pourboires, de
commissions ou de rémunération & la piéce au cours des douze
derniers mois?
INTERVIEWEUR : Si 'emploi actuel dure depuis moins de 12 mois, alors la
question fait référence a la période de temps depuis que I'emploi a
débuté.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants &gés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant,ja
semaine de référence. Comprend seulement les employés. Ne compfend.pas le
travail non rémunéré dans une entreprise familiale.

Source : Enquéte sur le milieu de travail et les employés (2005), 36d

LMEE_Q15 Avez-vous touché des montants sous forme de\primes de productivité,
de participation aux bénéfices ou de primes liées au profit au cours
des douze derniers mois?
INTERVIEWEUR : Si 'emploi actuel dure\depuis moins de 12 mois, alors la
question fait référence a la périodede temps depuis que I'emploi a
débuté.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de, 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine
de référence. Comprend seulement les employés. Ne comprend pas le travail non
rémunéré dans_une'‘entreprise familiale.

Source : Enquétessurle milieu de travail et les employés (2005), 36d

LMEE_END
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Régime de pension offert par I'employeur ou le syndicat (LMPP)
LMPP_BEG

LMPP_Q05 A cet emploi, participez-vous & :
un REER collectif?

INTERVIEWEUR : Un régime enregistré d'épargne-retraite collectif (REER
collectif) est un arrangement établi pour le bénéfice des employés,
des membres d'une association professionnelle ou de commerce. Des
confrats individuels sont enregistrés pour chaque participant et des
comptes séparés sont tenus pour chacun. Aux fins de I'impédt, les
cotisations de I'employeur sont considérées comme un revenu gagné
par les employés.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi'durant la semaine
de référence. Comprend seulement les employés et les travailleUrs'eutonomes (avec
entreprise constituée en société). Ne comprend pas le travail'mom rémunéré dans
une entreprise familiale.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), EE_QI14A

LMPP_QI10 (A cet emploi, participez-vous a :)
un régime de participation différée Qux bénéfices (RPDB)?

INTERVIEWEUR : Un RPDB est ung éntente en vertu de laquelle un
employeur peut partager, avec fous ses employés ou un groupe
désigné de ses employésslesibénéfices tirés d'une entreprise qu'il
exploite seul ou avec yné\ou plusieurs sociétés. Les employés ne
peuvent pas cotiser

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine
de référence. Comprend seulement les employés et les travailleurs autonomes (avec
enfréprise constituée en société). Ne comprend pas le travail non rémunéré dans
une,enfreprise familiale.

Source : Enquéte sur la sécurité financiére (2012), EE_Q14B
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LMPP_Q15 (A cet emploi, participez-vous & :)
un régime de pension offert par I'employeur ou le syndicat, autre que le Régime de
pensions du Canada et le Régime des rentes du Québec?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence. &omprend
seulement les employés et les travailleurs autonomes (avec entreprise constituée en société). Ne ‘e@mprend
pas le travail non rémunéré dans une entreprise familiale.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), EE_Q14C

LMPP_Q20 Pendant combien d'années et de mois avez-vous été membre de ce
régime de pension offert par I'employeur ou le syndicat?

Incluez toute la période de participation a ce régime, méme-celle
auprés d'un employeur antérieur, et le temps qui a été racheté:

Excluez les périodes non couvertes par le régime (p. ex’¢ongé de
maternité non racheté, mise a pied temporaire, ete.).

INTERVIEWEUR : Veuillez noter que cette question fait référence au
régime de retraite offert par 'employeur indiqué & la question
précédente (LMPP_Q15).

Entrez le nombre d'années.

[_|_] Années
(MIN : 0)
(MAX : 70)

NSP, RF

Univers : Les répondants agés deN8 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine
de référence. Comprend seulement les employés et les travailleurs autonomes (avec
entreprise constituée ‘en société) qui participent & un régime de retraite offert par
I'employeur. Ne‘comprend pas le travail non rémunéré dans une entreprise familiale.

Source : Enquéte kur la sécurité financiere (2012), EE_QI15EY
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LMPP_N21 INTERVIEWEUR : (Pendant combien d’'années et de mois avez-vous été membre de ce
régime de pension offert par I'employeur ou le syndicat?

Incluez toute la période de participation a ce régime, méme celle auprés d'un employeur
antérieur, et le temps qui a été racheté.

Excluez les périodes non couvertes par le régime (p. ex. congé de maternité non racheté,
mise & pied temporaire, etc.).)

Entrez le nombre de mois. Si nécessaire, demandez : (Et combien de mois?)

|_|_| Mois
(MIN : 0)
(MAX : 12)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant'ld.semaine de référence. Comprend
seulement les employés et les travailleurs autonomes (avec entrepriseé constituée en société) qui participent a
un régime de retraite offert par I'employeur. Ne comprend pas le gravViainon rémunéré dans une entreprise
familiale.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), EE_QI15EM

LMPP_END
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Compétences générales utilisées au travail (SKSW)

SKSW_BEG

SKSW_R0OS

Univers :

Source :

SKSW_Q05

Univers :

Source :

SKSW_Q10

Univers :

Source :

Les prochaines questions portent sur les compétences que vous
[utilisez/utilisiez] au travail.

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de
référence ou pendant la période de référence.

Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_RO1

Dans quelle mesure la compréhension de la lecture [est/était]-elle importante dans le cadre
de votre [emploi actuel/ancien emploi]?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre‘our I'emploi ou il fravaille le
plus grand nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'bn emploi la derniere fois gu'il
a travaillé, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il fravaillait le plus grand nombre
d'heures.]

1 Pas importante

2 Assez importante

3 Importante

4 Trés importante

5 Extrémement importante
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plusqui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la
période de référence.

Enquéte par panel aupres desyménages canadiens (2008), SWK_QO03 - modifiée

Quel niveau de compréhension de la lecture [est/était] requis dans le cadre de votre [emploi
actuel/ancien emploi}? Veuvillez choisir un numérode 1 a 7.

INTERVIEWEUR «Montrez la carte #29 au répondant. Entrez le numéro du niveau choisi.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaille le plus grand
nombre a'fieures./Sile répondant occupait plus d'un emploi la derniére fois gqu'il a travaillé, demandez-
lui de répoendre pour I'emploi ou il fravaillait le plus grand nombre d'heures.]

1

2 Lire les directives étape par étape pour remplir un formulaire.

3

4 Lire une note de service de la direction décrivant les nouvelles politiques en matiére de
gestion du personnel.

5 5

6 6 Lire un article d'une revue scientifique décrivant des procédures chirurgicales.

7 7

NSP, RF

A OGN —

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la période de
référence et qui ont indiqué que la compréhension de la lecture est/était importante dans le cadre de leur emploi.

Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_Q04 - modifiée
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SKSW_Q15 Dans quelle mesure la rédaction [est/était]-elle importante dans le cadre de voire [emploi
actuel/ancien emploi]?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il tfravaille le
plus grand nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniére fois qu'il a
travaillé, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaillait le plus grand nombre
d'heures.]

1 Pas importante

2 Assez importante

3 Importante

4 Trés importante

5 Extrémement importante
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la période
de référence.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_QO5 - shodifiee
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SKSW_Q20 Quel niveau de rédaction [est/était] requis dans le cadre de votre [emploi actuel/ancien emploi]?
Veuvillez choisir un numérode 1 a7.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #30 au répondant. Entrez le numéro du niveau choisi.
[Sile répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaille le plus grand
nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniere fois qu'il a travaillé,démdandez-
lui de répondre pour I'emploi ou il travaillait le plus grand nombre d'heures.]
1 1
2 2 Prendre un message au téléphone.
3 3
4 4 Rédiger une note de service pour le personnel décrivant de nouvelles directives.
5 5
6 6 Rédiger un roman aux fins de publication.
7 7
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semainé de référence ou pendant la période de
référence et qui ont indiqué que la rédaction est/était importante dans le eadre de leur emploi.

Source : Enquéte par panel auprées des ménages canadiens (2008), SWK_Q08,_- modifiée

SKSW_Q25 Dans quelle mesure la communication avec vos surveillants, pairs et/ou subordonnés
[est/était]-elle importante dans le cadre de votre\Jemploi actuel/ancien emploi]?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
[Si le répondant a plus d'un emploi, demgahndez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaille le
plus grand nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniéere fois qu'il a
travaillé, demandez-lui de répondre,pour I'emploi ou il tfravaillait le plus grand nombre
d’'heures.]
1 Pas importante
2 Assez importante
3 Importante
4 Trés importante
5 Extrémementimportante
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de référence ou pendant la période
de référence.

Source : Enquété par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_QO07 - modifiée
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SKSW_Q30 Quel niveau de communication avec les surveillants, pairs et subordonnés [est/était] requis dans le cadre

de votre [emploi actuel/ancien emploi]? Veuillez choisir un numéro de 1 a 7.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #31 au répondant. Entrez le numéro du niveau choisi.

[Sile répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaille le plus grand
nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniere fois qu'il a travaillé,demdandez-lui
de répondre pour I'emploi ou il travaillait le plus grand nombre d'heures.]

1

1
2 2 Rédiger de breves notes pour d'autres.
3 3
4 4 Faire rapport des résultats d'une réunion des ventes & un surveillant.
5 5
6 6 Créer une présentation des politiques internes d'une entreprisesstr bande magnétoscopique.
7 7
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semainé de référence ou pendant la période de référence
et qui ont indiqué que la communication est/était importante dans le £adre de leur emploi.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_Q08 - modifiée
SKSW_Q35 Dans quelle mesure les mathématiques [sont/étaiént]-élles
importantes dans le cadre de votre [emploi actuel/ancien emploi]?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour
l'emploi ou il travaille le plus grand nomibre d'heures./Si le répondant
occupait plus d'un emploi la derniére fois qu'il a travaillé, demandez-lui
de répondre pour I'emploi ou il traveillait le plus grand nombre
d'heures.]
1 Pas importantes
2 Assez importantes
3 Importantes
4 Trés impeortantes
5 Extrémement importantes
NSP, RF
Univers : Les répanhdants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de
référenceou pendant la période de référence.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_QO09 - modifiée
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SKSW_Q40

Univers :

Source :

SKSW_Q45

Univers :

Source :

Dans quelle mesure les mathématiques [sont/étaient]-elles importantes dans le cadre de votre [emploi
actuel/ancien emploi]? Veuillez choisir un numéro de 1 a 7.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #32 au répondant. Entrez le numéro du niveau choisi.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il tfravaille leslus
grand nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniere fois qu'il a fravaillé,
demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaillait le plus grand nombre d'heures.]

; ; Compter la monnaie & rendre & un client.

3 3 Calculer la superficie en pieds carrés d'une maison neuve en constfUction.

2 2 Développer un modéle mathématique pour simuler et résqudresun probléme d'ingénierie.
LSP, RF ’

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaing.de référence ou pendant la période de
référence et qui ont indiqué que les mathématiques sont/étaient importaptes dans le cadre de leur emploi.

Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWKaQ10/- modifiée

Dans quelle mesure la dextérité [est/était]-elle importante dans le
cadre de voire [emploi actuel/ancien emploi]?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répefidant.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demeandez-lui de répondre pour
l'emploi ou il travaille le plus grand riomibre d'heures./Si le répondant
occupait plus d'un emploi la derrigre fois qu'il a fravaillé, demandez-lui
de répondre pour I'emploi ou ilfrayvaillait le plus grand nombre
d'heures.]

1 Pas importante

2 Assez importante

3 Importante

4 Trés importante

5 Exirémement importante
NSP, RF

Les réponddnts dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de
référanee ou pendant la période de référence.

Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_Q13 - modifiée
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SKSW_Q50 Quel niveau de dextérité [est/était] requis dans le cadre de votre [emploi actuel/ancien emploi]?
Veuillez choisir un numérode 1 a 7.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #33 au répondant. Entrez le numéro du niveau choisi.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaille le plus
grand nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniere fois qu'il a travaille,
demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaillait le plus grand nombre d'heures.]

Visser une ampoule électrique dans une douille.

1
2
3
4 Mettre des oranges en caisses aussi rapidement que possible.
5
)

NO~ O MNWN —

7 Procéder & une opération chirurgicale a cceur ouvert avecdesinstruments chirurgicaux.
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semainé de référence ou pendant la période de
référence et qui ont indiqué que la dextérité est/était importante dansfde,cadre de leur emploi.

Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens (2008), SWK_Q]4 - modifiée

SKSW_Q55 Dans quelle mesure la force physique [est/était]-glle importante dans
le cadre de votre [emploi actuel/ancien emploi]?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

[Sile répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour
l'emploi ou il travaille le plus grand nomibre d'heures./Si le répondant
occupait plus d'un emploi la derniére fois qu'il a travaillé, demandez-lui
de répondre pour I'emploi ou il fraveillait le plus grand nombre
d'heures.]

1 Pas importante

2 Assez importante

3 Importante

4 Trés impeortante

5 Extrémement importante
NSP, RF

Univers : Les répanhdants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semaine de
référenceou pendant la période de référence.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SWK_Q15 - modifiée
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SKSW_Qé40 Quel niveau de force physique [est/était] requis dans le cadre de voire [emploi actuel/ancien
emploi]? Veuillez choisir un numérode 1 a 7.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #34 au répondant. Entrez le numéro du niveau choisi.

[Si le répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaille le plus
grand nombre d'heures./Si le répondant occupait plus d'un emploi la derniére fois qu'il a travaille,
demandez-lui de répondre pour I'emploi ou il travaillait le plus grand nombre d'heures.]

1 Pousser un chariot vide.

2

3

4 Tirer un sac de 18 kg (40 lbs) d'engrais a travers la pelouse.
5

)

7 Soulever des sacs de ciment de 35 kg (75 lbs) pour les plagerdens un camion.

1
2
3
4
5
6
7
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui travaillaient pendant la semainé de référence ou pendant la période de
référence et qui ont indiqué que la force physique est/était importante’dans le cadre de leur emploi.

Source : Enquéte par panel auprées des ménages canadiens (2008), SWK_Q]I6,_-modifiée

SKSW_END

2016-04-18 Page 94 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Recherche d'emploi - Personne en emploi (LSES)

LSES_BEG
LSES_QO05  Avez-vous été a la recherche d'un emploi @ un moment donné au
cours des quatre derniéres semaines?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine de
référence.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), EPR_Q05
LSES_QI10 Depuis combien de temps étes-vous a la recherche d'un nouvel
emploi?
1 Moins d'un mois
2 1 & 6 mois
3 7 d 12 mois
4 1a2ans
5 Plus de 2 ans
NSP, RF
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient.en.emploi pendant la semaine de
référence et qui ont cherché un nouvel emploi«au’cours des 4 derniéres semaines.
Source : Nouveau contenu
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LSES_Q15 Pourquoi avez-vous cherché un nouvel emploi?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #09b au répondant. Inscrivez jusqu'd quatre réponses.

01 Veut fravailler plus d'heures
02 Veut travailler moins d'heures
03 Veut un emploi qui correspond mieux a ses quadlifications ou a sa formation
04 Veut un emploi mieux rémunéré
05 Veut un emploi plus pres de son lieu de résidence
06 Veut de meilleures conditions de travail
07 Veut un emploi dans une autre région
08 Craint de perdre son emploi actuel
09 Veut des avantages sociaux (soins de santé, soins dentaires, pensiah,etc.)
10 Veut travailler dans la langue de son choix
11 Veut travailler dans un milieu ou il y a plus de diversité culturelle
12 Fin de I'emploi/placement
13 Insatisfait(e) avec I'emploi courant
14 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durantia semaine de référence et qui ont cherché

un nouvel emploi au cours des 4 dernieres semaines.
Source : Enquéte nationale aupres des diplémés (2013), LF_Q60 - modiifiee

LSES_Q20 Au cours des quatre derniéres semaines, environ combien d'heures
avez-vous consacrées a des activités liées,érla recherche d'un nouvel
emploi?

INTERVIEWEUR : Veuillez tenir comptendl temps passé a consulter les
annonces, d faire des appels téléphoniques, d écrire des lettres, a
remplir des demandes d'empleind assister a des ateliers sur la
recherche d'emploi, d passefdes enfrevues, etc.

|_|_]_| Heures
(MIN : 0)
(MAX : 240)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine
de réference et qui ont cherché un nouvel emploi au cours des 4 dernieres
semaines.

Source : Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_QO03 - modifiée
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LSES_Q25

Univers :

Source :

LSES_Q30

Univers :

Source :

LSES_Q35

Univers :

Source :

Avez-vous cherché un nouvel emploi a I'extérieur de votre localité
(ville ou village)? (Plus de 60 km)

1
2
NSP, RF

Oui
Non

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine
de référence et qui ont cherché un nouvel emploi au cours des 4 derniéres

semaines.

Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_QO05A - modifiée

Avez-vous cherché un nouvel emploi a I'extérieur de votre province?

1
2
NSP, RF

Oui
Non

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant Ja semaine
de référence, qui ont cherché un nouvel emploi au cours des 4 demierés semaines,
et qui ont cherché un nouvel emploi a I'extérieur de leur localité.

Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), 4SNQ0SB

Quelle est la chose la plus importante que-vous’avez faite pendant les quatre derniéres
semaines pour frouver un nouvel emploi?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #09¢”au répondant.

01
02
03
04
05
06
07
08
09
NSP, RF

Bureau de placement (public ou privé)

S'adresser directemenha des employeurs (CV, visite, appel, entrevue)
Regarder des offfes-d'emploi

Contacter le_syndicat

Acceés a Internetou a des kiosques

Organisation‘communautaire / réseautage

S'adressera des parents ou amis

Faire parditre des annonces ou y répondre

Altre

Lessrepondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référence et qui ont
cherché un nouvel emploi au cours des 4 derniéres semaines.

Enquéte sur la couverture de I'assurance-emploi (2010), JS_QO02 - modifiée
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LSES_Q40

Univers :

Texte d'aide :

Source :

Imaginez que vous trouviez un emploi comme celui que vous
cherchez en ce moment. Quel serait le montant de salaire le plus bas,
avant impét, que vous seriez prét a accepter?

INTERVIEWEUR : Sélectionnez l'unité de temps appropriée.

Si nécessaire, demandez : (Quelle est l'unité de temps du montant que
vous venez d'indiquer?)

Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.

01 Par heure

02 Par jour

03 Par semaine

04 Par deux semaines
05 Par mois

06 Par année

07 Salaire minimum
08 Autre

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi déranfid semaine
de référence et qui ont cherché un nouvel emploi au cours des 4‘dernieres
semaines.

1. On entend par « avant impdt » le salaire avant les retenues d'impdts, de cotisations
d'aide sociale et d'autres retenues.

2. Supposez que I'emploi est & temps plein (en moyénne 30 heures de travail ou plus
par semaine).

3. Pour les montants de salaire exprimés en montant annuel, supposez que I'emploi
est a temps plein toute I'année (en moyenne 30 heures de travail par semaine
pendant au moins 49 semaines).

4. Si la profession n'est pas a temps plein 60U téute I'année (c.-a-d. enseignement,
emploi saisonnier, services de conseils);~demandez au répondant le montant qu'il
gagnerait en fonction du nombre habituel d'heures et/ou de semaines travaillées.

Nouveau contenu
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LSES_N41 INTERVIEWEUR : (Imaginez que vous trouviez un emploi comme celui que vous
cherchez en ce moment. Quel serait le montant de salaire le plus bas, avant imp6t,
que vous seriez prét a accepter?)

Entrez le montant.

[_1_1_I_1_]_| Dollars
(MIN : 0)
(MAX : 999 999)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui occupaient un emploi durant la semaine de référenCe“et qui

ont cherché un nouvel emploi au cours des 4 derniéres semaines.

Texte d'aide : 1. On entend par « avant imp6ét » le salaire avant les retenues d'impdts, de cotisationsid'qide sociale et
d'autres retenues.
2. Supposez que I'emploi est & temps plein (en moyenne 30 heures de travail QU plusbar semaine).
3. Pour les montants de salaire exprimés en montant annuel, supposez que 'emploi est & temps plein
toute I'année (en moyenne 30 heures de travail par semaine pendant aumaoins 49 semaines).
4. Si'la profession n'est pas a temps plein ou toute I'année (c.-a-d. enseigneément, emploi saisonnier,
services de conseils), demandez au répondant le montant qu'il gagnerait,én fonction du nombre
habituel d'heures et/ou de semaines travaillées.

Source : Nouveau contenu

LSES_END
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Perspectives d'emploi - Personne en emploi (LSEP)

LSEP_BEG

LSEP_RO5 J'aimerais que vous réfléchissiez & vos perspectives d'emploi au cours
des douze prochains mois.

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine de
référence.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), EPR_QO1 - modifiée

LSEP_QO5  Sur une échelle de 0 a 100, ou « 0 » signifie qu'il n'y a absolument aucune chance et « 100 »
signifie qu'il est absolument certain que cela va arriver, quelles sont les ¢hdances, en
pourcentage, que vous...
quittiez volontairement votre emploi au cours de la prochaine année (c'est-a-dire que vous
démissionniez ou preniez votre retraite)?
INTERVIEWEUR : Montrez au répondant la carte #09a pogrillustrer 'échelle. Entrez le niveau de
pourcentage déclaré.
Si le répondant a plus d'un emploi, il doit répondre, & rropos de I'emploi auquel il a travaillé le
plus d'heures durant la semaine de référence (c.£a:dMa semaine avant I'entrevue).
Ces questions sont posées a tous les types de fravailleurs (les employés, travailleurs
autonomes, et travailleurs non rémunérés). ka formulation des questions peut sembler viser
davantage les employés. Demandez aux répondants qui sont des travailleurs autonomes ou
des travailleurs non rémunérés dans une entreprise familiale de répondre du mieux qu'ils le
peuvent.
|_|_|_| Pourcent
(MIN : 0)
(MAX : 100)
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggésde 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine de référence.

Source : Enquéte par papeldupres des ménages canadiens (2008), EPR_QO01 - modifiée
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LSEP_Q10  Quelles sont les chances, en pourcentage, que vous...
perdiez votre emploi au cours de la prochaine année (c'est-a-dire que
vous soyez mis(e) a pied ou renvoyé(e) ou que votre contrat ne soit
pas renouvelé)?
INTERVIEWEUR : Montrez au répondant la carte #09a pour illustrer
I'échelle. Entrez le niveau déclaré.
|_1_]_| Pourcent
(MIN : 0)
(MAX : 100)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine, 'de
référence.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), EPR_QO02 - piodifiee
LSEP_R15 Supposons que vous perdiez votre emploi cette semaine:
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui étaient en emploipendant la semaine de
référence.
Source : Health Retirement Survey (2010), PO15 — modifiée
LSEP_Q15  Surla méme échelle de 0 a 100, quelles sont les chances, en
pourcentage, que vous...
trouviez et acceptiez un emploirqui serait au moins aussi bon que votre
emploi actuel, sur le plan du'salaire et des avantages sociaux au
cours des trois prochains.mois?
INTERVIEWEUR : Montrez au répondant la carte #09a pour illustrer
I'échelle. Entrez le Rivedu déclaré.
|_|_|_| Pourecent
(MIN : 0)
(MAX :100)
NSPARF
Univers : resrépondants dgés de 18 ans et plus qui étaient en emploi pendant la semaine de
référence.
Soures ! Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), EPR_Q03 - modifiée
LSEP_END
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Classification de la Retraite (RECR)

RECR_BEG

RECR_QO1 Présentement, considérez-vous que vous étes...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Complétement retraité(e)
2 Partiellement retraité(e)
3 Pas a la retraite
NSP, RF

Univers : Répondants Ggés de 45 ans et plus.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Vieillissement en sanfé,
(2008), RET_QO1

RECR_QO05 Avez-vous déja pris votre retraite d'un emploi?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Répondants dgés de 45 ans et plus qui sont partiellement retraités ou qui ne sont pas
retraités.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivitésicanadiennes - Vieillissement en santé
(2008), RET_Q02

RECR_QI0 Aprés la refraite, certaines personnes retournent travailler et prennent
de nouveauv leur retraite plus tard. Avez-vous pris votre retraite plus
d'une fois?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Répondants.agés de 45 ans et plus qui sont actuellement retraités ou qui ont déja
pris leukretraite.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Vieillissement en santé
(2008), RET_Q03 — modifiée
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RECR_Q20

Univers :

Source :

RECR_Q25

Univers :

Source :

RECR_END

En quelle année avez-vous pris votre [derniére] retraite?
INTERVIEWEUR : Entrez I'année.

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2014)

NSP, RF

Répondants dgés de 45 ans et plus qui sont actuellement retraités ou qui ont déja
pris leur retraite.

Nouveau contenu
Et durant quel mois?
INTERVIEWEUR : Entrez le mois.

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Répondants dgés de 45/ans‘et plus qui ont pris leur retraite durant la période de
référence.

ELIA (2012), EMR_Q04
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Age prévu de la retraite (REPA)

REPA_BEG

REPA_QO05 A quel age prévoyez-vous prendre [complétement] votre retraite?
INTERVIEWEUR : Entrez I'Gge. Si le répondant n'a pas lintention de
prendre sa retraite, entrez le nombre 131.
[_I_1_| Age
(MIN : 45)
(MAX : 131)
NSP, RF

Univers : Les répondants agés de 45 ans et plus qui sont partiellement retraités ou qui g sent
pas retraités.

Source : Enquéte sur les travailleurs dgés, CE_QO04 - modifiée

REPA_QI10 Est-ce que vous vous préparez financiérement pour vofre'retraite,
grdce a un régime personnel ou a un régime de péension de
I'employeur?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 45 ans et plusqui sont partiellement retraités ou qui ne sont
pas retraités et qui ont l'intention de prendfe leur retraite.

Source : Enquéte canadienne sur les capdeités financieres (2008), RP_Q01

2016-04-18 Page 104 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)

2014 / ELIA - PDF / ITAO

REPA_QI15 Y a-t-il une raison particuliére pour laquelle vous ne planifiez pas votre retraite?

INTERVIEWEUR : Choisissez un maximum de trois réponses.

01 Je n'ai pas d'emploi, je n'ai pas travaillé assez longtemps
02 Je ne peux pas me le permettre, mon salaire ou mon revenu est insuffisant
03 J'ai frop de defttes, de factures, d'engagements financiers
04 Je me fie au régime de pension du gouvernement (RPC/RRQ/SV/SRG)
05 Je compte sur la pension de mon(ma) conjoint(e) (y compris ex conjoint(e))
06 Je compte sur un héritage futur
07 Je compte sur le soutien financier de ma famille
08 Je ne pense pas & cela, je n'ai pas pris le temps de m'en occuper
09 Je ne crois pas que je vivrai assez longtemps
10 J'attends de trouver un emploi avec un régime de retraite
11 Je suis jeune, j'ai beaucoup de temps
12 Autre raison
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 45 ans et plus qui sont partiellement retraités’ow qui ne sont pas retraités, qui ont l'intention

de prendre leur retraite, et ne se préparent pas financierement peUr leuf retraite.

Source : Enquéte canadienne sur les capacités financieres (2008), RR Q04

REPA_Q20 Quelle sera, selon vous, votre principale source de revenu lors de votre retraite?

INTERVIEWEUR : Monftrez la carte #10a au répondant.
Ceci fait uniguement référence au revenurdu répondant, et non a celui du ménage.

01 Régime de Pension du Cahadd / Régime de rentes du Québec
02 Sécurité de la vieillesse (SV)
03 Supplément du revenu'garanti (SRG)
04 Prestations d'un régime de retraite professionnel ou de I'employeur
05 Prestations d'invalidité ou médicales
06 Prestations dy régime épargne-retraite personnel (REER, REE)
07 Fonds de revenu de retraite (dont les FERR, les FRR immobilisés et les fonds de revenu viagers)
08 Héritage
09 Soutiefifinancier de la famille
10 Revenu-de sa propre entreprise (ou de I'entreprise de son(sa) conjoint(e))
11 Revenu d'un emploi d la retraite
12 AUftre source
NSR,..RFE
Univers : Les répondants Ggés de 45 ans et plus qui sont partiellement retraités ou qui ne sont pas retraités et qui ont l'intention de prendre

leur retraite.

Sourcef; Enquéte canadienne sur les capacités financieres (2008), RP_Q07 - modifiée
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REPA_Q25 Si I'on tient compte de toutes les sources de revenu de retraite de votre ménage (y compris
les sources gouvernementales, personnelles et professionnelles), a quel point pensez-vous
que le revenu de votre ménage lors de la retraite vous permettra de maintenir votre niveau
de vie? Sera-t-il...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Plus que suffisant
2 Suffisant

3 A peine suffisant
4 Insuffisant

5 Trés insuffisant
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 45 ans et plus qui sont partiellement retraités ou qui ne sent eas retraités et qui ont
lintention de prendre leur retraite.

Source : Enquéte canadienne sur les capacités financieres (2008), RP_Q08 - modifiée (Catégories de réponse : Enquéte
sur la santé dans les collectivités canadiennes - Vieillissement en santé (2008), RPL_Q08)

REPA_END
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Facteurs influengant le choix du moment de la retraite (REFT)

REFT_BEG
REFT_QO05 Parmi les facteurs suivants, lesquels ont influencé le choix du moment de votre retraite?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #10b au répondant. Choisissez toutes les réponses appropriées.
01 Mise & pied, fermeture d'usine ou d'entreprise, réduction des effectifs
02 Problémes de santé ou d'incapacité personnels
03 Problemes de santé ou d'incapacité du (de la) partenaire ou du (de Ig)fednjoint(e)
04 Le fait d'étre préparé(e) financierement
05 Mangue de satisfaction au travail
06 Politique de retraite obligatoire
07 Admissibilité & une pension
08 Mesures spéciales d'incitation a la retraite offertes par I'employeur
09 Désir de s'adonner & des passe-temps ou & d'autres activités d'intérét personnel
10 Entente avec le (la) conjoint(e) ou le (la) partenaire
11 Autre facteur
NSP, RF
Univers : Répondants Ggés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite ou.qui,Opt déja pris leur retraite d'un emploi.
Source : Enquéte sur les travailleurs &gés (2008), question - RR_QO0 I'a-e,réponses - plusieurs sources
REFT_Q10 Lequel de ces facteurs a joué le réle le plus.important?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #10b ad répondant. Si nécessaire, lisez les catégories de réponse
choisies & la question précédente dutépondant.
01 Mise & pied, fermeturend’Usine ou d'entreprise, réduction des effectifs
02 Problémes de santé.ou d’'incapacité personnels
03 Problémes de santé ou d'incapacité du (de la) partenaire ou du (de la) conjoint(e)
04 Le fait d'étre préparé (e) financierement
05 Manque detsatisfaction au travail
06 Politique de,retraite obligatoire
07 Admissipilifé a une pension
08 Mesurés spéciales d'incitation a la retraite offertes par I'employeur
09 Désir de s'adonner & des passe-temps ou & d'autres activités d'intérét personnel
10 Entente avec le (la) conjoint(e) ou le (la) partenaire
11 Autre facteur
NSP, RF
Univers : Répondants &gés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite ou qui ont déja pris leur retraite d'un emploi, et qui ont indiqué
plus qu'un facteur qui ont influencé le choix du moment de leur retraite.
Source : Nouveau contenu
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REFT_Q15

Univers :

Source :

REFT_END

Diriez-vous que votre retraite était volontaire, c'est-a-dire que vous
avez pris votre retraite @ un moment ou vous le vouliez?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Répondants dgés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite ou qui ont déja pris leur
retraite d'un emploi.

Enquéte sur les travailleurs Ggés (2008), RR_Q11
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Facteurs influengant le travail aprés la retraite (REFW)

REFW_BEG
REFW_QO05 Avez-vous fravaillé aprés avoir pris votre retraite?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants Ggés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite ou qui ont déja pris leur
retraite d'un emploi.
Source : Nouveau contenu
REFW_QI10 Avez-vous cherché du travail aprés avoir pris votre retraite?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants &gés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite aUnqui,ont déja pris leur
retraite d'un empiloi.
Source : Nouveau contenu
REFW_QI15 Parmi les facteurs suivants, lesquels onfiinfluencé votre décision de
continuer a [travailler/chercher du fravail] aprés avoir pris votre
retraite?
INTERVIEWEUR : Montrez la carfe#10c au répondant. Choisissez toutes
les réponses appropriées.
01 Des considérations financieres
02 Vous n'aviezplus & prendre soin d'une autre personne
03 Votre santéss’'est améliorée
04 Vouswaimez travailler ou étre actif (active)
05 Va@us.avez trouvé une possibilité de travail intéressante
06 Vous avez préféré prendre une retraite graduelle
07 \Meus vouliez apporter une confribution
08 Vous cherchiez un défi
09 Vous n'aimiez pas étre da la retraite ou vous n’étiez pas
pret(e) & prendre votre retraite
10 Autre raison
NSP, RF
Univers : Répondants &gés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite ou qui ont déja pris leur
retraite d'un emploi, et qui ont travaillé ou cherché du travail aprés leur retraite.
Source : Nouveau contenu
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REFW_Q20

Univers :

Source :

REFW_END

Lequel de ces facteurs a joué le rdle le plus important?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #10c au répondant. Si nécessaire, lisez les
catégories de réponse choisies a la question précédente.

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Des considérations financiéres

Vous n'aviez plus & prendre soin d'une autre personne

Votre santé s'est améliorée

Vous aimez travailler ou étre actif (active)

Vous avez trouvé une possibilité de travail intéressante

Vous avez préféré prendre une retraite graduelle

Vous vouliez apporter une confribution

Vous cherchiez un défi

Vous n'aimiez pas étre a la retraite ou vous n'étiez pas prét(e) &

prendre votre retraite

10

NSP, RF

Autre raison

Répondants Gdgés de 45 ans et plus qui ont pris leur retraite ou qui onf déj& pris leur retraite d'un
emploi, qui ont travaillé ou cherché du travail aprés leur retraite, et'quiont indiqué plus qu'un
facteur qui ont influencé leur décision de continuer a travailler ou'G ghercher du travail apres
avoir pris leur retraite.

Nouveau contenu
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Evaluation du niveau de vie d la retraite (RESL)

RESL_BEG

RESL_QO5 Comparativement a vos attentes avant la refraite, comment
décririez-vous votre niveau de vie financier a la retraite?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Beaucoup mieux que prévu
2 Mieux que prévu
3 Comme prévu
4 Pas aussi bien que prévu
5 Bien pire que prévu
NSP, RF

Univers : Répondants &gés de 45 ans et plus qui ont partiellement ou complétement pris
leur retraite.

Source : Enquéte canadienne sur les capacités financieres (2008), RP_Q10

RESL_Q10  Votre revenu de retraite est-il suffisant pour vous permetire de payer
confortablement vos dépenses?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Répondants dgés de 45 ans et plus qui ontpartiellement ou complétement pris leur
retraite.

Source : Enquéte canadienne sur les capacités financiéres (2008), RP_Q11

RESL_END
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Rente en cours de versement (FIPP)

FIPP_BEG

FIPP_QO05

Univers :

Texte d'aide :

Source :

FIPP_Q10

Univers :

Source :

FIPP_R15

Univers :

Source :

FIPP_Q15

Univers :

Source :

Est-ce que vous recevez présentement des prestations d'un régime de
pension offert par I'employeur? (Ne comptez pas les prestations regues
du Régime de pensions du Canada et du Régime de rentes du
Québec).

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 45 ans et plus.

Régime de pension agréé offert par I'employeur ou le syndicat (RPA) : un régime.de
pension agréé est un accord explicite établi comme un contrat continu paruh
employeur ou un groupe d'employeurs, ou par un syndicat agissant de goncert avec
les employeurs, qui assure un revenu viager aux employés retraités pour'des services
qul'ils ont rendus. Ces régimes sont aussi appelés des régimes de pensions agréés
(RPA) puisqu'ils sont agréés par I'’Agence du Revenu du Canada.(Laereotisation de
I'employeur est obligatoire.

Enquéte sur la sécurité financiére (2012), IP_Q02

Est-ce que vous recevez des prestations de plus d'un régime de
pension offert par 'employeur?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 45 ansietplus qui recoivent des prestations d'un régime de
pension offert par 'employéur.

Enquéte sur la sécurité fihanciere (2012), IP_Q03

Les questions:suivantes portent sur le montant le plus élevé que vous
recevez.

Les répondants agés de 45 ans et plus qui recoivent des prestations de plus d'un
régimedde pension offert par l'employeur.

Enquéte sur la sécurité financiere (2012), IP_R04

Cette prestation de retraite provient-elle d'un employeur précédent ou
s'agit-il d'une pension de conjoint ou de survivant?

1 Employeur précédent
2 Conjoint ou survivant
NSP, RF

Les répondants dgés de 45 ans et plus qui recoivent des prestations d'au moins un
régime de pension offert par l'employeur.

Enquéte sur la sécurité financiere (2012), IP_Q04
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FIPP_Q20 Quel est le montant mensuel total de cette prestation de retraite?
[_1_1_I_]_]| Dollars
(MIN : 0)
(MAX : 99 995)
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 45 ans et plus qui recoivent des prestations d'au moins un
régime de pension offert par I'employeur.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), IP_QO08A

FIPP_Q25 Est-ce que le montant est brut ou net?
1 Brut
2 Net
NSP, RF

Univers : Les répondants agés de 45 ans et plus qui recoivent des prestations, diGu/moins un
régime de pension offert par l'employeur.

Texte d'aide : On entend par « brut » le salaire avant les retenues d'impdis,\de,cotisations d'aide
sociale et d'autres retenues.

Source : Enquéte sur la sécurité financiéere (2012), IP_Q08B

FIPP_END
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Régimes de pensions différées (FIDP)

FIDP_BEG

FIDP_Q05 Avez-vous déja participé a un régime de pension offert par I'employeur? Ne tenez
pas compte du Régime de pensions du Canada et du Régime de rentes du Québec,
d'un REER collectif, ni d'un régime de participation différée aux bénéfices.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 45 ans et plus qui étaient sans emploi pendant la semaine detéférence et qui

ne recoivent pas actuellement les prestations d'un régime.

Texte d'aide : TAG : Régime de pension d'employeur (RPE)
Un RPE est un accord explicite établi comme un contrat continu par un employeur ou un groupe
d'employeurs, ou par un syndicat agissant de concert avec les employeurs, QUi assure un revenu
viager aux employés retraités pour des services qu'ils ont rendus. La cofisation de I'employeur est
obligatoire.

REER collectif

Un REER collectif est un arrangement établi pour le bénéfice des employés, des membres d'association
professionnelle ou de commerce. Des contrats individuelsSont,enregistrés pour chaque participant et
des comptes séparés sont tenus pour chacun. Aux fins de l'impdt, les cotisations de I'employeur sont
considérées comme un revenu gagné par les employés.

Régime de participation différée des bénéfices (RPDB)

Un RPDB est une entente en vertu de laquelle . un/€mployeur peut partager, avec tous ses employés ou
un groupe désigné de ses employés, les béngfices tirés d'une entreprise qu'il exploite seul ou avec une
ou plusieurs sociétés. Les employés ne péuvent pas cotiser.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2Q12)» HH_QO02 - modifiée
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FIDP_Q10 Autre qu'un régime de pension que vous auriez déja mentionné, avez-vous par
le passé participé a d'auvtres régimes de pension offerts par 'employeur? Ne
tenez pas compte du Régime de pensions du Canada et du Régime de rentes du
Québec, d'un REER collectif, ni d'un régime de participation différée aux
bénéfices.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 45 ans et plus qui avaient un emploi durant la semaine de référenee‘@U
qui regoivent actuellement une pension.

Texte d'aide : TAG : Régime de pension d'employeur (RPE)
Un RPE est un accord explicite établi comme un contrat continu par un employeéur o un groupe
d'employeurs, ou par un syndicat agissant de concert avec les employeurs, qUi dssUre un revenu
viager aux employés retraités pour des services qu'ils ont rendus. La cotisation ded'employeur est
obligatoire.

REER collectif

Un REER collectif est un arrangement établi pour le bénéfice des.emiployés, des membres
d'association professionnelle ou de commerce. Des contrats individuels sont enregistrés pour
chaque participant et des comptes séparés sont tenus pour ch@&un. Aux fins de I'impédt, les
coftisations de I'employeur sont considérées comme un rewenu,gagné par les employés.

Régime de participation différée des bénéfices (RPDB)

Un RPDB est une entente en vertu de laquelle un employeur peut partager, avec tous ses
employés ou un groupe désigné de ses employesries bénéfices tirés d'une entreprise qu'il
exploite seul ou avec une ou plusieurs sociétés. Les’employés ne peuvent pas cotiser.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), HH_Q02

FIDP_Q15 A combien de régimes de pension de ce genre avez-vous participé
antérieurement?

INTERVIEWEUR : Si le,répondant est employé et participe actuellement
a

un régime de pension offert par I'employeur, veuillez S.V.P. demander
au répondantide ne pas l'inclure.

|_|_| Régimes de Pensions
(MIN A1)

(MAX : 10)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 45 ans et plus qui ont déja participé a un régime de pension
offert par l'employeur.

Souree : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), HH_Q03
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FIDP_R20 Les prochaines questions portent sur le régime auquel vous avez
participé le plus longtemps.

Univers : Tous les répondants Ggés de 45 ans et plus qui ont déja participé a plus qu'un régime
de pension offert par I'employeur et qui ne recoivent pas actuellement les
prestations d'un régime.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), HH_R04
FIDP_Q20 Recevez-vous actuellement des prestations de ce régime?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants &gés de 45 ans et plus qui ont déja participé & un régime de
pension offert par I'employeur.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), HH_Q04

FIDP_Q25 Lorsque vous avez quitté le régime, qu'est-il advenu desfonds qui s'y étaient accumulés? Ont-ils
été...?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. €hoisissez toutes les réponses appropriées.

Laissés dans le régime

Transférés a un régime d'un autre_.employeur
Transférés a un REER (incluant,CRI)

Remis sous forme de montantforfaitaire
Avutre

aNWON —

NSP, RF

Univers : Les répondants agés de 45 ans.etplus qui ont déja participé a un régime de pension offert par l'employeur et qui ne
recoivent pas actuellement des prestations du régime qui a duré le plus longtemps.

Texte d'aide : Tag : Régime enregistré d'épargne retraite (REEE)
Le Régime enregistré dépargne retraite (REER) est I'un des plus populaires régimes d'épargne retraite que possedent les
Canadiens.
CRI (Comptes @éretraite immobilisés). Les CRI sont similaires aux comptes REER, a I'exception que I'argent qui provient

d'un régimé de pension agréé (RPA) ne peut normalement étre retiré avant la retraite.

Source : Enquéte sur la sécurité financiere (2012), HH_QO0S5 - modifiée

FIDP_END

2016-04-18 Page 116 -263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Origines familiales (FOLA)

FOLA_BEG

FOLA_RO5 Les questions suivantes se rapportent a la famille dans laquelle vous avez grandi.
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), GU_R110

FOLA_QO05 A votre naissance, habitiez-vous avec vos deux parents biologiques ou vos deux parents
adoptifs dans le méme ménage?

INTERVIEWEUR : Si le répondant habitait avec des parents de méme sexeentrez « Oui ».
Un parent adoptif est une personne qui a adopté le répondant Iégalement.

1 Oui

2 Non

NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus.
Source : Nouveau contenu

FOLA_QI10 A votre naissance, habitiez-vous en situation de’garde partagée entre vos parents
biologiques ou vos parents adoptifs?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 anssetplus qui, a la naissance, n'habitaient pas avec leurs deux parents dans le
méme ménage.

Source : Nouveau contenu

Avec qui habitiez=vous a votre naissance?
FOLA Q15

INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.

Meére biologique ou adoptive et son (sa) partenaire/conjoint(e)

Pére biologique ou adoptif et sa (son) partenaire/conjoint(e)

Meére biologique ou adoptive seulement / pas de partenaire/conjoint(e)

Pére biologique ou adoptif seulement / pas de partenaire/conjoint(e)

Un ou plusieurs autres membres de la famille ou de la parenté (comme des
rands-parents, un oncle ou une tante, etc.)

Pupille de la Couronne / pupille de I'Etat / foyer d'accueil

Autre

NOQ O hWDN =

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui, a la naissance, n'habitaient pas avec leurs deux parents dans le
méme ménage ni dans une situation de garde partagée.

Source : Nouveau contenu
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FOLA_Q20 Pourquoi n'habitiez-vous pas avec vos deux parents? Est-ce parce que...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Vos parents n'ont jamais vécu ensemble
2 Vos parents se sont séparés ou ont divorcé avant votre naissance
3 Un de vos parents ou les deux sont décédés avant voire naissance
4 Vous ne saviez pas qui étaient vos parents @ ce moment
5 Une autre raison quelconque
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui, a la naissance, n'habitaient pas avec leurs deux parents dans le méme
ménage ni dans une situation de garde partagée.
Source : Nouveau contenu
FOLA_Q25 Quelle était la situation de vos parents? Etaient-ils...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Mariés
2 Vivaient ensemble en union libre
3 Ni l'un ni l'autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui habitaient avéedeurs deux parents a la naissance.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), GU_Q190.-“"modifice
FOLA_Q30 Versl'age de 15 ans, habitiez-vousravec vos deux parents dans le
méme ménage?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés dexk8 ans et plus qui habitaient avec leurs deux parents a la
naissance.
Source : Nouveau confenU
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FOLA_Q35 A l'dge de 15 ans, avec qui habitiez-vous?

INTERVIEWEUR : Une « situation de garde partagée » peut étre une entente formelle entre
les parents, une entente informelle entre les parents, une entente ordonnée par la cour
ou une entente en voie d'étre ordonnée par la cour. Une personne en situation de garde
partagée peut également habiter avec les nouveaux conjoints/partenaires de ses
parents.

Sile répondant a de la difficulté a choisir une réponse, demandez-lui de choisir la répense
qu'il croit représenter le mieux sa vie & ce moment.

01 Deux parents biologiques ou adopfifs
02 Deux parents biologiques ou adoptifs en situation de garde partagéé
03 Mére biologique ou adoptive et son (sa) partenaire/conjoint(€]
04 Pére biologique ou adoptif et sa (son) partenaire/conjoint(g)
05 Mére biologique ou adoptive seulement / pas de partenairg/conjoint(e)
06 Pere biologique ou adoptif seulement / pas de partenaire/conjoint(e)
07 Un ou plusieurs autres membres de la famille ou de la arenté (comme des
grands-parents, un oncle ou une tante, etc.)
08 Pupille de la Couronne / pupille de I'Etat / foyef &' dccuell
09 Dans un établissement (p. ex., pensionnat, cénfte’de détention pour jeunes,
foyer collectif)
10 Autre
NSP, RF
Univers : Tous les répondants dgés de 18 ans et plus qui n‘habitaient pas avec les deux parents d la naissance ou qui

habitaient avec eux, mais pas a I'dge de 15 ans:

Source : Nouveau contenu

FOLA_Q40 Pourquoi n'habitiez-vous pasiavec vos deux parents a I'dge de 15 ans? Est-ce parce que...?
INTERVIEWEUR : Lisez les ¢atégories au répondant.

Vos parents.se sont séparés ou ont divorcés

1
2 Un de vos parents ou les deux sont décédés
3 Uné:avtre raison quelconque
NSP, RF
Univers : Lesépondants Ggés de 18 ans et plus qui habitaient avec les deux parents & la naissance, mais pas a I'adge de 15
ans.
Source : Nouveau contenu
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FOLA_Q45

Univers :

Source :

FOLA_QS50

Univers :

Source :

FOLA_END

En quelle année cela s'est-il produit?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année du divorce ou de la séparation.
Si séparés plus d'une fois, utilisez la date de la derniere séparation.
Si divorcés, utilisez la date du divorce.

[_1_1_1_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF
Les répondants dgés de 18 ans et plus qui habitaient avec les deux parents a la
naissance, mais pas a I'dge de 15 ans parce que leurs parents étaient séparés ou

divorcés.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), PA_Q240 et Q340 combinée
En quelle année cela s'est-il produit?

INTERVIEWEUR : Entrez I'année de la mort du parent. Si les*deux parents
sont décédés, utilisez la date du premier décés.

[_1_1_|_| Année
(MIN : 1'900)
(MAX :2014)

NSP, RF
Les répondants dgés de 18 ans et plus quithabitaient avec les deux parents a la
naissance, mais pas a I'dge de 15 ansiparce qu'un des parents ou les deux étaient

décédés.

Nouveau contenu
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Mariage actuel (FHMO)

FHMO_BEG

FHMO_RO5 Les questions suivantes portent sur le mariage et I'union libre.

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_R102

FHMO_QO05 Quel est actuellement votre état matrimonial Iégal? Etes-vous :
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Jamais marié(e) (célibataire)

2 Marié(e) (et pas séparé(e))

3 Séparé(e) mais encore marié(e)
4 Divorcé(e)

5 Veuf(ve)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q102

FHMO_Q10 Avez-vous déja vécu avec un(e) partendire en union libre, méme si ce
fut pour moins d'un an?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 anset plus.

Texte d'aide : « Conjoints vivant en uhion libre » s'entend de deux personnes qui vivent ensemble
en tant que couple sans étre Iégalement mariées I'une a I'autre. Il n'y a aucune
durée minimale de cohabitation requise. Les deux personnes doivent partager le
méme domieile habituel, méme s'il peut y avoir un autre domicile ailleurs.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q108

2016-04-18 Page 121 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)

2014 / ELIA - PDF / ITAO

FHMO_Q15

Univers :

Source :

FHMO_NT16

Univers :

Source :

FHMO_Q18

Univers :

Source :

A partir de quel mois et en quelle année vous étes-vous séparé(e) (de I'époux (épouse)

avec lequel(laquelle) vous étes toujours Iégalement marié(e))?

INTERVIEWEUR : Entfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)

Sile répondant a vécu plus d'une séparation avec son époux (épouse) actuel(le), inscrivez

le mois ou la derniére séparation a eu lieu.

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2014)

NSP, RF
Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q109Y

INTERVIEWEUR : Entrez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quél est le
mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés.de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés.
Enquéte socialéigénérale - Famille (2011), MAO_Q109M

Quel age aviez-vous lorsque vous vous étes séparé(e) de votre époux
(épouse)-dactuel(le)?

I _| Age

(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés et qui ne
connaissaient pas ou ont refusé de fournir 'année de séparation.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q110
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FHMO_N19

Univers :

Source :

FHMO_Q20

Univers :

Source :

FHMO_N21

Univers :

Sourcef;

INTERVIEWEUR : Est-ce que ce répondant a un époux dans ce ménage
qui a déja répondu aux questions du mariage actuel?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement mariés.

Nouveau contenu
En quel mois et en quelle année vous étes-vous marié(e)?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
I'année?)

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF
Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellemént mariés ou séparés.
Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q111Y"

INTERVIEWEUR : Entrez le mois. Si nécessdire; demandez : (Quel est le
mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 sepiembre
10 oGfobre

11 novembre
12 décembre
NSPR, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement mariés ou séparés.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_QI111M
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FHMO_Q23 Quel age aviez-vous lorsque vous vous étes marié(e)?
[_I_1_1 Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont actuellement mariés ou séparés et qui
ne connaissaient pas ou ont refusé de fournir I'année de mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q112
FHMO_Q25 Aviez-vous vécu en union libre avec votre conjoint(e) avant de vous
marier?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement marieés ou séparés.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q150
FHMO_Q30 A partir de quel mois et de quelle année avezivous commencé d vivre
avec ce(ite) conjoint(e)?
INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
I'année?)
[_1_]_1_I Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Gges de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés et qui ont vécu
en union libre avec leur conjoint avant le mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q160Y
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FHMO_N31

Univers :

Source :

FHMO_Q33

Univers :

Source :

FHMO_Q35

Universf

Solrce :

INTERVIEWEUR : Entrez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quelle est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés et qui ont weécU en union libre avec leur
conjoint avant le mariage.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q160M
Quel age aviez-vous lorsque vous avez commencé a,vivre avec ce(cette) conjoint(e)?

|_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus gui sont actuellement séparés et qui ont vécu en union libre avec leur
conjoint avant le mariage, mais qui ne €ophaissaient pas ou ont refusé de fournir I'année ou ils ont commencé
A vivre en union libre.

Enquéte sociale générale - Eamille (2011), MAO_Q161

A partir de quel mois et.de quelle année avez-vous commencé a vivre avec votre
conjoint(e) actuel(le)?

INTERVIEWEUR\Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_1_J _ |l Année

(MIN%Sd 900)

(MAXN:2 014)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés et qui ont vécu en union libre avec leur
conjoint avant le mariage.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q162Y
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FHMO_N36

Univers :

Source :

FHMO_Q38

Univers :

Source :

FHMO_Q40

Univers :
Source :

FHMOLEND

INTERVIEWEUR : Entrez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés et qui ort vécu en union libre avec leur
conjoint avant le mariage.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q162M

Quel age aviez-vous lorsque vous avez commencé d vivre avec voire conjoint(e)
actuel(le)?

|_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement séparés et qui ont vécu en union libre avec leur
conjoint avant le mariage, mais.qui ne connaissaient pas ou ont refusé de fournir I'année ou ils ont commencé
a vivre en union libre.

Enquéte sociale générale -Famille (2011), MAO_Q163
S'agit-il de votrezpremier mariage?

1 QUi

2 Non

NSP, RF

Leswépondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement mariés ou séparés.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAO_Q220
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Premier Mariage (FHM1)
FHM1_BEG
FHM1_QO05 Quels sont le mois et I'année de votre premier mariage?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)

[_I_I_I_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont maresplus d'une fois.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q110Y
FHM1_NO6 INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année de votre premier'mariage?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est e mois?)
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 ao0t
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants,dgesde 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois.
Source : Enquéte saciale générale - Famille (2011), MAT_Q110M
FHM1_Q08 Quel age aviez-vous au moment de voire premier mariage?
[_I_I_1 Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois et qui ne
connaissent pas ou ont refusé de préciser I'année du premier mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q111
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FHM1_Q10 Aviez-vous vécu en union libre avec votre premier (premiére) conjoint(e) avant de vous
marier?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une foissehqul
ont indiqué qul'ils ont vécu en union libre dans FHMO_Q10.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q150

FHM1_Q15 A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé d vivre avec votre premier
(premiére) conjoint(e)?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_1_|_]_| Année

(MIN : 1 9200)

(MAX :2014)

NSP, RF

Univers : Les répondants agés de 18 ans et plus qui sont actuellementdivorcés, veufs, ou qui ont été mariés plus d'une
fois et ont vécu en union libre avec leur premier conjoint @vant le mariage.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA 1eQ160Y

FHMI1_N16 INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois.et de quelle année avez-vous commencé a vivre
avec votre premier (premiére) conjoint(e)?)

Sélectionnez le mois. Si nécessadire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mer
06 join
07 juillet
08 ao0t
09 septembre
10 octobre
™ novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement divorcés, veufs, ou qui ont été mariés plus d'une

fois et ont vécu en union libre avec leur premier conjoint avant le mariage.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q160M
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FHM1_Q18 Quel dge aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre avec votre premier (premiére)
conjoint(e)?

[_1_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont actuellement divorcés, veufs, ou qui ont été mariés plds d'une fois
et ont vécu en union libre avec leur premier conjoint avant le mariage, mais qui ne connaissaienhpas ou ont
refusé de fournir 'année ou ils ont commencé a vivre en union libre.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA1_Q161

FHM1_Q20 Votre premier mariage s'est-il terminé par...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Une séparation suivie d'un divorce ou d'une«annulation
Une séparation suivie du décés de voire conjoint(e)

Le décés de votire conjoint(e)

Un divorce ou une annulation sans séparation

Autre

aONON—

NSP, RF
Univers : Les répondants agés de 18 ans et plus qui‘se somt divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2@1»MAT1_Q170
FHM1_Q25 Quels sont le mois et I'année.de votre derniére séparation?
INTERVIEWEUR : Enfrez|'ahnée. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_1_]_1_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2 014)
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois et qui se
sont séparés de leur premier conjoint, suivi par le divorce/l'annulation ou le déceés de leur conjoint.

Sourcey Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q180Y
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FHMI1_N26 INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année de votre derniére séparation?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 aoot
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs,Owsessont mariés plus d'une fois et qui se

sont séparés de leur premier conjoint, suivi par le divorce/l'annulatiofifoué décés de leur conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q180M
FHM1_Q28 Quel age aviez-vous lors de votre derniére séparation?

[_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans efplus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois et qui se
sont séparés de leur premier gonjoint, suivi par le divorce/I'annulation ou le décés de leur conjoint, et qui ne
connaissent pas ou ont refuséwde’ préciser I'année de la derniére séparation.

Source : Enquéte sociale généfale - Famille (2011), MAT_Q181
FHM1_Q30 En quel mois-et'en quelle année le divorce ou I'annulation a-t-il été prononcé?
INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)

| LIS _ | Année
(MINL1 900)
(MAX : 2 014)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois et qui se
sont divorcés de leur premier conjoint ou ont annulé le premier mariage.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q190Y
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FHM1_N31 INTERVIEWEUR : (En quel mois et en quelle année le divorce ou I'annulation a-t-il été
prononcé?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 ao0t
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veuyfs,.ou/se sont mariés plus d'une fois et qui se
sont divorcés de leur premier conjoint ou ont annulé le premier mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q190M
FHM1_Q33 Quel dge aviez-vous lorsque le divorce oul'annulation fut prononcé?
[_I_1_| Age
(MIN : 10)
(MAX: 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18\ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois et qui se
sont divorcés de leur premier conjoint ou ont annulé le premier mariage, et qui ne connaissent pas ou ont refusé
de préciser I'année dudivorce ou 'annulation.
Source : Enquéte social&lgenérale - Famille (2011), MAT_QI191
FHM1_Q35 Quelssont le mois et I'année du décés de votre premier (premiére) conjoint(e)?
INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_1_1_]_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois et pour
qui leur premier mariage s'est terminé par le décés du conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q210Y
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FHM1_N36

Univers :

Source :

FHM1_Q38

Univers :

Source :

FHM1_Q40

Univers :

Sourge

FHM1_Q45

Univers :

Source :
FHM1_END

INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année du décés de votre premier (premiére)
conjoint(e)?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont divorcés, sont veufs,Owsessont mariés plus d'une fois et pour
qui leur premier mariage s'est terminé par le déceés du conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q210M
Quel adge aviez-vous lors du décés de votre premier (premiére) conjoint(e)?

[_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants agés de 18 ans ef-plus qui se sont divorcés, sont veufs, ou se sont mariés plus d'une fois, pour qui
leur premier mariage s'est terpiineoar le déces du conjoint, et qui ne connaissent pas ou ont refusé de préciser
I'année du déces.

Enquéte sociale généfale - Famille (2011), MAT_Q211
Votre mariage actuel est-il voire deuxiéme mariage?

1 Qui
2 Non
NSPsRFE

less-répondants Ggés de 18 ans et plus qui sont actuellement mariés ou séparés et qui se sont mariés plus d'une
fois.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA1_Q220
Avez-vous été légalement marié(e) une deuxiéme fois?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui sont actuellement divorcés ou veufs.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MAT_Q230
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Deuxiéme Mariage (FHM2)

FHM2_BEG

FHM2_Q05

Univers :

Source :

FHM2_NO0é

Univers :

Source :

FHM2_Q08

Univers :

Source :

Quels sont le mois et I'année de votre deuxiéme mariage?
INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)

[_1_1_1_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q110Y

INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année de votre déuxi€me mariage?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quehest le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondantségés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois.
Enquété sociale générale - Famille (2011), MA2_Q110M

Quel‘édge aviez-vous au moment de votre deuxiéme mariage?

b_I_I_| Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et ne connaissent pas ou ont refusé
de préciser 'année du deuxieme mariage.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q111
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FHM2_Q10

Univers :

Source :

FHM2_Q15

Univers :

Source :

FHM2_N16

Univers':

Source :

Aviez-vous vécu en union libre avec votre deuxiéme conjoint(e) avant de vous marier?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et qui ont indiqué qu'ils ont véeu
en union libre dans FHMO_Q10.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q150

A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé a vivre ave€ yotre
deuxiéme conjoint(e)?

INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est fannée?)

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants agés de 18 ans et plus qui se sont mariés @u moihs deux fois et qui ont vécu en union libre avec
leur deuxieme conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q160Y

INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois'etde quelle année avez-vous commencé a vivre
avec voire deuxiéme conjoint(e)?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaite, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 joillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et qui ont vécu en union libre avec
leur deuxiéme conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q160M
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FHM2_Q18 Quel adge aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre avec votre deuxiéeme
conjoint(e)?
[_I_I_1 Age
(MIN: 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont été mariés au moins deux fois et qui ont vécu en_ uniah libre avec
leur deuxiéme conjoint avant le mariage, mais qui ne connaissaient pas ou ont refusé de fournikf@mnée ou ils
ont commencé a vivre en union libre avec ce conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q161
FHM2_Q20  Voftre deuxiéme mariage s'est-il terminé par...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Une séparation suivie d'un divorce ou d'une annulation
2 Une séparation suivie du décés de votre conjoint{e)
3 Le décés de votre conjoint(e)
4 Un divorce ou une annulation sans séparation
5 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sonhridriés au moins deux fois.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (201}), MA2_Q170
FHM2_Q25 Quels sont le mois et I'année de-votre derniére séparation?
INTERVIEWEUR : Entrez l@anhée. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_]_1_]_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et qui se sont séparés de leur
dewxieme conjoint, suivi par le divorce/l'annulation ou le décés de leur conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q180Y
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FHM2_N26 INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année de votre derniére séparation?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 aoot
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deuX feis\et qui se sont séparés de leur
deuxieéme conjoint, suivi par le divorce/l'annulation ou le déceés de Ieur eahjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q180M
FHM2_Q28 Quel age aviez-vous lors de votre derniére sépatration?
[_I_1_| Age
(MIN : 10)
(MAX: 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans efplus qui se sont mariés au moins deux fois et qui se sont séparés de leur
deuxieme conjoint, suivi par lg”divorce/lI'annulation ou le déceés de leur conjoint, et qui ne connaissent pas ou ont
refusé de préciser I'année de'la derniére séparation.
Source : Enquéte sociale généfale - Famille (2011), MA2_Q181
FHM2_Q30 En quel mois-et'en quelle année le divorce ou I'annulation a-t-il été prononcé?
INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
| _Jst= | Année
(MINLZ1T 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et qui se sont divorcés de leur
deuxieme conjoint ou ont annulé le deuxiéme mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q190Y
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FHM2_N31

Univers :

Source :

FHM2_Q33

Univers :

Source :

FHM2_Q35

Whiyers :

Source :

INTERVIEWEUR : (En quel mois et en quelle année le divorce ou I'annulation a-t-il été
prononcé?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fais et qui se sont divorcés de leur
deuxiéme conjoint ou ont annulé le deuxieme mariage.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q190M
Quel age aviez-vous lorsque le divorce ou l'annulation fut prononcé?

[_I_1_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois, qui se sont divorcés de leur
deuxieme conjoint ou ont,drnulé le deuxieme mariage, et ne connaissent pas ou ont refusé de préciser 'année
du divorce/de I'annulation,

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q191

Quels sontleois et I'année du décés de votre deuxiéme conjoint(e)?
INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_INT_|_| Année

(MIN : 1 900)

(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et pour qui leur deuxieme mariage
s'est terminé par le déceés du conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q210Y
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FHM2_N36

Univers :

Source :

FHM2_Q38

Univers :

Source :

FHM2_Q40

Univers :

Sourcey

INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et 'année du décés de voire deuxiéme conjoint(e)?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deuX feis\et pour qui leur deuxieme mariage
s'est terminé par le déces du conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q210M
Quel adge aviez-vous lors du décés de votre deuxieme conjoint(e)?

[_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans etplus qui se sont mariés au moins deux fois, pour qui leur deuxieme mariage s'est
terminé par le déces du conjeifih, &t qui ne connaissent pas ou ont refusé de préciser 'année du déces.

Enquéte sociale générales Famille (2011), MA2_Q211
Votre mariage.actuel est-il votre troisieme mariage?

1 Qui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et sont actuellement mariés ou
séparés.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q220
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FHM2_Q45 Avez-vous été légalement marié(e) une troisieme fois?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins deux fois et qui sont actuellement divorcés
ou veufs.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA2_Q230
FHM2_END
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Troisieme mariage (FHM3)

FHM3_BEG

FHM3_Q05

Univers :

Source :

FHM3_NO06

Univers :

Source :

FHM3_Q08

Univers :

Source :

Quels sont le mois et I'année de votre troisieme mariage?
INTERVIEWEUR : Entfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2014)

NSP, RF
Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q110Y
INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année de votre fraisieme mariage?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel‘estle mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants Gges de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois.
Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q110M

Queldge aviez-vous au moment de votre troisieme mariage?
L_I_1_| Age

(MIN : 10)

(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois et ne connaissent pas ou ont refusé
de préciser I'année du troisieme mariage.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q111
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FHM3_Q10

Univers :

Source :

FHM3_Q15

Univers :

Source :

FHM3_N16

Univers':

Source :

Aviez-vous vécu en union libre avec votre froisieme conjoint(e) avant de vous marier?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois et qui ont indiqué qu'ils ont véemen
union libre dans FHMO_Q10.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q150

A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé a vivre ave¢ yoire froisiéme
conjoint(e)?

INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est fannée?)

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés @u moins trois fois et qui ont vécu en union libre avec
leur troisieme conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_QT160Y

INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois'etde quelle année avez-vous commencé a vivre
avec votre troisieme conjoint(e)?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaite, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 joillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois et qui ont vécu en union libre avec
leur troisieme conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q160M
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FHM3_Q18 Quel dge aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre avec votre froisieme conjoint(e)?
[_I_1_1 Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont été mariés au moins trois fois et qui ont vécu en union jikre_ avec
leur troisieme conjoint avant le mariage, mais qui ne connaissaient pas ou ont refusé de fournir 'annéé ou ils ont
commencé a vivre en union libre avec ce conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q161
FHM3_Q20 Votre troisi@eme mariage s'est-il terminé par...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Une séparation suivie d'un divorce ou d'une annulation
2 Une séparation suivie du décés de voire conjoint(e)
3 Le décés de votire conjoint(e)
4 Un divorce ou une annulation sans séparation
5 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3IQ170
FHM3_Q25 Quels sont le mois et I'année de voife.derniére séparation?
INTERVIEWEUR : Entrez 'annéé, Si hécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_1_1_1_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois et qui se sont séparés de leur troisieme
conjointysUivi par le divorce/l'annulation ou le déceés de leur conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q180Y
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FHM3_N26 INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et I'année de votre derniére séparation?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 aoot
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins troisffois et qui se sont séparés de leur troisieme
conjoint, suivi par le divorce/I'annulation ou le déces de leur conjoipt:
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q180M
FHM3_Q28 Quel age aviez-vous lors de votre derniére séparation?
[_I_1_| Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans efplus qui se sont mariés au moins trois fois et qui se sont séparés de leur troisieme
conjoint, suivi par le divorce/[@hnvlation ou le déceés de leur conjoint, et qui ne connaissent pas ou ont refusé de
préciser 'année de la derniere séparation.
Source : Enquéte sociale généfale - Famille (2011), MA3_Q181
FHM3_Q30 En quel mois-et'en quelle année le divorce ou I'annulation a-t-il été prononcé?
INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
| _Jst= | Année
(MINLZ1T 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois et qui se sont divorcés de leur
froisieme conjoint ou ont annulé le troisieme mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q190Y
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FHM3_N3 INTERVIEWEUR : (En quel mois et en quelle année le divorce ou I'annulation a-t-il été prononcé?)
1
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 aoUt
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fais,et'qui se sont divorcés de leur troisieme
conjoint ou ont annulé le troisieme mariage.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q190M
FHM3_Q33 Quel dge aviez-vous lorsque le divorce ou I'annulation fut prononcé?
[_I_1_| Age
(MIN : 10)
(MAX: 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans etplus qui se sont mariés au moins trois fois, qui se sont divorcés de leur troisieme
conjoint ou ont annulé le troisi€mevnariage, et ne connaissent pas ou ont refusé de préciser I'année du
divorce/de I'annulation.
Source : Enquéte sociale généfale - Famille (2011), MA3_Q191
FHM3_Q35 Quels sont le-mais et I'année du décés de votre troisieme conjoint(e)?
INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
| LIS ] Année
(MINLZ1T 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois et pour qui leur troisieme mariage s'est
terminé par le déces du conjoint.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q210Y
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FHM3_N36

Univers :

Source :

FHM3_Q38

Univers :

Source :

FHM3_Q40

Univers(:
Source :

FHM3_END

INTERVIEWEUR : (Quels sont le mois et 'année du décés de votre
troisieme conjoint(e)?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins tfois-fois et pour
qui leur troisieme mariage s'est terminé par le déces du conjoint.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q210M

Quel adge aviez-vous lors du déceés de votre troisieme conjoint(e)?
I_1_1_| Age

(MIN : 10)

(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois, pour qui leur troisieme mariage s'est
terminé par le déces du cohjoint, et qui ne connaissent pas ou ont refusé de préciser 'année du déces.

Enquéte sociale générdle. Famille (2011), MA3_Q211

Au total, combien'de fois avez-vous été légalement marié(e)?
| _]_] Nombre de mariages

(MIN %3]

(MAX=20)

NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui se sont mariés au moins trois fois.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), MA3_Q300
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Union libre actuelle (FHCO)

FHCO_BEG

FHCO_QO05

Univers :

Texte d'aide :

Source :

FHCO_NO6

Texte d'aide :

Source :

FHCO_Q10

Univers :

Texte d'aide :

Source :

Vivez-vous actuellement en union libre?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus, qui ne sont pas actuellement mariés, et ont
vécu en union libre.

« Conjoints vivant en union libre » s'entend de deux personnes qui vivent ensemble
en tant que couple sans étre Iégalement mariées I'une a l'autre. Il n'y a aucune
durée minimale de cohabitation requise. Les deux personnes doivent partager le
méme domicile habituel, méme s'il peut y avoir un autre domicile ailleurs.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU0O_Q102

INTERVIEWEUR : Est-ce que ce répondant a un conjoint.dans ce
ménage qui a déjd répondu aux questions de l'union libré actuelle?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui vivent actuellement en union libre.

Nouveau contenu

Avez-vous déja vécu en union'libre avec une personne sans l'avoir
épousée ensuite?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants@gés de 18 ans et plus qui sont actuellement mariés.

« Conjointsvivant en union libre » s'entend de deux personnes qui vivent ensemble
en tanf'\que couple sans éfre légalement mariées I'une & l'autre. Il n'y a aucune
durée minimale de cohabitation requise. Les deux personnes doivent partager le
méme domicile habituel, méme s'il peut y avoir un autre domicile ailleurs.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CUO_Q107
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FHCO_Q15 A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé d vivre
en union libre avec votre conjoint(e) actuel(le)?

INTERVIEWEUR : Entrez I'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
'année?)

[_1_1_]_| Année

(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui vivent actuellement en union libre.

Texte d'aide : « Conjoints vivant en union libre » s'entend de deux personnes qui vivent ensemble
en tant que couple sans étre légalement mariées I'une a l'autre. Il n'y a aucune
durée minimale de cohabitation requise. Les deux personnes doivent partagerie
méme domicile habituel, méme s'il peut y avoir un autre domicile ailleurs.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CUO_Q110Y

FHCO_N16 INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois et de quelle année’avez-vous
commencé a vivre en union libre avec votre conjoint(e) actuel(le)?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandeéz : {Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre

10 octobre

11 novembpre

12 décembre

NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui vivent actuellement en union libre.
Source : Engquéte sociale générale - Famille (2011), CUO_Q110M

FHCO_Q18 Quel age aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre en union libre avec votre
conjoint(e) actuel(le)?

|_I_I_| Age

(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui vivent actuellement en union libre et qui ne connaissent pas ou ont
refusé de préciser 'année quand ['union libre actuel a commencé.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CUO_Q111
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FHCO_Q20

Univers :

Source :

FHCO_END

Aviez-vous déja vécu en union libre avec une autre personne sans
I'avoir épousée ensuite?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui vivent actuellement en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU0_Q220

2016-04-18

Page 148 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Premiére union libre (FHC1)

FHC1_BEG

FHC1_Q05

Univers :

Source :

FHC1_NO6

Univers :

Source :

A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé a vivre en union libre pour la
premiére fois avec une personne que vous n'avez pas épousée ensuite?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)

[_1_1_1_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)

NSP, RF

Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ont eu au moins une relation en uniofiibre’dans le passé ou avant la
relation actuelle.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CUT_Q110Y

INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé d vivre en
union libre pour la premiére fois avec une personne que vous n'avez pas épousée ensuite?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez; (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répéndants Ggés de 18 ans et plus qui ont eu au moins une relation en union libre dans le passé ou avant la
relation‘actuelle.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU1_Q110M

2016-04-18

Page 149 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

FHC1_Q08 Quel dge aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre en union libre pour la premiére fois
avec une personne que vous n'avez pas épousée ensuite?
[_I_1_1 Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont eu au moins une relation en union libre dans le passé eu avant la
relation actuelle, et qui ne connaissent pas ou ont refusé de fournir 'année ou la premiére relation en/union libre
a commencé.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CUI_Q111
FHC1_QI10 Cetfte union libre s'est-elle terminée par une rupture ou par le décés de voire conjoint(e)?
1 Une rupture
2 Le décés du(de la) conjoint(e)
NSP, RF
Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ont eu au moins une reldtiefiyen union libre dans le passé ou avant la
relation actuelle.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU1_Q170
FHC1_Q15 En quel mois et en quelle année cela s'est-jl-produit?
INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)
[_1_1_1_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de. 18 ans et plus qui ont eu au moins une relation en union libre dans le passé ou avant la
relation actuelle.
Source : Enquéte sociale,générale - Famille (2011), CUT_Q180Y
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FHCI1_N16

Univers :

Source :

FHC1_Q18

Univers :

Source :

FHC1_Q20

Univers :

Sourcey

FHCI_END

INTERVIEWEUR : (En quel mois et en quelle année cela s'est-il produit?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu au moins une relatio en Bnion libre dans le passé ou avant la
relation actuelle.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU1_Q180M
Quel age aviez-vous lorsque cela s'est produit?

[_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et-plus qui ont eu au moins une relation en union libre dans le passé ou avant la
relation actuelle, et qui ne cofifaissent pas ou ont refusé de fournir 'année ou la premiéere relation a pris fin.

Enquéte sociale générales Famille (2011), CU1_Q181
Avez-vous déja vécu en union libre avec une autre personne sans l'avoir épousée ensuite?

1 Qui
2 Non
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu au moins une relation en union libre dans le passé ou avant la
rélation actuelle.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU1_Q230
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Deuxiéme union libre (FHC2)

FHC2_BEG
FHC2_Q05 A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé & vivre en union libre pour la
deuxiéme fois avec une personne que vous n'avez pas épousée ensuite?
INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)
[_I_I_1_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois dans unefélatien en union libre.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU2_Q110Y
FHC2_NO6  INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois et de quelle anné€ avez-vous commencé a vivre en
union libre pour la deuxiéme fois avec une personne que-vous n'avez pas épousée ensuite?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel’est le mois?)
01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 ao0t
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois dans une relation en union libre.
Source : Enquétessociale générale - Famille (2011), CU2_Q110M
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FHC2_Q08 Quel age aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre en union
libre pour la deuxiéme fois avec une personne que vous n'avez pas
épousée ensuite?

[_I_I_1 Age
(MIN: 10)
(MAX : 130)
NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois dans une
relation en union libre et qui ne connaissent pas ou ont refusé de préciser I'année
quand la deuxieme relation a commencé.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU2_Q111

FHC2_Q10 Cette union libre s'est-elle terminée par une rupture ou par le décesde
votre conjoini(e)?

1 Une rupture

2 Le décés du(de la)
conjoint(e)

NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois dans une
relation en union libre.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), GE2_Q170

FHC2_Q15 En quel mois et en quelle annéelceéla s'est-il produit?

INTERVIEWEUR : Entfrez I'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
'année?)

[_]_1_]_] Année

(MIN : 1 900)

(MAX :2014)

NSP, RF

Univers : Les répandants Ggés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois dans une
relation en union libre.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU2_Q180Y
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FHC2_N16

Univers :

Source :

FHC2_Q18

Univers :

Source :

FHC2_Q20

Univers :

Soureé :

FHC2_END

INTERVIEWEUR : (En quel mois et en quelle année cela s'est-il produit?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois’dans une
relation en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU2_Q180M
Quel age aviez-vous lorsque cela s'est produit?

|_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans-etplus qui ont été au moins deux fois dans une
relation en union libre et quiie,connaissent pas ou ont refusé de préciser I'année
quand la deuxieme relatiens'est terminée.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU2_Q181

Avez-vous dejd-vécu en union libre avec une aufre personne sans
I'avoir épousée ensuite?

1 Oui
2 Non
NSR, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins deux fois dans une
relation en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU2_Q230
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Troisi@eme union libre (FHC3)

FHC3_BEG

FHC3_Q05

Univers :

Source :

FHC3_NO06

Univers :

Source %

A partir de quel mois et de quelle année avez-vous commencé d vivre
en union libre pour la froisi@me fois avec une personne que vous
n'avez pas épousée ensuite?

INTERVIEWEUR : Entrez I'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
'année?)

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2014)

NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins trois fois dahsone
relation en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q110Y

INTERVIEWEUR : (A partir de quel mois et de quelle année avez-vous
commencé a vivre en union libre pour la troisieme fois avec une
personne que vous n'avez pas épousée ensuite?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 sepiembre
10 oCtobre

11 novembre
12 décembre
NSP-RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins trois fois dans une
relation en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q110M
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FHC3_Q08 Quel age aviez-vous lorsque vous avez commencé a vivre en union
libre pour la froisiéme fois avec une personne que vous n'avez pas
épousée ensvite?
[_I_1_1 Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont été au moins trois fois dans une
relation en union libre et qui ne connaissent pas ou ont refusé de préciser l'année
quand la troisieme relation a commencé.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q111
FHC3_Q10 Cette union libre s'est-elle terminée par une rupture ou par le décés de
votre conjoint(e)?
1 Une rupture
2 Le décés du(de la)
conjoint(e)
NSP, RF
Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ont été atumoins trois fois dans une
relation en union libre.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011),EU8_Q170
FHC3_Q15 En quel mois et en quelle annéecela s'est-il produit?
INTERVIEWEUR : Entrez 'année: Si nécessaire, demandez : (Quelle est I'année?)
[_1_1_]_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins trois fois dans une relation en union
libre,
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q180Y
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FHC3_N16

Univers :

Source :

FHC3_Q18

Univers :

Source :

FHC3_Q20

Univeérs:

Solrce :

FHC3_END

INTERVIEWEUR : (En quel mois et en quelle année cela s'est-il produit?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont été au moins trois fois dans'vne
relation en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q180M
Quel age aviez-vous lorsque cela s'est produit?

|_I_I_] Age
(MIN : 10)
(MAX : 130)

NSP, RF

Les répondants agés de 18 ans-etplus qui ont été au moins trois fois dans une
relation en union libre et quiie,connaissent pas ou ont refusé de préciser I'année
quand la troisieme relation siest terminée.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q181

En tout, combién de fois avez-vous vécu en union libre avec une
personne.sdns |'avoir épousée par la suite?

| _ o y¢Nombre de relations en union libre
(MIN=»T)

(MAX : 20)

NSP, RF

Les répondants agés de 18 ans et plus qui ont été au moins trois fois dans une
relation en union libre.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), CU3_Q230
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Mise a jour des antécédents parentaux (FCUH)

FCUH_BEG
FCUH_RO5 Les prochaines questions portent sur les changements dans votre
situation familiale depuis janvier [2012].
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus.
Source : Nouveau contenu
FCUH_QO05 Depuis janvier [2012], avez-vous eu un enfant, adopté un enfant ou
commencé a élever un enfant par alliance?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants Ggés de 18 ans et plus.
Source : Nouveau contenu
FCUH_Q10 Avez-vous eu un enfant?
INTERVIEWEUR : Veuillez mentionner au répanddnt que nous parlons
d'enfants biologiques dans cette question.
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants &gés de 18 ans et plus-qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou
commencé a élever un enfapt paralliance pendant la période de référence.
Source : Nouveau contenu
FCUH_Q15 Combien d'enfants avez-vous eus depuis janvier [2012]?
INTERVIEWEUR : Enfrez le nombre d'enfants. Assurez-vous que le
nombrexd'enfants mentionné par le répondant concerne uniquement
les enfants biologiques.
| _t_| Enfants biologiques
(MIN': 1)
(MAX : 20)
NSP, RF
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant biologique pendant la
période de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), COR_Q032 et COR_Q042 - modifiée
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FCUH_Q20 Depuis janvier [2012], avez-vous commencé a élever un enfant par
alliance? Par enfant par alliance nous voulons dire les enfants issus
d'une union antérieure de votre époux(se) ou de votre partenaire en
union libre.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou
commencé a élever un enfant par alliance pendant la période de référence.

Source : Nouveau contenu

FCUH_Q25 Combien d'enfants par alliance avez-vous commencé a élever?
INTERVIEWEUR : Entfrez le nombre d'enfants par alliance.
| _|_| Enfants par alliance
(MIN: 1)

(MAX : 20)
NSP, RF

Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont commeneé.a élever un enfant par
alliance pendant la période de référence.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011)7COR_Q011 - modifiée

FCUH_Q30 Depuis janvier [2012], avez-voUs’adopté un enfant? Ne comptez pas
les enfants par alliance mentionnés en réponse aux questions
précédentes.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Répondantsgges de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou
commencé/ élever un enfant par alliance pendant la période de référence.

Source : Noudyeaucontenu
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FCUH_Q35 Combien d'enfants avez-vous adoptés? Ne comptez pas les enfants
par alliance que vous pouvez avoir mentionnés en réponse aux
questions précédentes.

INTERVIEWEUR : Entrez le nombre d'enfants adoptés.
| _|_| Enfants adoptés

(MIN: 1)

(MAX : 20)

NSP, RF

Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont adopté un enfant pendant la période de
référence.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), COR_QO021 - modifiée

FCUH_R40 Les questions suivantes portent sur [cet enfant/ces enfants)¢

Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adoptédns/enfant ou
commencé a élever un enfant par alliance pendant la périodé.aéyéférence.

Source : Nouveau contenu

FCUH_END
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Trajectoire parentale (FCPT)

FCPT_BEG
FCPT_QO05 Quel est le prénom [de votre enfant/du plus jeune de vos enfants/du
plus jeune enfant suivant]?
INTERVIEWEUR : Entrez le nom.
(80 espaces)
NSP, RF
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou
commencé a élever un enfant par alliance pendant la période de référenCe.
Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens (2008), CNH_QO |
FCPT_QO06 Est-ce que [cet enfant/"nom de I'enfant"] est de sexe’masculin ou
féminin?
1 Masculin
2 Féminin
NSP, RF
Univers : Répondants &gés de 18 ans et plus qui onteun enfant ou adopté un enfant ou
commencé a élever un enfant par alliane€ pendant la période de référence.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CNH_Q02
FCPT_Q10 [Cet enfant/"nom de I'enfant'] est-il un enfant biologique, un enfant par
alliance ou un enfant’adopté?
1 Enfant biolegique
2 Enfant paralliance
3 Enfan} adopté
4 Ne-eonnait rien au sujet de I'enfant
NSP, RF
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou commencé
arelever un enfant par alliance pendant la période de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), RCI_Q130
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FCPT_Q15 Quelle est la date de naissance de/d' [cet enfant/"nom de I'enfant"]?
INTERVIEWEUR : Entfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)
[_1_1_]_| Année
(MIN: 0)
(MAX :2014)
NSP, RF

Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou commencé,a\élever un
enfant par alliance pendant la période de référence.

Source : Nouveau contenu

FCPT_N16 INTERVIEWEUR : (Quelle est la date de naissance de [cet enfant/"nom)de I'enfant"]?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 ao(t
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Répondants agés de 18«ans‘et’ plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou commencé a élever un

enfant par alliance pendant la période de référence.

Source : Nouveau contenu
FCPT_N17 INTERVIEWEUR : (Quelle est la date de naissance de [cet enfant/"nom de I'enfant"]?)
Entrezde jour. Si nécessaire, demandez : (Quel est le jour?)
| _}_]| Jour
(MIN: 1)
(MAX : 31)
NSP, RF

Wnivers : Répondants &gés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant ou commencé a élever un
enfant par alliance pendant la période de référence.

Source : Nouveau contenu
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FCPT_Q20 En quelle année et en quel mois [cet enfant/"'nom de I'enfant"] s'est-il(elle) joint(e) a votre
ménage?

INTERVIEWEUR : Entfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est 'année?)
[_1_1_]_| Année

(MIN : 0)

(MAX :2014)

NSP, RF

Univers : Répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont adopté un enfant ou commencé a élever un enfantpar alliance
pendant la période de référence.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CAH_QO02 - modifiée

FCPT_N21 INTERVIEWEUR : (En quelle année et en quel mois [cet enfant/"ném de I'enfant"] s'est-il(elle)
joint(e) a votre ménage?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est'1é mois?)

01 janvier
02 février
03 mars
04 avril
05 mai
06 juin
07 juillet
08 ao0t
09 septembre
10 octobre
11 novembre
12 décembre
NSP, RF
Univers : Répondants édgésded8 ans et plus qui ont adopté un enfant ou commencé a élever un enfant par alliance

pendant la périede ‘de référence.

Source : Enquéte parpanel aupres des ménages canadiens (2008), CAH_QO02 - modifiée

FCPT_Q25 [Audébut de la grossesse/Au début de votre grossesse/Lorsque vous attendiez d'adopter
[cetenfant/"nom de I'enfant"], votre activité principale était-elle de travailler @ un emploi
rémunéré ou d'exploiter une entreprise?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Wnivers : Répondants égés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant pendant la période de
référence.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), MPL_Q105 - modifiée

2016-04-18 Page 163 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

FCPT_Q30 Etes-vous actuellement en congé [de paternité ou parental/de maternité ou
parental/parental] pour [cet enfant/"nom de I'enfant”]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adopté un enfant pendant la période de référence.
Source : Nouveau contenu
FCPT_Q35 [Avez-vous pris un congé (de paternité ou parental/de maternité ou parental/parental) a la
naissance de (cet enfant/"nom de I'enfant")/Quand (cet enfant/"nom de l'enfant") s'est
joint(e) & votre ménage, avez-vous pris un congé parental]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont eu un enfant ou adoptésn‘énfant pendant la période de référence
et qui ne sont pas en congé parental/de maternité/de paternité.
Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens (2008), £AH_@07B et CNH_QI 1 - modifiée
FCPT_Q40 Avez-vous l'intention de prendre un congé [de‘paternité ou parental/de maternité ou
parental/parental] pour [cet enfant/"nom de.lenfant"]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Répondants &gés de 18 ans et plus'\qui ont eu un enfant ou adopté un enfant pendant la période de référence
et qui n'ont pas pris un congé pegarental.
Source : Nouveau contenu
FCPT_Q45 A quel moment préyoyez-vous que ce congé va débuter?
INTERVIEWEUR Entrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
I'année?)
|l ] Année
(MIN;*0)
(MAX : 9 995)
NSP, RF
Univets : Répondants dgés de 18 ans et plus qui n'ont pas pris de congé parental/de
maternité/de paternité mais qui ont l'intention d'en prendre un.
Source : Nouveau contenu
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FCPT_N46

Univers :

Source :

FCPT_Q50

Univers :

Source :

INTERVIEWEUR : (A quel moment prévoyez-vous que ce congé va débuter?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoCt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Répondants dgés de 18 ans et plus qui n'ont pas pris de congé parentél/déesmaternité/de paternité mais qui ont
lintention d'en prendre un.

Nouveau contenu

A quel moment ce congé a-t-il débuté?

INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessairerdemandez : (Quelle est 'année?)
[_1_]_|_| Année

(MIN : 0)

(MAX :2014)

NSP, RF

Répondants agés de 18 ans'etplus qui ont pris un congé parental/de maternité/de paternité ou qui sont en
congé parental/de maternité/de paternité.

Nouveau contenu,
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FCPT_NS51

Univers :

Source :

FCPT_Q55

Univers :

Source :

FCPT_Q40

Univers :

Source :

INTERVIEWEUR : (A quel moment ce congé a-t-il débuté?)
Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 aoUt

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Répondants Gdgés de 18 ans et plus qui ont pris un congé parental/dé maternité/de paternité ou qui sont en
congé parental/de maternité/de paternité.

Nouveau contenu

[Recevez-vous/Avez-vous recu/Prévoyez-vousitecevoir] une forme quelconque de
paiement de voitre employeur [en lien avec/lots de] ce congé?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Répondants Gdgés de 18 ans et plus qui ont pris un congé parental/de maternité/de paternité ou qui sont en
congé parental/de maternité/de‘paternité ou qui ont l'intention de prendre un congé parental/de
maternité/de paternité.

Enquéte par panel augres des ménages canadiens (2008), CNH_Q13

[Recevez-vous/Avez-vous recu/Prévoyez-vous recevoir] une forme
quelconque\depaiement du gouvernement [en lien avec/lors de] ce
congé?

1 Oui
2 Non
NSR, RF

Répondants Gdgés de 18 ans et plus qui ont pris un congé parental/de maternité/de
paternité ou qui sont en congé parental/de maternité/de paternité ou qui ont
l'intention de prendre un congé parental/de maternité/de paternité.

Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CNH_Q14
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FCPT_Qé5

Univers :

Source :

FCPT_Q70

Univers :

Source :

FCPT_N71

Univers :

Source :

FCPT_END

[Prévoyez-vous retourner/Etes-vous retourné(e)] au travail lorsque le
congé pris pour [la naissance/l'adoption] de/d' [cet enfant/"'nom de
I'enfant"] [prendra/a pris] fin?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Répondants dgés de 18 ans et plus qui ont pris/prennent/ont l'intention de prendre
un congé parental/de maternité/de paternité.

Enquéte sociale générale - Famille (2011), DSW_Q110

A quel moment [projetez-vous de retourner/étes-vous retourné(e)] au
travail?

INTERVIEWEUR : Enfrez 'année. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
'année?)

[_1_1_]_| Année
(MIN : 0)
(MAX : 9 995)

NSP, RF

Répondants Gdgés de 18 ans et plus qui sont actuéllement en congé parental/de
maternité/de paternité qui sont retournés ou quiredtTintention de retourner au
travail.

Nouveau contenu

INTERVIEWEUR : (A quel moment [projetez-vous de retourner/étes-vous
retourné] au travail?)

Sélectionnez le mais, Sitmeécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 féyrien

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Répondants &gés de 18 ans et plus qui sont en congé parental/de maternité/de
paternité et qui ont retourné ou qui ont l'intention a retourner au travail.

Nouveau contenu
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Enfants ne vivant pas a la maison (CHNH)

CHNH_BEG
CHNH_QO05 Avez-vous des enfants agés de 17 ans ou moins qui ne vivent
présentement pas avec vous?
INTERVIEWEUR : Ceciinclus les enfants biologiques ou adoptés et les
enfants par alliance.
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggées de 18 ans et plus.
Source : Nouveau contenu
CHNH_QI10 Combien en avez-vous?
|_]_| Enfants
(MIN: 1)
(MAX : 20)
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus quisenhéu moins un enfant dgé de 17 ans ou
moins ne vivant pas d la maison.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages’canadiens (2008), CHX_Q04 - modifiée
CHNH_END
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Renseignements sur les enfants qui ne vivent pas a la maison (CHIH)

CHIH_BEG

CHIH_QO05 Quel est le prénom [de cet enfant/du plus jeune enfant/du plus jeune
enfant suivant]?
(80 espaces)
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont au moins un enfant Ggé de 17 ans ou
moins ne vivant pas & la maison.

Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens (2008), CNH_QO1

CHIH_Q10 Est-ce que [cet enfant/"nom de I'enfant"] est de sexe masculin ou
féminin?
1 Masculin
2 Féminin
NSP, RF

Univers : Les répondants &gés de 18 ans et plus qui ont ag*moins un enfant de 17 ans ou moins
ne vivant pas a la maison.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages‘eanadiens (2008), CNH_Q02

CHIH_Q15 Quelle est la date de naissance de [cet enfant/"nom de I'enfant"]?
INTERVIEWEUR : Entrez 'apnée. Si nécessaire, demandez : (Quelle est
I'année?)
[_1_]_1_| Année
(MIN : 1 996)
(MAX :2014)
NSP, RF

Univers : Lesrepondants Ggés de 18 ans et plus qui ont au moins un enfant de 17 ans ou moins
ne vivant pas & la maison.

Source : Nouveau contenu
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CHIH_N20

Univers :

Source :

CHIH_N25

Univers :

Source :

INTERVIEWEUR : (Quelle est la date de naissance de [cet enfant/"nom
de I'enfant"]?)

Sélectionnez le mois. Si nécessaire, demandez : (Quel est le mois?)

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les répondants dgés de 18 ans et plus qui ont au moins un enfant’de, 7 ans ou moins
ne vivant pas & la maison.

Nouveau contenu

INTERVIEWEUR : (Quelle est la date de naissance de [cet enfant/"nom
de I'enfant"]?)

Entrez le jour. Si nécessaire, demandez : (Quel est le jour?)
[_|_] Jour

(MIN: 1)

(MAX : 31)

NSP, RF

Les répondants agés\de”18 ans et plus qui ont au moins un enfant de 17 ans ou moins
ne vivant pas cula_maison.

Nouveauseconienu
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CHIH_Q30 Avec qui [cet enfant/"nom de I'enfant"] vit-(il/elle) habituellement?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. Si I'enfant vit avec I'autre parent et avec
d'autres membres de la famille, veuillez sélectionner « Avec I'autre parent ».
1 Avec l'autre parent
2 Avec des membres de la famille tels qu'un grand-parent, un frére ou une soeur, yne
tante
3 Avec des parents de famille d'accueil ou des parents
adoptifs
4 De fagon indépendante (seul(e) ou avec d'autres personnes)
5 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggés de 18 ans et plus qui ont au moins un enfant de 17 ans ou meins he‘vivant pas a la maison.
Source : Enquéte par panel auprées des ménages canadiens (2008), CNH_Q10
CHIH_Q35 En quelle année [cet enfant/"nom de I'enfant"] a-t-(il/elle) yécu avec vous la
derniére fois?
INTERVIEWEUR : Entrez 'année. Si nécessaire, demandez:'(En quelle année?)
Sil'enfant n'a JAMAIS vécu avec le parent, entrez'Q000.
Il s'agit de la derniére année ou I'enfant a vécu dvec le répondant au moins la
moitié du temps. C'est-a-dire que I'enfant gvéce’a temps plein avec le répondant
ou que le répondant avait la garde principdle de I'enfant et I'enfant a vécu ailleurs
moins de la moitié du temps. Ne pas ingluretles situations de vie temporaires, telles
que les vacances ou les visites de fin de semaine.
[_l1_1_I_I Année
(MIN : 0)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les répondants Ggésde’ 18 ans et plus qui ont au moins un enfant de 17 ans ou moins ne vivant pas a
la maison.
Source : Enquéte paf panel aupres des ménages canadiens (2008), CNH_QO09 - modifiée
CHIH_END
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Garde d'enfant 2 - sous-bloc (CHCU)

CHCU_BEG

CHCU_ROS5 Les prochaines questions portent sur [I'enfant/les enfants] qui
[vit/vivent] avec vous.

Univers : Les répondants primaires vivant dans un ménage ou réside au moins un enfant dgé
de 14 ans ou moins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CAH_RO1

CHCU_QO5 Est-ce que [cet enfant/"nom de I'enfant"] vit habituellement avec vous
tout le temps, plus de la moitié du temps, la moitié du temps ou moins
de la moitié du temps?
1 Tout le temps
2 Plus de la moitié du temps
3 La moitié du temps
4 Moins de la moitié du
temps
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant dgé de 14 ans Qu moins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens(2008), CAH_Q04

CHCU_QI10 [Cet/Cette] enfant est-(il/elle) en sitGation de garde partagée avec un
autre parent qui vit ailleurs?
INTERVIEWEUR : L'arrangemenhdé garde partagée peut étre formel ou
informel entre les deux parehts, peut étre ordonné par la cours ou en
voie de |'étre.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les réponddnts primaires d'un enfant &gé de 14 ans ou moins qui ne vit pas & temps
plein g/lavmalison.

Source : EnqUéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CAH_Q05
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CHCU_Q15 OU [cet enfant/"nom de I'enfant"] vit-(il/elle) habituellement le reste du temps?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. Si l'enfant vit avec un autre parent et
avec d'autres membres de la famille, sélectionnez « Avec I'autre parent ».

1 Avec l'autre parent
2 Avec des membres de la famille tels qu'un grand-parent, un frére ou
une soeur, une tante
3 Avec des parents de famille d'accueil ou des parents
adoptifs
4 De facon indépendante (seul(e) ou avec d’autres personnes)
5 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants primaires d'un enfant Ggé de 14 ans ou moins, qui ne vit pas a tempsylein a la maison et

qui ne vit pas en situation de garde partagée avec l'autre parent.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadien (2008), CAH_Q06

CHCU_END
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Problémes de santé de I'enfant (CHHE)

CHHE_BEG

CHHE_QO05 ['"Nom de I'enfant"] a-t-(il/elle) besoin d'un médicament prescrit par un
médecin, autre que des vitamines, ou utilise-t-(il/elle) déja un tel
médicament?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant Ggé de 14 ans ou moins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_QO01

CHHE_QI10 Est-ce a cause d'un probléme médical, d'un probléme de
comportement ou d'un autre probléme de santé?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant dgé de 14 ans ou«noins ayant besoin d'un
médicament prescrit par un médecin.

Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens«2008), CHP_Q02

CHHE_Q15 Ce probléme dure-t-il ou durera-t-il au ' moins 12 mois?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires diun enfant &gé de 14 ans ou moins ayant besoin d'un
médicament prescrit pdrun médecin en raison d'un probleme de santé.

Source : Enquéte par pahehaUpres des ménages canadiens (2008), CHP_Q03

CHHE_Q20 ['"Nom de\I'enfant"] a-t-(il/elle) besoin de plus de services de soins médicaux, de santé
mentale’ou d'enseignement que la plupart des enfants du méme age ou utilise-t-(il/elle) déja
de felsservices?
{ Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondant primaires d'un enfant &gé de 14 ans ou moins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q04
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CHHE_Q25 Est-ce a cause d'un probléme médical, d'un probléme de comportement ou d'un autre
probléme de santé?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant de 14 ans ou moins ayant des besoins spéciaux en termes de services
ou de soins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q05

CHHE_Q30 Ce probléme dure-t-il ou durera-t-il au moins 12 mois?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant de 14 ans ou moins ayant des/besoins spéciaux
en termes de soins et de services en raison d'un probléme de sante.

Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens (2008),, CHR. Q06

CHHE_Q35 ['Nom de I'enfant"] est-(il/elle) limité ou empé&ché d'une fagcon ou
d'une autre de faire les choses que la plupart des enfants du méme
age font?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un @nfant dgé de 14 ans ou moins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q07

CHHE_Q40 Est-ce a cause d'un‘probléme médical, d'un probléme de
comportement 6u d'un autre probléme de santé?
1 QUi
2 Non
NSP, RF

Univers : kessrépondants primaires d'un enfant de 14 ans ou moins présentant une ou plusieurs
limitations de capacité.

Source ; Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q08

CHHE_Q45 Ce probléme dure-t-il ou durera-t-il au moins 12 mois?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant de 14 ans ou moins présentant une ou plusieurs
limitations de capacité découlant d'un probleme de santé.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q09
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CHHE_Q50 ['Nom de I'enfant"] a-t-(il/elle) besoin d'une thérapie spéciale, comme
la physiothérapie, I'ergothérapie ou I'orthophonie, ou utilise-t-(il/elle)
déja une telle thérapie?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant &gé de 14 ans ou moins.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_QI10

CHHE_Q55  Est-ce a cause d'un probléme médical, d'un probléme de
comportement ou d'un autre probléme de santé?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant dgé de 14 ans ou moins ayant desesoins
spécifiques en termes de thérapie.

Source : Enquéte par panel auprés des ménages canadiens (2008), CHP_QlI'1

CHHE_Q60 Ce probléme dure-t-il ou durera-t-il au moins, 12ymois?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfanihdgé de 14 ans ou moins ayant des besoins

spéciaux en termes de thérapie en-tqison d'un probleme de santé.

Source : Enquéte par panel aupres des'ménages canadiens (2008), CHP_Q12

CHHE_Qé65 ['Nom de I'enfant’] a--(il/elle) des problémes émotifs, de

développement.ou'de comportement pour lesquels il a besoin de
traitement outde counselling ou utilise-t-(il/elle) déja un tel traitement
ou counselling?

1 Qui

2 Non

NSPy, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant dgé de 14 ans ou moins.

Source ; Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q13
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CHHE_Q70 Ce probléme dure-t-il ou durera-t-il au moins 12 mois?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant Ggé de 14 ans ou moins présentant un
probléme d'ordre émotif, ou de développement ou de comportement qui requiert
un fraitement ou du counselling.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q14

CHHE_Q75 Est-ce que I'état de santé de ['nom de I'enfant"] a créé des problémes
financiers pour votre famille?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant &gé de 14 ans ou moins aydnhit/Un.probleme de
santé qui dure ou qui durera au moins 12 mois.

Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (20085, GHP_Q15

CHHE_Q80 Est-ce que vous ou un autre membre de lafamille avez diminué vos
heures de travail afin de prendre soin de<["nom de I'enfant"]?
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant Ggé de 14 ans ou moins ayant un probléme de
santé qui dure ou qui durerdt@ue=moins 12 mois.

Source : Enquéte par panel aupres'dés ménages canadiens (2008), CHP_Q16

CHHE_Q85 Est-ce que vous.oU un autre membre de la famille avez arrété de
travailler a cause de I'état de santé de ['nom de I'enfant"]?
1 Qui
2 Non
NSR,'RF

Univers : Les répondants primaires d'un enfant Ggé de 14 ans ou moins ayant un probléme de
santé qui dure ou qui durera au moins 12 mois.

Sourcef(: Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q17

@HHE _END

2016-04-18 Page 177 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Paiement pour les services de garde d'enfants (FICP)

FICP_BEG

FICP_QO05 En [2013], avez-vous payé pour des services de garde d’enfants afin de vous
permetire d'occuper votre ou vos emploi(s) rémunéré(s)?
INTERVIEWEUR : Rassurez-vous que le répondant inclut les paiements pour les services
de garde d'enfants pendant les vacances scolaires.
Ne comptez pas des dépenses pour travailleur d un emploi non rémunéré.
Ne comptez pas une deuxieme fois des dépenses du ménage si elles ont déjd) été
déclarées pour (ou par) un autre membre du ménage.
Exclure les paiements & un membre de la famille vivant avec vous.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants de 16 & 54 ans ayant des enfants et occupant Un.€mploi au moment de l'entrevue
ou a n'importe quel moment au cours de la période de référencé.

Source : Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (2011), SPhQ020

FICP_Q10 Combien au total avez-vous payé pour des services de garde d'enfants en [2013]
afin de vous permettre d'occuper votre ou-vos*€mploi(s) rémunéré(s)?
INTERVIEWEUR : Ne comptez pas une-deuxieme fois des dépenses du ménage si
elles ont déja été déclarées pour (obgoar) un autre membre.
[_I_1_1_1_1_| Dollars
(MIN': 1)
(MAX : 100 000)
NSP, RF

Univers : Tous les répondanits, dgés de 16 a 54 ans qui ont indiqué avoir payé pour des services de garde
d'enfants & la d@estion FICP_QO05.

Source : Enquéte surigdynamique du fravail et du revenu (2011), SP_Q025

FICP_END
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Paiement de pension alimentaire (FISP)

FISP_BEG

FISP_ROS

Univers :

Source :

FISP_QO05

Univers :

Source :

FISP_Q10

Univers :

Source ;

Les questions qui suivent portent sur la pension alimentaire que vous
avez peut-étre regue d'un(e) ancien(ne) conjoint(e) ou partenaire ou
payée a un(e) ancien(ne) conjoint(e) ou partenaire.

Tous les répondants dgés de 16 ans a 54 ans qui ont des enfants.

Nouveau contenu

En [2013], avez-vous recu une pension alimentaire d'un(e) ancien(ne)
conjoint(e) ou partenaire? Par cela, on entend d'une pension
alimentaire ou une allocation de séparation pour conjoint(e) ou une
pension alimentaire pour enfant.

Inclure seulement les paiements de pension alimentaire qué yous avez
regus.
Exclure tout aufre cadeau ou transfert monétaire.

INTERVIEWEUR : « La pension alimentaire » est coyverterpar un accord
pour payer un montant fixe sur une base réguliére.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Tous les répondants dgés de 16 a 54 ans gui ont des enfants.

Enquéte sur la dynamique du trayail'et du revenu (2011), SP_Q001

Quel montant total avez-vous regu a titre de pension alimentaire en
[2013]?

|_I_1_I_1_|_t\Dollars

(MIN: 1)
(MAX : 999.995)

NSP, RF

Les répondants agés de 16 a 54 ans qui ont recu une pension alimentaire d'un(e)
ancien(ne) conjoint(e) ou partenaire.

Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (2011), SP_Q005
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FISP_Q15 En [2013], avez-vous payé une pension alimentaire a un(e) ancien(ne)
conjoint(e) ou partenaire?
Inclure seulement les paiements de pension alimentaire que vous avez
payés.
Exclure tout aufre cadeau ou transfert monétaire.
1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants dgés de 16 a 54 ans qui ont des enfants.

Source : Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (2011), SP_QO010

FISP_Q20 Quel montant total avez-vous payé a titre de pension alimentaire en
[2013]?
[_1_1_I_1_]_| Dollars
(MIN : 1)
(MAX : 999 995)
NSP, RF

Univers : Les répondants dgés de 16 a 54 ans qui ont payé une pensiehn alimentaire & un(e)
ancien(ne) conjoint(e) ou partenaire.

Source : Enquéte sur la dynamique du travail et du revehu'(2011), SP_Q015

FISP_END

2016-04-18 Page 180 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Prestations de soin (CGSC)

CGSC_BEG

CGSC_R05

Univers :
Source :

CGSC_Q05

Univers :

Source :

Les prochaines questions portent sur I'aide ou les soins que vous
pourriez avoir fournis @ des membres de votre famille, vos amis ou vos
voisins pour un probléme de santé de longue durée, une incapacité
ou le vieillissement. Il peut s'agir d'aide dans leurs déplacements, leurs
courses, l'entretien de leur maison, leurs soins personnels ou dans_toute
avutre activité. Veuillez exclure I'aide rémunérée que vous avez fournie
aupreés de clients ou patients ou I'aide que vous avez fournie par
l'intermédiaire d'un organisme.

INTERVIEWEUR : Un probléme de santé de longue durée est défini
comme un probléme qui est supposé durer ou qui a duré 6 mois ol
plus.

Aide ou soins incluent : fravaux ménagers (faire le ménageidvage,
repassage, courses, etc.); travaux d'entretien & l'extérieutide la maison
(couper le gazon, pelleter la neige, réparations de lo, ragison, etc.);
conduire le bénéficiaire des soins & des rendez-vous ob.pour faire des
commissions ou se rendre & la banque, aider aveciés’finances,
coordonner les soins, donner des médicaments, dider avec des soins
personnels (donner le bain, couper les onglesyeic.); ou toute autre
activité pour laquelle le répondant a fourhi-de I'aide.

Exclure I'aide rémunéré que le répondant a fournie aupres de clients
ou patients ou par l'intermédiairesd'un organisme.

Tous les répondants.
Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), ICG_R110 - modifiée

Depuis janvier [2012], avez-vous fourni de I'aide ou des soins & une
personne en raison.d'un probléme de santé de longue durée ou d'une
incapacité physigue ou mentale?

1 QUi
2 Non
NSP, RF

ToUs les répondants.

Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), ICG_Q110 - modifiée
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CGSC_Q10

Univers :

Source :

CGSC_END

Depuis janvier [2012], avez-vous fourni de I'aide ou des soins & une
personne en raison de problémes liés au vieillissement?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les répondants qui n'ont pas fourni de I'aide ou des soins a une personne en raison
d'un probléeme de santé de longue durée ou d'une incapacité physique ou mentale
pendant la période de référence.

Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), ICG_Q115 - modifiée
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Mois pour lesquels des soins ont été fournis (CGMP)

CGMP_BEG
CGMP_QO05 Depuis janvier [2012], au cours de quel(s) mois avez-vous fourni de
I'aide ou des soins?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #20 au répondant. Choisissez toutes
les réponses appropriées.
00 A fourni de I'aide ou des
soins tous les mois
01 janvier 2012
02 février 2012
03 mars 2012
04 avril 2012
05 mai 2012
06 juin 2012
07 juillet 2012
08 ao0t 2012
09 septembre 2012
10 octobre 2012
11 novembre 2012
12 décembre 2012
13 janvier 2013
14 février 2013
15 mars 2013
16 avril 2013
17 mai 2013
18 juin 2013
19 juillet 2013
20 ao0t 2013
21 septembre 2013
22 octobre 2018
23 novembre’2013
24 décembre 2013
25 jorvien2014
26 féyrier 2014
27 mars 2014
28 avril 2014
29 mai 2014
30 juin 2014
31 juillet 2014
32 ao0t 2014
33 septembre 2014
34 octobre 2014
35 novembre 2014
36 décembre 2014
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référence.
Source : Nouveau contenu
CGMP_END
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Nombre d'heures d'aide fourni par le répondant (CGHP)
CGHP_BEG
CGHP_Q10  En moyenne, combien d'heures d'aide ou de soins par semaine avez-vous fournies?

INTERVIEWEUR : Ceci fait référence & une semaine habituelle au cours de la période ou
des soins ont été fournis. Si le nombre d'heures d'aide helbdomadaire variait beaucolp
pendant la période de référence, il serait probablement difficile de le calculer. Veuillez
souligner que nous cherchons une « moyenne » ou ce qui se passait le plus souvent
pendant cette période.

Fait référence a I'aide fournie pendant la période de référence pour unfprebléme de
santé de longue durée ou une incapacité physique ou mentale ou des problemes liés au
vieillissement. Inclure 'aide fournie a la famille, aux amis ou voisins.(Exeltre |'cide rémunéré
gue le répondant a fournie auprés de clients ou patients ou parlintermédiaire d'un

organisme.

|[_|_|_| Heures
(MIN : 0)
(MAX : 168)
NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référence.

Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés@t récus (2012), HAP_Q10 - modifiée

CGHP_END
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Nombre de personnes aidées par le répondant (CGPP)
CGPP_BEG
CGPP_Q10 Combien de membres de la famille, d'amis ou de voisins avez-vous aidés?

INTERVIEWEUR : L'aide inclut toutes les activités mentionnées précédemment telles
que le fransport, la préparation des repas, I'entretien de la maison, les soins
personnels, traitements médicaux, I'organisation et la planification des soins, les
opérations bancaires ou toute autre activité.

Fait référence a I'aide fournie au cours de la période de référence pour un
probleme de santé de longue durée ou une incapacité physique ou méntale ou un
probléme de santé lié au vieillissement.

Exclure I'aide rémunéré gue le répondant a fournie aupres de cliéntsou patients ou
par l'intermédiaire d'un organisme.

(MIN: 1)

(MAX : 60)

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés@t récus (2012), PAR_QI10 - modifiée

CGPP_END
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Lien entre le répondant et le bénéficiaire principal (CGPR)
CGPR_BEG

CGPR_R10 Maintenant, voici quelques questions concernant la personne a qui vous avez consacré
le plus de temps et de ressources depuis janvier [2012], en raison d'un probléme de santé
de longue durée, d'une incapacité physique ou mentale ou des problémes liés au
vieillissement.

INTERVIEWEUR : On fait référence aux soins et & I'aide fournis & la famille, aux.amis et
voisins. Exclure I'aide rémunérée fournie a des clients ou patients ou I'aide foufnie par
lintermédiaire d'un organisme.

Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référeneésd plus d'une
personne.
Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), PRN_R10B - mModifiée

CGPR_Q10  Quel est le prénom de cette personne?

(30 espaces)

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des,seins’pendant la période de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Les soins dohnés et recus (2012), PRN_QI10

CGPR_Q20 Quel age a [celte personne/"prénom de la personne"?

INTERVIEWEUR : Si [prénfom de la personne/cette personne] est
décédé(e), veuillezehirerf le code <995>.

I_I_1_| Age

(MIN : 0)

(MAX : 995)

NSP,RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), PRN_Q20
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CGPR_Q30 Quel age avait [cette personne/"prénom de la personne"] au moment
de son décés?

[_1_I_] Age
(MIN : 0)
(MAX : 130)
NSP, RF

Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins a quelqu’un pendant la période
de référence qui est maintenant décédé.

Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), PRN_Q30
CGPR_Q35 Quel [était/est] le lien entre [cette personne/"prénom de la personne"]‘et yous?

INTERVIEWEUR : Rappelez-vous qu'il s'agit toujours du lien par rapgort du répondant.

01 Epoux

02 Epouse

03 Conjoint(e) du répondant
04 Ex-époux

05 Ex-épouse

06 Ex-conjoint(e) du répondant
07 Fils du répondant

08 Fille du répondant

09 Pére du répondant

10 Meére du répondant

Frére du répondant

11

12 Soeur du répondant

13 Petfit-fils du répondant

14 Petite-fille du répondant

15 Grand-pére du feppondant

16 Grand-mere duvépondant

17 Gendre du.répondant

18 Bru du répandant

19 Beau-pere*du répondant

20 Belle,mere du répondant

21 Bedu-frére du répondant

22 Béelle-soeur du répondant

23 Neveu du répondant

24 Niece du répondant

25 Oncle du répondant

26 Tante du répondant

27 Cousin(e) du répondant

28 Ami(e) proche du répondant

29 Voisin(e) du répondant

30 Collegue du répondant

31 Autre

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), PRG_QI10
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CGPR_Q40

Univers :

Source :

CGPR_END

De quel sexe [était/est] [cette personne/"prénom de la personne"]?

1 Homme
2 Femme
NSP, RF

Les répondants qui, durant la période de référence, ont fourni des soins & une
personne dont le sexe n'est pas indiqué par leur relation.

Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), PRG_Q20.
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Distance au bénéficiaire principal (CGDI)
CGDI_BEG

CGDI_Q05 [Est-ce que [cette personne/"prénom de la personne"] vit :/Au moment oU vous fournissiez
de l'aide, est-ce que [cette personne/"prénom de la personne"] vivait 3]

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Dans le méme ménage que vous

2 Dans le méme immeuble que vous

3 A moins de 10 minutes en voiture

4 Entre 10 minutes et moins de 30 minutes en voiture
5 Entre 30 minutes et moins d'une heure en voiture

6 Entre 1 heure et moins de 3 heures en voiture

7 A 3 heures et plus en voiture

N

SP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période’de référence.
Source : Enquéte sociale générale - Les soins donnés et recus (2012), PRDNQT0
CGDI_END
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Répercussion de la prestation de soins sur les finances et le travail (CGIW)

CGIW_BEG
CGIW_Q05 Le fait de fournir ces soins vous a-t-il causé des problémes financiers?

1 Oui

2 Non

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la période de référence.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q15 - modifiée
CGIW_Q10  Avez-vous diminué vos heures de travail afin de fournir ces soins?

1 Oui

2 Non

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de I'aide ou des soins pendant la périede de référence.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), CHP_Q16 - modifiée
CGIW_Q15 Avez-vous complétement cessé de travailler afin de fournir ces soins?

1 Oui

2 Non

NSP, RF
Univers : Les répondants qui ont fourni de J'aide ou des soins pendant la période de référence.
Source : Enquéte par panel aupres desménages canadiens (2008), CHP_QI17 - modifiée
CGIW_END
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Incapacité (DSDS)

DSDS_BEG

DSDS_R0O5 Les questions suivantes portent sur les difficuliés que vous pourriez avoir & faire certaines
activités. Vevillez déclarer uniquement les difficultés ou conditions qui durent depuis sixdmois
ou qui pourraient durer six mois ou plus.

Univers : Tous les répondants.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_RO1B

DSDS_Q05 Avez-vous une quelconque difficulté a voir ou a entendre?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
Si le répondant indique qu'il utilise des lunettes, des verres de centact, un appareil auditif
ou un implant cochléaire, demandez une réponse en fonction du moment ou le
répondant utilise cette aide ou appareil spécialisé.
1 Non
2 Parfois
3 Souvent
4 Toujours
NSP, RF

Univers : Tous les répondants.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité’(2012), XDSQ_QO01

DSDS_Q10 Avez-vous une quelconque difficulté a marcher, a utiliser des escaliers, a vous
servir de vos mains ou de-vos doigts ou & faire d'autres activités physiques?
INTERVIEWEUR : Liséz\es’catégories au répondant.
1 Non
2 Parfois
3 Souvent
4 Toujours
NSR, RF

Univers : Tous les répondants.

Source : Enquéte canadienne sur lincapacité (2012), XDSQ_Q02

DSDS.R15 Encore une fois, vevillez déclarer uniquement les difficultés ou conditions qui
durent depuis six mois ou qui pourraient durer six mois ou plus.

Univers : Tous les répondants.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_R03
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DSDS_Q15 Avez-vous une quelconque difficulté a apprendre, a retenir de l'information ou & vous
concentrer?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Non

2 Parfois
3 Souvent
4 Toujours
NSP, RF

Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q03
DSDS_Q20 J'aimerais vous rappeler que vos réponses demeureront strictement confidentielles.

Avez-vous une quelconque condition d'ordre émotionnel, psychologique ou de santé
mentale? Celles-ci pourraient inclure I'anxiété, la dépression; le tfrouble bipolaire, la
toxicomanie, I'anorexie ainsi que d'autres conditions.

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Non

2 Parfois
3 Souvent
4 Toujours
NSP, RF

Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte canadienne sur l'incapagcité (2012), XDSQ_Q04

DSDS_Q25 Avez-vous tout autre probléme de santé ou condition qui dure depuis
six mois ou qui pourrait durer six mois ou plus?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous fessépondants qui n'ont pas indiqué un probleme de santé ou une condition
liéexdla santé a la question DSDS_QO05, DSDS_Q10, DSDS_Q15 et DSDS_Q20.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q05
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DSDS_Q30

Univers :

Source :

DSDS_Q35

Univers :

Source :

DSDS_Q40

Univeérs:

Solrce :

A quelle fréquence ce probléme de santé ou condition limite-1-il vos
activités?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Sile répondant indique plus d'un probleme de santé ou condition pour
DSDS_S$25, demandez une réponse en fonction du probleme de santé
ou de la condition qui limite le plus ses activités.

Jamais
Rarement
Parfois
Souvent
Toujours

aMNON —

NSP, RF

Tous les répondants qui ont mentionné un autre probleme de santé o condition a la
question DSDS_Q25.

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q06

Portez-vous des lunettes ou des verres de contactpour améliorer votre
vision?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué‘@bupioins un probléeme de santé ou une
condition liée & la santé (dans DSBS=Q05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur'kincapacité (2012), XDSQ_Q07

[Avec vos lunettes ou verres de contact, lequel/Lequel] des énoncés
suivants décritle mieux votre capacité a voir? Vous...

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

N'avez aucune difficulté a voir

Avez un peu de difficulté (a voir)

Avez beaucoup de difficulté (a voir)

Etes une personne aveugle ou Iégalement aveugle

AWM —

NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une condition liée a
la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q08
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DSDS_QA41

Univers :
Source :

DSDS_Q45

Univers :

Source :

DSDS_Q50

Univers :

Source:

A quelle fréquence cette [difficulté/condition] limite-t-elle vos
activités?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
NSP, RF

Tous les répondants qui ont de la difficulté a voir.
Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q09
Utilisez-vous un appareil auditif ou un implant cochléaire?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un problemé.,de‘santé ou une
condition liée a la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10eu DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ«@10

[Avec votre appareil auditif ou implant cochléaire, lequel/Lequel] des énoncés suivant décrit le
mieux votre capacité a entendre? Vous...

INTERVIEWEUR : Lisez les cafégories au répondant.

Personne sourde - réfere d une personne ayant une déficience auditive grave ou profonde avec
peu ou pas d'auditien résiduelle.

1 N'avez'aucune difficulté a entendre

2 Avez un'peu de difficulté (a entendre)

3 Avéz beaucoup de difficulté (a entendre)
4 Ne pouvez pas entendre du tout

5 Etes une personne sourde

NSRRF

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléeme de santé ou une condition liée & la santé (dans DSDS_QO05
ou DSDS_QI10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q11
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DSDS_Q55

Univers :

Source :

DSDS_Ré65

Univers :

Source :

DSDS_Q65

Univers :

Source ;

A quelle fréquence cette [difficulté/condition] limite-t-elle vos activités?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué avoir de la difficulté a entendre.
Enquéte canadienne sur lincapacité (2012), XDSQ_Q12

Les prochaines questions portent sur votre capacité a vous déplacer
méme en utilisant une aide comme une canne. Encore une fois; ces
questions se rapportent a des difficultés qui durent depuis six'mois ou
qui pourraient durer six mois ou plus.

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santfe ou une
condition liée a la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_R13

Combien de difficulté avez-vous & marchersur un terrain plat pendant
15 minutes sans vous reposer?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégaries au répondant.

Cela correspond au rythme régulier de marche du répondant.

Le répondant devrait seulement considérer les aides qui offrent un
support minimal tel gu'unexcanne, un bdton de marche ou des
béquilles.

1 Aucune difficulté

2 Un peu\de difficulté

3 Beducoup de difficulté
4 VoUs étes incapable
NSP, RF

Tous1es répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
condition liée a la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q13
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DSDS_Q70 Combien de difficulté avez-vous @ monter ou a descendre un escalier,
soit environ 12 marches, sans vous reposer?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
Cela correspond au rythme régulier de marche du répondant.
Le répondant devrait seulement considérer les aides qui offrent un
support minimal tel qu'une canne, un b&ton de marche ou des
béquilles.
1 Aucune difficulté
2 Un peu de difficulté
3 Beaucoup de difficulté
4 Vous étes incapable
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
condition liée & la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSBS Q20
ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q14

DSDS_Q75 A quelle fréquence [cette difficulté & marcher limite-t-elle/cette
difficulté @ monter ou a descendre un escalier limite-t-elle/ces
difficultés limitent-elles] vos activités?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Jamais
2 Rarement
3 Parfois
4 Souvent
5 Toujours
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qdi opt indiqué avoir de la difficulté avec leur mobilité.

Source : Enquéte canadienne'sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q15

DSDS_R80 Les prochdines questions traitent de flexibilité et de dextérité. (Encore
une fois;.ces questions se rapportent a des difficultés ou conditions qui
durent depuis six mois ou qui pourraient durer six mois ou plus.)

Univers : ToUs les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
eondition liée a la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Sourge Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_R16
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DSDS_Q80

Univers :

Source :

DSDS_Q85

Univers :

Source :

DSDS_Q90

Univers :

Solrce :

Combien de difficulté avez-vous a vous pencher et ad ramasser un
objet sur le plancher?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Aucune difficulié

Un peu de difficulté
Beaucoup de difficulté
Vous étes incapable

AON—

NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
condition liée a la santé (dans DSDS_Q05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q16

Combien de difficulté avez-vous a tendre les bras dans n'importe
quelle direction, par exemple au-dessus de votre téte?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Aucune difficulté

Un peu de difficulté
Beaucoup de difficulté
Vous étes incapable

AON-—

NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué aw moihs un probléme de santé ou une
condition liée & la santé (dans DSDS Q05-ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incdpacité (2012), XDSQ_Q17

A quelle fréquencé [céfte difficulté a vous pencher et a ramasser un
objet limite-t-elle/cette difficulté a tendre les bras limite-t-elle/ces
difficultés limitent-elles] vos activités?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Jamais
Rarement
Parfois
Souvent
Toujours

N WI0 —

NSP, RF
Tous les répondants qui ont indiqué avoir de la difficulté avec leur agilité.

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q18
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DSDS_Q95 Combien de difficulté avez-vous a vous servir de vos doigts pour saisir
de petits objets comme un crayon ou des ciseaux?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Aucune difficulié

Un peu de difficulté
Beaucoup de difficulté
Vous étes incapable

AON—

NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
condition liée a la santé (dans DSDS_Q05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q19

DSDS_Q100 A quelle fréquence cette difficulté a vous servir de vos doigts limite-t-
elle vos activités?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiquénavioirde la difficulté avec leur dextérité.
Source : Enquéte canadienne sur lincapacité (2012), XDSQ_Q20

DSDS_R105 Les prochaines questions se rapportent a la douleur due a une condition qui dure depuis
six mois ou qui pourrait durer six mois ou plus.

Univers : Tous les répondants\qui ont indiqué au moins un probleme de santé ou une condition liée & la santé (dans
DSDS_QO05 oy, BSBS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_R21
DSDS_Q105 Avez-vous de la douleur qui est toujours présente?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univefs : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probleme de santé ou une condition liée & la santé (dans

DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q21
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DSDS_Q110

Univers :

Source :

DSDS_Q115

Univers :

Source :

DSDS_Q120

Univers :

Source :

Avez-vous des périodes de douleur qui reviennent de temps a autre?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probleme de santé ou une condition liée a la santé (dams
DSDS_Q05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q22
A quelle fréquence cette douleur limite-t-elle vos activités?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Si le répondant a les 2 types de douleur, c'est-a-dire toujours présentejou qui revient de
temps & autre, demandez-lui de considérer la douleur qui le détange le plus. Sile répondant
indique que la douleur est contrélée grace a des médicaments ou a de la thérapie,
demandez une réponse en fonction du moment ou le répondant consomme des
médicaments ou a recours d une thérapie.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué des/difficUltés avec la douleur.

Enquéte canadienne sur l'incapacité 12012), XDSQ_Q23

Lorsque vous ressentezcette douleur, combien de difficulté avez-vous avec vos activités?
INTERVIEWEUR : LisézNes'catégories au répondant.

Si le répondant'chles 2 types de douleur, c'est-a-dire toujours présente ou qui revient de temps
a autre, degmdndez-lui de considérer la douleur qui le dérange le plus. Si le répondant indique
que la dovleur est controlée grace a des médicaments ou & de la thérapie, demandez une
répopsenen fonction du moment ou le répondant consomme des médicaments ou a recours
a uhetthérapie.

1 Aucune difficulté

2 Un peu de difficulté

3 Beaucoup de difficulté

4 Vous ne pouvez pas faire la plupart de vos activités
NSP, RF

Tous les répondants qui ont de la douleur qui limite leurs activités.

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q24
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DSDS_Q125 Croyez-vous avoir une condition qui rend l'apprentissage difficile pour vous en général?
Ceci pourrait inclure les troubles d'apprentissage tels que la dyslexie, I'nyperactivité, les
problémes d'attention ainsi que d'autres conditions.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probleme de santé ou une condition liée a la santé,(dans
DSDS_Q05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q25

DSDS_Q130 Un enseignant, un médecin ou un autre professionnel de la santé vous-a-i-ildéja dit que
vous aviez un trouble d'apprentissage?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une condition liée a la santé (dans
DSDS_Q05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20 ou DSDS._Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q26
DSDS_Q135 A quelle fréquence vos activités sont-elleslimitées par cette condition?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories ggyépondant.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
NSP, RF

Univers : Tous les répondants\qui ont indiqué avoir de la difficulté d'apprentissage.

Source : Enquéte canadiénne sur lincapacité (2012), XDSQ_Q27
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DSDS_Q140

Univers :

Source :

DSDS_Q145

Univers :

Source :

DSDS_Q150

Univers :

Source :

Combien de difficulté avez-vous avec vos activités a cause de cette condition?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Aucune difficulté

2 Un peu de difficulté

3 Beaucoup de difficulté

4 Vous ne pouvez pas faire la plupart de vos
activités

NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué avoir de la difficulté d'apprentissage qui limite leurs activités:

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q28

Un médecin, un psychologue ou un autre professionnel de la santé vous a-t-il déja dit que
vous aviez un probléme ou un trouble du développement? Celti-ci pourrait inclure la
trisomie, I'autisme, le syndrome d'Asperger ou un trouble mefital qui est d0 @ un manque

d'oxygéne a la naissance, etc.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Tous les répondants qui ont indiqué au moins un problemé de santé ou une condition liée a la santé (dans

DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20"ou DSDS_Q30).

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012], XDSQ_Q29
A quelle fréquence vos activités'sont-elles limitées par cette condition?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
NSP, RF

TousVesirrépondants qui ont indiqué avoir un probléme ou un frouble de développement.

Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q30
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DSDS_Q155 Combien de difficulté avez-vous avec vos activités a cause de cette condition?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Aucune difficulté

2 Un peu de difficulté

3 Beaucoup de difficulté

4 Vous ne pouvez pas faire la plupart de vos activités
N

SP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont indiqué avoir un probléme ou un trouble du développement quidimité feurs activités.
Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q31

DSDS_R160 Encore une fois, ces questions se rapportent a des difficultés ou
conditions qui durent depuis six mois ou qui pourraient durer six mois
ou plus.

Univers : Tous les répondants qui n'ont pas indiqué un probleme émotionnel, psychologique,
ou avec la santé mentale a DSDS_Q20.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_R32

DSDS_Q160 Avez-vous une quelconque condition d'ordre émaotionnel,
psychologique ou de santé mentale? Celles-ci pourraient inclure des
froubles de I'anxiété, la dépression, le frogble bipolaire, la
toxicomanie, I'anorexie ainsi que d'auties conditions.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui n'ontpds,.indiqué un probleme émotionnel, psychologique,
ou avec la santé mentale &.DSDS_Q20.

Source : Enquéte canadiennessur lincapacité (2012), XDSQ_Q32

2016-04-18 Page 202 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

DSDS_Q165 [Vous avez mentionné plus tét que vous avez une condition d'ordre
émotionnel, psychologique ou de santé mentale. A/A] quelle
fréquence vos activités sont-elles limitées par cette condition?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Si le répondant indique que la condition est contrélée gréce & des
médicaments ou & de la thérapie, demandez une réponse en
fonction du moment ou le répondant consomme des médicaments
ou arecours d une thérapie.

1 Jamais

2 Rarement

3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours

NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué avoir une condition d'ordre émotionnel,
psychologique ou de santé mentale.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q33

DSDS_Q170 Lorsque cette condition se manifeste, combien\de‘difficulté avez-vous avec
vos activités?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories ay rependant.

1 Aucune difficulté

2 Un peu de difficulté

3 Beaucoup de difficulté

4 Vous ne pouvez pasifaire la plupart de vos activités
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué avoir une condition d'ordre émotionnel, psychologique
ou de santé mentale,guilimite leurs activités.

Source : Enquéte canddienne sur lincapacité (2012), XDSQ_Q34

DSDS_Q175 Avez-vous/des troubles de mémoire continus ou des périodes de
confusion? Veuvillez exclure les oublis occasionnels, comme par
exeémple ne plus se souvenir oU I'on a mis ses clés.

INTERVIEWEUR : Ces difficultés sont souvent associées d des maladies
telles que la maladie d'Alzheimer et d'autres démences ou peuvent
étre le résultat d'un tfraumatisme cérébral.

1 Oui

2 Non

NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
condition liée & la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q35
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DSDS_Q180 A quelle fréquence vos activités sont-elles limitées par ce probléme?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Si le répondant indique que ce probleme est contrélé grace & des
médicaments ou d de la thérapie, demandez une réponse en
fonction du moment oU le répondant consomme des médicaments
ou arecours d une thérapie.

Jamais
Rarement
Parfois
Souvent
Toujours

A~ ON —

NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont indiqué avoir des problemes de la mémoire.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q36
DSDS_Q185 Combien de difficulté avez-vous avec vos activités ad-cduse de ce probléeme?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant’

Aucune difficulté

1

2 Un peu de difficulté

3 Beaucoup de difficulté

4 Vous ne pouvez pas faire la.plupart de vos activités

NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont indiqué ‘aveif des problémes de la mémoire qui limitent leurs activités.
Source : Enquéte canadienne sur l'ineapacité (2012), XDSQ_Q37
DSDS_Q190 Avez-vous tout autre probléme de santé ou condition qui dure depuis

six mois ou qui pourrait durer six mois ou plus?

INTERVIEWEUR\:'"Demandez au répondant de préciser seulement de
nouvelles conditions n'ayant pas été encore discutées jusqu'ici.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué au moins un probléme de santé ou une
condition liée a la santé (dans DSDS_QO05 ou DSDS_Q10 ou DSDS_Q15 ou DSDS_Q20
ou DSDS_Q30).

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q38
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DSDS_Q195 A quelle fréquence ce probléme de santé ou condition limite-t-il vos
activités?

INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

i le répondant indique plus d'un probléme de santé ou condition a
DSDS_S190, demandez une réponse en fonction du probléme de santé
ou de la condition qui limite le plus ses activités.

1 Jamais

2 Rarement
3 Parfois

4 Souvent

5 Toujours
N

Univers : Tous les répondants qui ont indiqué un « autre » probleme de santé ou condition a la
question DSDS_Q190.

Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XDSQ_Q39

DSDS_END

2016-04-18 Page 205 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Cause Principale (DSMC)

DSMC_BEG
DSMC_R05 Vous avez déclaré plus 16t que vous avez une condition ou un
probléme de santé qui limite vos activités.
Univers : Tous les répondants qui ont indiqué avoir un probléme ou une condition dans le bloc
DSDS.
Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XMAC_RO1
DSMC_Q10 A quel dge avez-vous commencé a avoir des difficultés ou des
limitations d'activités?
INTERVIEWEUR : Maximum est [I'adge du répondant] (si c'est avanfl'ége
d'un an, inscrire 0). Si le répondant indique plus d'une difficulté@u
limitation d'activités, entrez 'age de la premiéere difficulté gl limitation
d'activité.
Encouragez le répondant & donner sa meilleure estimation - essayez
de ne pas accepter « ne sait pas » comme réponse, car cette
information est importante. Demandez des précisions si nécessaire.
[_I_1_| Age
(MIN : 0)
(MAX: 130)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont indiquéavoir un probléme ou une condition dans le bloc
DSDS.
Source : Enquéte canadienne sUr/inéapacité (2012), XMAC_QO1
DSMC_R15 Nous venons de discuter de diverses limitations auxquelles les personnes peuvent faire
face. J'aimerais:maintenant vous poser certaines questions concernant la condition
principalé qui peut contribuer aux difficultés que vous avez mentionnées.
Univers : Tousdeswépondants qui ont indiqué avoir un probléme ou une condition dans le bloc DSDS.
Source : Enguéte canadienne sur l'incapacité (2012), XMAC_R02
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DSMC_Q15 Quelle est la principale condition médicale qui vous donne le plus de difficulté ou limite vos
activités?

INTERVIEWEUR : Veuillez inscrire les conditions qui donnent le plus de difficulté au répondent ou
limite les activités du répondent. Maximum de 2 conditions.

Un seul état par boite de texte.

Entrer « # » dans la boite lorsque la liste est complétée.

(50 espaces)

NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont indiqué avoir un probléme ou une condition dans le bloc DSDS:
Source : Enquéte canadienne sur l'incapacité (2012), XMAC_Q02

DSMC_Q20 Parmi les facteurs suivants, lesquels décrivent le mieux la cause de [cette condition, c'est-a-
dire [nom de la condition]/la deuxiéme condition que vous avez mentionnée, c'est-a-dire
[nom de la deuxiéme condition]?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant. Choisissez toutes les réponses appropriées.

Probléme existant & la naissance

1

2 Maladie

3 Blessure ou accident non lié au travail

4 Cause liée au travail (p. ex. accident; blessure, exposition a des toxines, niveau

de stress élevé, etc.)

5 Le vieillissement

6 Cause indéterminée

7 Une autre cause

NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont,indiqué avoir un probléme ou une condition dans le bloc DSDS.
Source : Enquéte canadienne sur l'ineapacité (2012), XMAC_Q03

DSMC_END
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Intfroduction au module de la santé (HEIN)

HEIN_BEG

HEIN_RO5 Les prochaines questions concernent voire santé.

Univers : Tous les répondants.

Source : ELIA (2012), HERH_RO5

HEIN_END
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Santé - Déclarée (HERH)
HERH_BEG

HERH_Q05 En général, diriez-vous que votre santé est excellente, frés bonne, bonne, passable ou
mavvaise?

INTERVIEWEUR : Il peut s'agir de la santé physique ou mentale.

1 Excellente
2 Trés bonne
3 Bonne

4 Passable

5 Mauvaise
NSP, RF

Univers : Tous les répondants.

Source : PIAAC I_Q08

HERH_Q10 Par comparaison a I'an dernier, comment évaluez-vous; maintenant, votre santé?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Bien meilleure maintenant que I'an-dernier

2 Un peu meilleure maintenant que.l’an dernier

3 A peu prés la méme que I'an,dernier

4 Un peu moins bonne maintendnt que I'an dernier
5 Bien moins bonne maintehdnt que I'an dernier

N

SP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte sur la santé dansllesicollectivités canadiennes - Composante annuelle (2010), GEN_Q02

HERH_Q15 En général, diriez-vous que votre santé mentale est :
INTERVIEWEUR*=Lisez les catégories au répondant.

1 Excellente
2 Trés bonne
3 Bonne

4 Passable

5 Mavuvaise
NSP, RF

Univefs : Tous les répondants.
Solrce : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle (2010), GEN_Q02B

HERH_END
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Santé mentale (HEMH)
HEMH_BEG

HEMH_RO5 Les questions suivantes portent sur des sentiments que vous auriez pu vivre au cours du
dernier mois.

Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012), DIS_RO1

HEMH_QO5  Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencant le [date 30 joursavant
I'entrevue] et se terminant hier, a quelle fréquence vous étes-vous senti(€):

épuisé(e) sans véritable raison?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement

5 Jamais

NSP, RF

Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012), DIS_QO01A

HEMH_Q10  (Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencgant le [date 30 jours avant
I'entrevue] et se terminant hier)a quelle fréquence vous étes-vous senti(e) :)

nerveux(se)?
INTERVIEWEUR : Si.nécessaire, lisez les catégories au répondant,

1 Tout festemps

2 Laplupart du temps
3 Parfois

4 Rarement

5 Jamais

NSPy RF

Univers : Tous les répondants.

Source % Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012), DIS_Q018B
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HEMH_Q15 (Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencant le [date 30 jours avant
I'entrevue] et se terminant hier, & quelle fréquence vous étes-vous senti(e) :)

si nerveux(se) que rien ne pouvait vous calmer?
INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.
1 Tout le temps
2 La plupart du temps
3 Parfois
4 Rarement
5 Jamais
NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui ont déclaré qul'ils s'étaient sentis nerveux au cours desd0derniers jours.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (20J2), DIS_Q01C

HEMH_Q20 (Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commengant le [date 30 jours avant
I'entrevue] et se terminant hier, a quelle fréquence vous'€fés-vous senti(e) :)

désespéré(e)?

INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.

1 Tout le temps
2 La plupart du temps
3 Parfois
4 Rarement
5 Jamais
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012), DIS_Q01D

HEMH_Q25  (Au cours dusdernier mois, c'est-a-dire la période commengant le [date 30 jours avant
I'entrevue]et.se terminant hier, a quelle fréquence vous étes-vous senti(e) :)

agité(e)'ou ne tenant pas en place?

INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant.
1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement
5
N

Jamais
SP, RF

Univers : Tous les répondants.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012), DIS_QO1E
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HEMH_Q30  (Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencgant le
[date 30 jours avant I'entrevue] et se terminant hier, a quelle fréquence
vous étes-vous senti(e) :)

si agité(e) que vous ne pouviez pas rester immobile?
INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant,

1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement

5 Jamais

NSP, RF

Univers : Tous les répondants qui ont déclaré qul'ils s'étaient sentis agités au cours des 30
derniers jours.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012),
DIS_QOITF

HEMH_Q35  (Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencgant le [date 30 jours avant
I'entrevue] et se terminant hier, & quelle fréquence«wous étes-vous senti(e) :)

triste ou déprimé(e)?

INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant,
1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement
5
N

Jamais
SP, RF

Univers : Tous les répondants.

Source : Enquéte sur la santéndans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012), DIS_Q01G
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HEMH_Q40

Univers :

Source :

HEMH_Q45

Univers :

Source :

(Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencgant le
[date 30 jours avant I'entrevue] et se terminant hier, a quelle fréquence
vous étes-vous senti(e) :)

si déprimé(e) que rien ne pouvait vous remonter le moral?
INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant,

1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement

5 Jamais

NSP, RF

Tous les répondants qui ont déclaré qu'ils s'étaient sentis déprimés au cours des, 80
derniers jours.

Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale 12012),
DIS_QOT1H

(Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencgant le
[date 30 jours avant I'entrevue] et se terminant hierxda’quelle fréquence
vous étes-vous senti(e) :)

que tout était un effort?
INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez le$§ gatégories au répondant.

1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement

5 Jamais

NSP, RF

Tous les répondants.

Enquéte suriansanté dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012),
DIS_QOd|
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HEMH_Q50  (Au cours du dernier mois, c'est-a-dire la période commencgant le [date 30 jours avant
I'entrevue] et se terminant hier, & quelle fréquence vous étes-vous senti(e) :)

bon(ne) a rien?
INTERVIEWEUR : Si nécessaire, lisez les catégories au répondant,

1 Tout le temps

2 La plupart du temps
3 Parfois

4 Rarement

5 Jamais

NSP, RF

Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Santé mentale (2012)/ DIS_QO01J

HEMH_END
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Intention d'avoir des enfants (HEIC)

HEIC_BEG
HEIC_RO5 Les questions suivantes portent sur vos intentions d'avoir [un autre
enfant/un enfant].
Univers : Les répondants Ggés de 18 a 49 ans.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), FI_R100
HEIC_QO05 [Etes-vous/Est-ce que voire conjointe ou partenaire esf] enceinte en
ce moment?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 a 49 ans qui sont des femmes et/ou qui sent mariés ou qui
vivent en union libre.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), FI_Q100
HEIC_QI10 Avez-vous l'intention d'avoir [un autre enfant/un enfant] un jour
(biologique ou adopté)?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les répondants agés de 18 & 49 ans:
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), FI_Q110 - modifiée
HEIC_Q15 Lorsque vous avez/pris cette décision, quelle(s) en était (étaient) la (les)
raison(s)?
INTERVIEWEUR . Montrez la carte #16 au répondant. Choisissez toutes les
réponses-appropriées.
01 Atteindre le nombre d'enfants souhaités
02 Raisons liées & la santé
03 Raisons liées au travail (carriére, aspirations)
04 Raisons financiéres
05 Age (frop vieux(vieille), frop jeune)
06 Raisons liées a la relation actuelle (récente, fragile)
07 Pas de conjoint(e)/partenaire
08 Stérile
09 Stérilisation
10 Par choix personnel
11 Autre
NSP, RF
Univers : Les répondants dgés de 18 a 49 ans qui sont ne veulent pas, ou plus, des enfants.
Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), NIC_Q100 - modifiée
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HEIC_Q20 Combien d'enfants avez-vous l'intention d'avoir en tout[? Tenez compte de
I'enfant que vous attendez et de ceux que vous avez déja./? Tenez compte des
enfants que vous avez déja./?]

INTERVIEWEUR : Ne comptez pas les enfants par alliance.
|_]_| Enfants

(MIN: 1)

(MAX : 20)

NSP, RF

Univers : Les répondants Ggés de 18 a 49 ans qui veulent avoir (encore) des enfants.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), FI_Q120 - modifiée

HEIC_Q25 Quand prévoyez-vous avoir [un autre enfant/un enfant]? Est-ce...?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

1 Dans la prochaine année
2 Dans 2 ans

3 Dans 3 ans ou plus

4 Incertain(e)/pas discuté
NSP, RF

Univers : Les répondants &gés de 18 a 49 ans qui veulent avoir{encore) des enfants.

Source : Enquéte sociale générale - Famille (2011), IAC_Q130

HEIC_END
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Taille et poids (HEHW)

HEHW_BEG
HEHW_QI10 Les prochaines questions portent sur la taille et le poids. Combien
mesurez-vous sans chaussures?
0 Moins de 1’ / 12" (moins de 29,2 cm)
1 170" a1'11" /12" & 23" (29,24 59,6 cm)
2 2'0" a2'11" /24" & 35" (59,7 490,1 cm)
3 3'0" a3'11" /36" & 47" (90,24 120,6 cm)
4 4'0" d4'11" /48" 59" (120,74 151,0cm)
5 5'0" a5'11" (151,1 a181,5¢cm)
6 6'0" aé'11" (181,6 d212,0cm)
7 7'0" et plus (212,1 cm ef plus)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants & I'exception des femmes enceintes.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composanté annuelle
(2010), HWT_Q2
HEHW_NT11 INTERVIEWEUR : Sélectionnez la taille exacte.
00 1'0" /12" (29,24 31,7 cm)
01 1'"1" /13" (31,84 34,2cm)
02 1'2"/ 14" (34,30 36,7 cm)
03 1'3" /15" (36,80 39,3cm)
04 1'4" /16" (39,4 & 41,8 cm)
05 1'5" /17" (41,9 & 44,4.cn)
06 1'6" /18" (44,5 O 46,9°cm)
07 1'7" /19" (47,0.0494 cm)
08 1'8" /20" (495 0)52,0 cm)
09 1'9" / 21"A520, 0 54,5 cm)
10 1'10" /22" (54,6 & 57,1 cm)
11 1'11"A28" (57,2 & 59,6 cm)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré mesurer entre 1 pied
et I¢pied=T1 pouces.
Source : Enguéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle
(2010), HWT_N2A
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HEHW_N12 INTERVIEWEUR : Sélectionnez la taille exacte.
00 2'0"/ 24" (59,7 & 62,1 cm)
01 21"/ 25" (62,2 & 64,7 cm)
02 22" /26" (64,8 & 67,2 cm)
03 2'3" /27" (67,3 & 69,8 cm)
04 2'4" /28" (69,9 0 72,3cm)
05 2'5" /29" (72,4 & 74,8 cm)
06 2'6"/ 30" (74,9 & 77,4 cm)
07 2'7"/ 31" (77,5 & 79,9 cm)
08 2'8"/32"(80,0082,5cm)
09 2'9" /33" (82,6 0 85,0cm)
10 2'10"/ 34" (85,1 a87,5¢cm)
1 2'11"/ 35" (87,6 & 90,1 cm)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré mesurer entfe 2
pieds et 2 pieds 11 pouces.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Compeosante/annuelle
(2010), HWT_N2B
HEHW_N13 INTERVIEWEUR : Sélectionnez la taille exacte.
00 3'0"/ 36" (90,2 & 92,6 cm)
01 3'1"/ 37" (92,7 & 95,2 cm)
02 3'2"/38" (9530 97,7 cm)
03 3'3"/39" (97,84 100,2cm)
04 3'4" / 40" (100,3 & 102,8cm)
05 3'5" /41" (102,9 & 105:3cm)
06 3'6" /42" (105,4 & 102,9°cm)
07 3'7"/ 43" (108,0.4-M 0,4 cm)
08 3'8"/ 44" (11075°aM 12,9 cm)
09 3'9"/ 45" (113:0-0 115,5 cm)
10 310"/ 46" {1.15,6 & 118,0 cm)
11 311" 47"118,1 & 120,6 cm)
NSP, RF
Univers : Tous legfépondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré mesurer entre 3
pieds’ et 3 pieds 11 pouces.
Source : Efjquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle
2010), HWT_N2C
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HEHW_N14 INTERVIEWEUR : Sélectionnez la taille exacte.
00 O"/48“(1207d123 m)
01 "/49“(123201256cm)
02 42"/50"(125701282cm)
03 43"/ 51" (128,34 130,7 cm)
04 4'4" /52" (130,8 @ 133,3cm)
05 4'5" /53" (133,44 1358 cm)
06 4'6" /54" (1359 G 138,3cm)
07 4'7" / 55" (138,4 &1 140,9 cm)
08 48"/56"(]41001434cm)
09 9"/57" (143,5 &1 146,0 cm)
10 410"/ 58" (146,1 & 148,5 cm)
11 11"/ 59" (148,6 3 151,0cm)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré mesurer entfe

4 pieds et 4 pieds 11 pouces.

Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante
annuelle (2010), HWT_N2D

HEHW_N15 INTERVIEWEUR : Sélectionnez la taille exacte.
00 5'0" (151,1 & 153,6 cm)
01 5'1" (153,7 & 156,1 cm)
02 5'2" (156,2 & 158,7 cm)
03 53" (158,8 & 161,2 cm)
04 54"(1613d1637cm)
05 5" (163,8 &1 166,3 cm)
06 56"(166401688cm)
07 7" (168,9 & 174,4:em)
08 58"(171501739cm)
09 5'9" (174,08.076,4 cm)
10 5'10" (176,50 179,0 cm)
11 11"(1%971 & 181,5¢cm)
NSP, RF
Univers : Tous legfépondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré mesurer entre 5

pieds’ et5 pieds 11 pouces.

Source : Efjquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle
2010), HWT_N2E
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HEHW_N16

Univers :

Source :

HEHW_Q20

Univers :
Source :

HEHW_N21

Univers :

Source :

INTERVIEWELUR : Sélectionnez la taille exacte.

00 6’0" (181,6 &1 184,1 cm)
01 61" (184,2 &1 186,6 cm)
02 6’2" (186,7 &1 189,1 cm)
03 6'3" (1892 &1 191,7 cm)
04 6'4" (191,8 & 194,2 cm)
05 6’5" (194,3 & 196,8 cm)
06 66" (196,9 & 199,3 cm)
07 6’7" (199,4 & 201,8 cm)
08 6’8" (201,9 & 204,4 cm)
09 6'9" (204,5 &1 206,9 cm)
10 6'10" (207,0 & 209,5 cm)
1 6'11" (209,6 & 212,0 cm)
NSP, RF

Tous les répondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré mesurerehtre 6
pieds et 6 pieds 11 pouces.

Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle
(2010), HWT_N2F

Combien pesez-vous?

INTERVIEWEUR : N'inscrivez que le nombre.

|_|_|_| Poids

(MIN: 1)

(MAX : 575)

NSP, RF

Tous les répondants a I'exception des femmes enceintes.
Enquéte sur la sanféxdans les collectivités canadiennes - Composante annuelle (2010), HWT_Q3
INTERVIEWEUR s Etait-ce en livres ou en kilogrammes?2
1 Livres

2 Kilogrammes

(NSP, RF ne sont pas permis)

Tous les répondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré leur poids.

Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle
(2010), HWT_N4
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HEHW_Q25 Considérez-vous que vous :
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.

Faites de 'embonpoint

1
2 Etes frop maigre
3 Etes a peu prés normal(e)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants, sauf les femmes enceintes, qui ont déclaré leur poids.
Source : Enquéte sur la santé dans les collectivités canadiennes - Composante annuelle
(2010), HWT_Q4

HEHW_END
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Big Five Inventory - Evaluation & 15 items (BFlI)

BFII_BEG

BFII_RO1

Univers :

Source :

BFII_QO1

Univers :

Source :

Les questions suivantes portent sur la fagon dont vous vous voyez
comme personne. Veuvillez choisir le chiffre qui décrit le mieux la fagon
dont vous vous voyez, a lI'aide d'une échelle allantde 1a 7 ou 1
signifie « ne s'applique pas du tout @ moi » et 7 signifie « s'applique
parfaitement a moi ».

Tous les répondants.

Nouveau contenu - Lang, F.R., John, D., Lidtke, O., Schupp, J., and Wagner, G.G.
(2011). "Short assessment of the Big Five: robust across survey methods except
telephone interviewing." Behavior Research Methods, 43(2), pp. 548-567.

Je me vois comme quelqu'un qui peut parfois étre offensant(€) ou méme
impoli(e) avec les autres.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.

Si le répondant éprouve des difficultés & comprehdre’le sens de I'adjectif «
offensant », veuillez lui lire la définition suivante€ Se.dit d'une personne qui
mangue de politesse ou qui peut étre grossiere ou blessante dans ses paroles

ou agissements.

1 Ne s'applique pas du tout.dynoi
2
3
4
5
)
7

1
2
3
4
5
6
7 S'applique ppatfaitement & moi
NSP, RF

Tous les répondanfss

Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
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BFII_QO05 Je me vois comme quelqu'un qui travaille consciencieusement.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.
La question peut s'appliquer a un travail rémunéré mais elle ne doit pas s'y
limiter puisqu'elle s'applique également & tous types de travail, tels que les
travaux ménagers, le bénévolat, les activités de loisir, efc.
Sile répondant éprouve des difficultés & comprendre le sens de I'adjectif «
consciencieusement », veuillez Iui lire la définition suivante : Se dit d'une
personne qui fravaille avec minutie et application et qui a un grand souci
des détails.
1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'applique parfaitement & moi
NSP, RF

Univers : Tous les répondants.

Source : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation cewrte)

BFI_Q10 Je me vois comme quelqu'un qui estloquace, volubile (aime parler).
INTERVIEWEUR : Montrez la carted#4 5 au répondant.
Si le répondant éprouve des difficultés & comprendre le sens des adjectifs «
loguace » ou « volubile », Veuillez Iui lire la définition suivante : Se dit d'une
personne qui parle be@udoup ou qui est incapable de se retenir de parler ou
qui parle avec abofdance et rapidité.
1 1 Ne s'@pplique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'applique parfaitement & moi
NSP, RF

Universg Tous les répondants.

Soureé : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
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BFII_Q15 Je me vois comme quelqu'un qui s'inquiéte beaucoup.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.

Ne s'applique pas du tout & moi

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7 S'applique parfaitement a moi

NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
BFII_Q20 Je me vois comme quelqu'un qui est original(e), a souvent de'nouvelles idées.

INTERVIEWEUR : Monftrez la carte #15 au répondant.

Ne s'applique pas du tout d moi

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7 S'appligue parfaitement a moi

NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et dl, 20N (Evaluation courte)
BFII_Q25 Je me vois comme quelqu'un qui est de nature indulgente (porté(e) a pardonner).

INTERVIEWEUR «sMontrez la carte #15 au répondant.

Si le répondant éprouve des difficultés & comprendre le sens de I'adjectif « indulgent », veuillez
lui lire l@ définition suivante : Se dit d'une personne clémente, tolérante, qui pardonne
facilement les fautes des autres.

1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'applique parfaitement a moi
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
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BFII_Q30 Je me vois comme quelqu'un qui a tendance a étre paresseux(se).
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.
1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'applique parfaitement & moi
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
BFII_Q35 Je me vois comme quelqu'un qui est exiraverti(e), et sociable?
INTERVIEWEUR : Monftrez la carte #15 au répondant.
1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'appligue parfaitement a moi
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et dl, 20N (Evaluation courte)
BFII_Q40 Je me vois comme quelqu'un qui peut devenir facilement nerveux(se).
INTERVIEWEUR «sMontrez la carte #15 au répondant.
1 INe s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
) 5
6 6
7 7 S'applique parfaitement d moi
NSP, RF
Unpivers : Tous les répondants.
Source : Nouveau confenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
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BFI_Q45

Univers :
Source :

BFII_Q50

Univers :

Source :

Je me vois comme quelqu'un qui valorise les expériences artistiques ou
esthétiques.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.

Une personne qui valorise « les expériences artistiques, esthétiques » est
quelqgu'un qui valorise et/ou apprécie le thédire, les concerts de musique,
les musées, la danse ou tout autre événement de type culturel ou
arfistique.

1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7 S'applique parfaitement & moi
N

SP, RF
Tous les répondants.
Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)

Je me vois comme quelqu'un qui est attentionné(e)\et aimable avec presque
tout le monde.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.

1 Ne s'appligue pas du tout'&@moi
2
3
4
5
6
7

1
2
3
4
5
6
7 S'appliqué€ parfaitement & moi
NSP, RF

Tous les répondaints,

Nouveauy'contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
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BFII_Q55 Je me vois comme quelqu'un qui fait les choses efficacement.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.
1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'appligue parfaitement a moi
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
BFII_Q60 Je me vois comme quelqu'un qui est réservé(e), timide.
INTERVIEWEUR : Monftrez la carte #15 au répondant.
1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'appligue parfaitement a moi
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et dl, 20N (Evaluation courte)
BFII_Q65 Je me vois comme quelqu'un qui est calme, qui gére bien le siress.
INTERVIEWEUR «sMontrez la carte #15 au répondant.
1 INe s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
) 6
7 7 S'applique parfaitement & moi
NSP, RF
Unpivers : Tous les répondants.
Source : Nouveau confenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
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BFII_Q70 Je me vois comme quelqu'un qui a beaucoup d'imagination.
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #15 au répondant.
1 1 Ne s'applique pas du tout & moi
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7 S'applique parfaitement & moi
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Nouveau contenu - Lang et al, 2011 (Evaluation courte)
BFII_END
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Satisfaction a I'égard de la vie (SASA)

SASA_BEG
SASA_RO1 Je vais maintenant vous demander d'évaluer certains aspects de votre
vie. Veluillez évaluer ces aspects a I'aide d'une échelle de 0 a 10, oU 0
signifie « Trés insatisfait(e) » et 10 signifie « Trés satisfait(e) ».
Univers : Tous les répondants.
Source : Enquéte par panel aupres des ménages canadiens (2008), SSN_RO1
SASA_QO05 Quel sentiment éprouvez-vous présentement a I'égard de votre vie en
général?
00 0 Trés insatisfait(e)
01 1
02 2
03 3
04 4
05 5
06 6
07 7
08 8
09 9
10 10 Trés satisfait(e)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Contenu harmonisé - modifiée
SASA_QI10 En utilisant la méme échelle, quel sentiment éprouvez-vous a I'égard
de votre emploi?
INTERVIEWEUR\; S lé répondant a plus d'un emploi, demandez-lui de
répondre paunson emploi principal, c.-a-d. celui ou il fravaille le plus
grand némbre d'heures.
00 0 Tres insatisfait(e)
Qd 1
02 2
03 3
04 4
05 5
06 6
07 7
08 8
09 9
10 10 Trés satisfait(e)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants qui occupaient un emploi pendant la semaine de référence.
Source : Contenu harmonisé - modifiée
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SASA_Q15 En utilisant la méme échelle, quel sentiment éprouvez-vous a I'égard
de vos finances?
INTERVIEWEUR : Il s'‘agit de la satisfaction du répondant a I'égard de sa
situation financiere générale, par exemple son revenu personnel, ses
épargnes et ses dettes et ceux du ménage, ainsi que sa capacité
d'acheter les biens et services non essentiels ou de luxe apres que les
achats essentiels ont été effectués.
00 0 Tres insatisfait(e)
01 1
02 2
03 3
04 4
05 5
06 6
07 7
08 8
09 9
10 10 Trés satisfait(e)
NSP, RF
Univers : Tous les répondants.
Source : Contenu harmonisé - modifiée
SASA_END
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Evénements de la vie (MELF)

MELF_BEG

MELF_ROS

Univers :

Source :

MELF_QO05

Univers :

Texte d'aide :

Source :

MELF_END

J'aimerais maintenant que vous pensiez aux événements marquants
qui sont peut-étre survenus dans votre vie depuis janvier [2012].

Tous les répondants.

Household, Income and Labour Dynamics in Australia - Self-Completion
Questionnaire (2012), B23 - modifiée

Parmi les événements de la vie suivants, lesquels vous sont arrivés‘depuis janvier [2012]?

INTERVIEWEUR : Montrez la carte #24 au répondant. Choisissez foutes les réponses
appropriées.

01 Perte d'un emploi (mise & pied, perte d'empléhdue d la fermeture ou le
ralentissement des activités d'une entreprise, etc.)

02 Grave détérioration de la situation financiere

03 Victime d'un crime sans violence (p. €, vol, dommages matériels)

04 Victime de violence physique (p. ex:\agression)

05 Grave blessure ou maladie (physiquerou mentale) subie par une personne
apparentée ou un(e) ami(e) proche

06 Grave blessure ou maladie~{physique ou mentale) personnelle

07 Déces d'une personne gpparentée ou d'un(e) ami(e) proche

08 Décés d'un parent

09 Déces d'un(e) époux(se) ou d'un(e) conjoint(e)

10 Déceés d'un enfant

11 Aucune de cesréponses

NSP, RF

Tous les répondants.

« Déces d'unparent » veut dire les parents ou les beaux-parents du répondant. Le déceés d'un parent d'une
autre personhe doit étre indiqué a la catégorie « Décés d'une personne apparentée ou d'un(e) ami(e)
prochea,

« Déges diun enfant » veut dire les enfants biologiques ou adoptés du répondant ou les enfants de son (sa)
conjoint(g). Le déces d'un enfant d'une autre personne doit étre indiqué a la catégorie « Décés d'une
personne apparentée ou d'un(e) ami(e) proche ».

« Perte d'un emploi » veut dire la perte d'un emploi liée a une mise a pied ou une séparation due ala
fermeture d'une entreprise ou un ralentissement de ses activités. Toute séparation volontaire ne devrait pas
étre indiquée sous « Perte d'emploi ».

Nouveau contenu
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Dates des évenements de la vie (MEED)

MEED_BEG

MEED_QO05

Univers :
Source :

MEED_END

En quelle année est-ce [qu'un enfant est décédé/qu'un(e) époux(se)
ou conjoint(e) est décédé(e)/qu'un parent est décédé/qu'une
personne apparentée ou un(e) ami(e) proche est décédé(e)/que vous
vous étes blessé(e) ou vous étes devenu(e) malade/que cette
personne s'est blessée ou est devenue malade/que vous avez été
victime de violence physique/que vous avez été victime d'un crime
sans violence/que votre situation financiére s'est détériorée/que vous
avez perdu un emploi]?

INTERVIEWEUR : Choisissez toutes les réponses appropriées.

Tous les répondants qui ont sélectionné un événement dans MELF.

Nouveau contenu
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Biographie - Introduction (DGBI)

DGBI_BEG

DGBI_R0OS

Univers :
Source :

DGBI_END

La derniére partie de I'enquéte porte sur votre biographie, c'est-a-dire sur des
données antérieures vous concernant. Il est possible que vous ayez l'impression que
nous avons abordé ces questions auparavant, mais elles portent sur voire vie entiére
plutdt que sur les deux derniéres années|. De plus, comme vous participez a la
présente enquéte pour la premiére fois, je dois vous poser quelques questions
auxquelles les autres membres de votre ménage ont répondu a la derniére
enirevue./.]

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.

Nouveau contenu
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Né(e) au Canada (DGBC)

DGBC_BEG

DGBC_QO1

Univers :
Source :

DGBC_END

Etes-vous né(e) au Canada?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.

ELIA (2012), DGBC_QO01
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Langue maternelle (DGMT)

DGMT_BEG

DGMT_QO05 Quelle est la premiére langue que vous avez apprise a la maison dans

votre enfance et que vous comprenez toujours?
INTERVIEWEUR : Choisissez une seule réponse.

Si le répondant mentionne spontanément deux langues, vous pouvez
entrer la deuxieme langue a la question DGMT_Q10.
01 Anglais

02 Francais

03 [talien

04 Chinois

05 Allemand

06 Portugais

07 Polonais

08 Ukrainien

09 Espagnol

10 Néerlandais

11 Pendjabi

12 Grec

13 Autre

NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui font pas répondu a la derniére vague.

Source : ELIA (2012), DGMT_Q05

DGMT_N06 INTERVIEWEUR : Le répondant a-t-il mentionné plus d'une langue?
1 Oui
2 Non
(NSP, RF ne sont pas permis)

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu & la derniere vague qui ont
déclaré une deuxieme langue apprise a la maison dans leur enfance et qui est
encore comprise.

Source : ELIA (2012), DGMT_N06
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DGMT_QI10 Quelle est la deuxiéme langue que vous avez apprise a la maison
dans votre enfance et que vous comprenez toujours?

INTERVIEWEUR : Ne posez cette question qu'en cas d'incertitude.

01 Anglais
02 Francais
03 Italien
04 Chinois
05 Allemand
06 Portugais
07 Polonais
08 Ukrainien
09 Espagnol
10 Néerlandais
11 Pendjabi
12 Grec
13 Autre
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a Ionderniere vague qui ont

déclaré une deuxieme langue apprise & la maison dansJéur enfance et qui est
encore comprise.

Source : ELIA (2012), DGMT_Q10

DGMT_END
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Etudes secondaires complétées (EHHS)

EHHS_BEG

EHHS_QO05

Univers :

Source :

EHHS_Q10

Univers :

Source :

EHHS_Q15

Univers :

Source :

Avez-vous obtenu un diplédme d'études secondaires ou I'équivalent?

1
2

Oui
Non

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.

ELIA (2012), EHHS_Q05

Quel est le niveau d'études primaires ou secondaires le plus élevé-que’vous avez

atteint?

INTERVIEWEUR : Veuillez lire les catégories au répondant.

AOWON—

5

Moins d'une ée année
ée année
7e ou 8e année (secondaire 1 ou 2 au Québec)

9e année (secondaire 3 au Québec duisenior 1 au Manitoba)

10e a 13e année (secondaire 4 ous5 du Québec; senior 2, 3 ou 4 au
Manitoba; niveau |, Il ou Il a Terre-Neuve et Labrador ; CPO en Ontario)
NSP, RF

Les nouveaux répondants, ceux qui n'ont@as répondu a la derniere vague, et qui n'ont pas obtenu de
dipléme d'études secondaires ou I'éduivalent.

ELIA (2012), EHHS_Q10

Dans quelle province’ou, quel territoire viviez-vous en dernier lorsque
vous étiez au premier‘eycle ou au deuxiéme cycle du secondaire?

62
76
77
E-U.]

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.

TerresNeuve-et-Labrador
Tle-cuPrince Edouard
Nouvelle-Ecosse
Nouveau-Brunswick
Québec

Ontario

Manitoba
Saskatchewan

Alberta
Colombie-Britannique
Yukon

Territoires du Nord-Ouest
Nunavut

[Etats-Unis]

[Hors du Canada et des

ELIA (2012), EHHS_Q15
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EHHS_Q20 Votre dipléme d'études secondaires était-il un dipléome d'études
professionnelles, tel qu'une attestation de formation professionnelle ou
une attestation de spécialisation professionnelle?

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague et qui
ont obtenu un dipléme d'études secondaires au Québec.

Source : ELIA (2012), EHHS_Q20

EHHS_END
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Plus haut niveau de scolarité achevé (EHHL)

EHHL_BEG
EHHL_QO05 Sur cette page, quel est le niveau de scolarité le plus élevé que vous avez atteint avec stcces?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 17 au répondant.
01 Aucune scolarité
02 Niveau inférieur au dipldme d'études secondaires
03 Dipldbme d'études secondaires ou I'équivalent
04 Certificat d'études professionnelles d'une école de métier (inclus @ttestation de
formation professionnelle, dipldme d'études professionnelles ou attestation de spécialisation
professionnelle offerte au Québec)
05 Certificat d'apprenti
06 Dipldme ou certificat d'un CEGEP
07 Certificat ou dipldme non universitaire d'un collége, diune école de sciences
infirmieres ou d'un institut technique
08 Programme de passage a l'université
09 Certificat ou dipldéme universitaire de nivedwinférieur au baccalauréat
10 Baccalauréat
11 Certificat universitaire de niveau supérieurau baccalauréat
12 Premier grade professionnel (dipléme ‘en droit (LL.B.), en médecine (M.D.), en
médecine dentaire (D.D.S., D.M.D.), en médgcine vétérinaire (D.M.V.), en optométrie (O.D.),
théologie)
13 Maitrise
14 Doctorat
15 Scolarité non définissable ‘en fonction d'un niveau
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants gt eeux qui n'ont pas répondu a la derniere vague.
Source : ELIA (2012), EHHL_QO05
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EHHL_Q10 Quel type de dipldme ou de certificat d'études collégiales avez-vous
obtenu? Etait-ce...?
INTERVIEWEUR : Veuillez lire les catégories au répondant.
Un diplédme collégial pré universitaire prend habituellement 2 ans &
compléter, & temps plein.
Un diplébme collégial technique prend habituellement 3 ans & compléter, a
temps plein.
1 Un dipldme collégial pré universitaire
2 Un dipldme collégial technique
3 Une Atftestation d’Etudes Collégiales (A.E.C)
4 Autre
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la demié,re vague dentleplus
haut niveau de scolarité atteint est un dipléme ou certificat d'un CEGEP.
Source : Nouveau contenu
EHHL_Q15 Dans le cas d'études a temps plein, quelle est la duréesnormale nécessaire
pour obtenir ce certificat ou ce diplome?
INTERVIEWEUR : Veuillez lire les catégories au répandant.
1 Moins de trois mois
2 De 3 mois @ moins de 12 mois
3 Un an
4 Plus d'un an, mais moins de,deux ans
5 Deux ans
6 Plus de deux ans, mais moins de trois ans
7 Trois ans et plus
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants &t ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague dont le plus
haut niveau de scolarite’atteint est un certificat d'apprentissage, un dipléme ou certificat
d'un cégep, ou un cerificat ou dipldme non universitaire.
Source : ELIA (2012), EHNL Q15
EHHL_Q20 Avez-voUs atteint ce niveau de scolarité au Canada?
] Oui
2 Non
NSP, RF
Univeérs: Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague dont le
plus haut niveau de scolarité atteint est au moins un « niveau inférieur au dipléme
d'études secondaires .
Source : ELIA (2012), EHHL_Q20
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EHHL_Q25

Univers :

Source :

EHHL_Q30

Univers :

Source :

Quel est le nom de ce niveau de scolarité dans le pays ou vous avez
étudié?

INTERVIEWEUR : Les diplédmes portent parfois des noms différents &
I'étranger. Nous désirons connaitre le nom du dipléme dans le pays ou
le répondant a étudié.

(250 espaces)

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n‘'ont pas répondu a la derniere vague qui ont
obtenu leur plus haut niveau de scolarité dans un autre pays.

PEICA B_SO1al

Dans quel pays avez-vous atteint ce niveau de scolarité?

INTERVIEWEUR : S'il s'agit d'un « Autre » pays, veuillez préciser le nom actuel de ce pays.

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

Chine (République populaire de)

Allemagne

Hong Kong

Inde

Italie

Jamaique

Philippines

Royaume-Uni (p. ex. Af\gleterre, Ecosse, Pays de Galles, Ilande du Nord)
Etats-Unis

Autre

NSP, RF

Les nouveaux répondants, et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague qui ont obtenu leur plus haut
niveau de scolarité dans un autre pays.

ELIA (2012), EHHL\®30
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EHHL_Q35

Univers :

Source :

EHHL_Q40

Univers :

Source :

Laquelle des catégories suivantes correspond le mieux au domaine
d'études de votire niveau de scolarité le plus élevé? S'il y en a plus d'une,
veuillez choisir celle que vous jugez la plus importante.

INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 02 au répondant.

Si un méme titre de compétence correspond a plusieurs domaines d'étude,
il faut choisir le domaine le plus important.

Si plusieurs titres de compétence se situent au méme niveau, il faut choisir le
titre le plus récent.

01 Etudes générales

02 Formation des enseignants et sciences de I'éducation
03 Sciences humaines, langues et arts

04 Sciences sociales, études commerciales et droit

05 Sciences, mathématiques et informatiques

06 Génie, fabrication et construction

07 Agriculture et médecine vétérinaire

08 Santé et bien-étre

09 Services

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu,&\la.dérniére vague dont le plus
haut niveau de scolarité atteint est au moins un « dipléfme d'études secondaires ou
I'équivalent ».

ELIA (2012), EHHL_Q35

Plus précisément, quel était le prinCipal domaine d'études de votre
niveau de scolarité le plus élevé?

(250 espaces)
NSP, RF

Les nouveaux réporddnts et ceux qui n'ont pas répondu & la derniere vague dont le
plus haut niveawu \de'scolarité atteint est au moins un « diplébme d'études secondaires
ou l'équivalent ».

ELIA 2012)) EHHL_Q40
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EHHL_Q45

Univers :

Source :

EHHL_QS50

Univers :

Source :

EHHL_END

En quelle année avez-vous complété voire niveau de scolarité le plus
élevé?

INTERVIEWEUR : Entrez I'année.
Si plusieurs titres de compétence se situent au méme niveau, il faut
choisir le titre le plus récent.

[_1_1_]_| Année
(MIN : 1 900)
(MAX : 2 014)

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague, en
excluant ceux qui n'ont aucune formation scolaire ni ceux dont le plus haut niveai
de scolarité atteint est & la fois « inférieur au dipléme d'études secondaires » et
inférieur a la 6e année ».

ELIA (2012), EHHL_Q45
Et durant quel mois?

01 janvier

02 février

03 mars

04 avril

05 mai

06 juin

07 juillet

08 ao0t

09 septembre
10 octobre

11 novembre
12 décembre
NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague, en
excluant ceuxsqUin'ont aucune formation scolaire ni ceux dont le plus haut niveau
de scolarité attéint est a la fois « inférieur au dipléme d'études secondaires » et «
inférieur @ la'6e année », et ceux qui ont atteint leur plus haut niveau de scolarité il y
a deuXx ans-ou plus.

ERA\(2012), EHHL_Q50
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Plus haut niveau de scolarité achevé a I'extérieur du Canada (EHLC)

EHLC_BEG
EHLC_QO05 Quel est le niveau de scolarité le plus élevé que vous avez atteint a I'extérieur du Canada?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte #18 au répondant.
01 Aucune scolarité
02 Etudes primaires partielles ou études primaires
03 Etudes secondaires partielles
04 Dipldbme d'études secondaire ou I'équivalent
05 Etudes professionnelles, collégiales ou universitaires partielles (sané_certificat, dipldme ou grade)
06 Certificat d'études professionnelles
07 Certificat d'apprenti
08 Certificat ou dipldme non universitaire d'un colleége, d'ung école de sciences infirmieres ou d'un
institut technique
09 Programme de passage d l'université
10 Certificat ou dipldme universitaire de niveau infériéuf au baccalauréat
11 Baccalauréat
12 Certificat universitaire de niveau supérieur au baccalauréat
13 Premier grade professionnel (dipldme en @roif\LL.B.), en médecine (M.D.), en médecine
dentaire (D.D.S., D.M.D.), en médecine vétérinaire [(D.M.V.), en optométrie (O.D.), théologie)
14 Maitrise
15 Doctorat
16 Scolarité non définissable en fonctior’ d'un niveau
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui nlonf pas répondu & la derniére vague, qui ne sont pas nés au Canada, et qui ont
atteint leur plus haut niveau de scolarité-au Canada. Ne comprend pas ceux qui n'ont aucune formation scolaire ni ceux dont
le plus haut niveau de scolarité atteint @st & la fois « inférieur au dipldme d'études secondaires » et « inférieur & la 6e année ».
Source : ELIA (2012), EHLC_QO05
EHLC_Q10 Dans quel pays avez-vous obtenu ce niveau de scolarité?
01 Ching {République populaire de)
02 Allemagne
03 Hong*Kong
04 Inde
05 Italie
06 Jamaique
0Z Philippines
08 Royaume-Uni (p. ex. Angleterre, Ecosse, Pays de Galles, Ilande du Nord)
09 Etats-Unis
10 Auftre
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague, qui ne sont pas nés au Canada,
et qui ont atteint leur plus haut niveau de scolarité au Canada. Ne comprend pas ceux qui n'ont aucune
formation scolaire ni ceux dont le plus haut niveau de scolarité atteint est & la fois « inférieur au dipléme
d'études secondaires » et « inférieur a la ée année ».
Source : ELIA (2012), EHLC_Q10
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EHLC_Q15

Univers :

Source :

EHLC_END

Quel est le principal domaine d'études ou de spécialisation de votre
niveau de scolarité le plus élevé? S'il y en a plus d'un, veuillez choisir
celui que vous jugez le plus important.

INTERVIEWEUR : Inscrire une seule réponse. Si le répondant est un

ouvrier spécialisé, il devrait préciser son domaine de spécialisation (p.
ex. mécanique automobile, plomberie, menuiserie, etc.).

(250 espaces)

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n‘'ont pas répondu a la derniére vague, qui né
sont pas nés au Canada, qui ont atteint leur plus haut niveau de scolarité au
Canada, et qui ont atteint un niveau de scolarité des études postsecondaires e
I'extérieur du Canada.

ELIA (2012), EHLC_Q15
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Années d'études complétées (EHYE)

EHYE_BEG

EHYE_QO5 Au cours de votre vie, combien d'années d'études formelles avez-vous
complété, a partir de la premiére année et en excluant les années
redoublées au méme niveau?
INTERVIEWEUR : Au besoin, arrondissez la réponse au nombre d'années
completes le plus proche. Convertissez en équivalent temps plein les
études a temps partiel.
|_1_] Années
(MIN : 0)
(MAX : 40)
NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la dernieré yague.

Source : ELIA (2012), EHYE_QO05

EHYE_END
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Années d'expérience de travail (LHWX)

LHWX_BEG

LHWX_R0O5

Univers :

Source :

LHWX_QO05

Univers :

Texte d'aide :

Source :

LHWX_Q10

Univers ;

Source :

Je veux maintenant vous poser quelques questions liées a vos
antécédents professionnels.

Les nouveaux répondants et ceux qui n‘'ont pas répondu a la derniére vague qui
n'occupaient pas d’emploi durant la période de référence ou qui étaient des
travailleurs non rémunérés dans une entreprise familiale.

Nouveau contenu

Avez-vous déja eu un fravail rémunéré? Veuillez tenir compte d'un
travail autonome.

INTERVIEWEUR : Le travail non rémunéré dans une entrepriseamiliale
doit étre exclu.

1 Oui
2 Non
NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondurd la derniére vague qui
n'occupaient pas d'emploi durant la période de référence ou qui étaient des
travailleurs non rémunérés dans une entreprisé familiale.

- Par travail rémunéré, on entend tout travail effectué contre rémunération ou en
vue d'un bénéfice, ne serait-ce qu'une héure. La rémunération comprend les
paiements en especes et les « paiements en nature » (paiements en biens ou
services plutét qu'en argent). Egdlemeht considérées comme des travailleurs
rémunérés les personnes qui onketé’payées pour suivre une formation en cours
d'emploi comportant la production de biens ou de services.

- Travailleur autonome : personne qui travaille directement pour son propre compte.

Un travailleur autonomé peut avoir des employés.

ELIA (2012), LHWX_Q05

4

En quelle anhée avez-vous quitté votre dernier emploi rémunéré?

[_1_1_0_)Années
(MINE ¥ 930)
(MAX,;"2 014)

NSP, RF

Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague qui
n'occupaient pas d'emploi durant la période de référence ou qui étaient des
travailleurs non rémunérés dans une entreprise familiale, et qui ont déclaré avoir fait

un travail rémunéré dans le passé, mais pas pendant la période de référence.

ELIA (2012), LHWX_QI10 - modifiée
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LHWX_Q15 Compte tenu de tous les emplois que vous avez occupés (au Canada
et a I'étranger), combien d'années d'expérience de travail a temps
plein possédez-vous?
|_1_] Années
(MIN : 0)

(MAX : 95)
NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.

Source : ELIA (2012), LHWX_QI5

LHWX_END
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Statut d'autochtone (DGAB)

DGAB_BEG
DGAB_QO05 Etes-vous une personne autochtone, c'est-a-dire membre des
Premiéres nations, métis ou inuit? Les Premiéres nations comprennent
les Indiens(nes) inscrit(e)s et non inscrit(e)s.
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.
Source : ELIA (2012), DGAB_Q05

DGAB_QI10 INTERVIEWEUR : Si le répondant a déjd précisé le(s) groupe(s) adtochtone(s), choisissez
ce(s) groupe(s) dans la liste ci-dessous; sinon, demandez :

Etes-vous membre des Premiéres nations, métis ou inGit?
INTERVIEWEUR : Choisissez toutes les réponses apprepriées.

Les termes Premieres nations et Indiens d'Amérique du Nord sont interchangeables, de
méme qu'lnuit et Inuk.

1 Premiéres nations (Indien(pe) d'Amérique du
Nord)

2 Métis

3 Inuit (Inuk)

NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu & la derniere vague qui sont Autochtones.
Source : ELIA (2012), DGAB:QI0

DGAB_Q15 Avez-vous le‘statut d'Indien(ne) inscrit(e) (de plein droit ou en vertu d'un traité) aux termes
de la Loi sures Indiens du Canada?

1 Oui, Indien(ne) inscrit(e) (de plein droit ou en
verdind'un traité)

2 Non

NSP, RF

Univers ; Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague qui sont Autochtones.

Sourgé : ELIA (2012), DGAB_QI5
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DGAB_ Q20 Etes-vous membre d'une bande indienne ou des Premiéres nations?

1 Oui

2 Non

NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague qui sont Autochtones.
Source : ELIA (2012), DGAB_Q20

DGAB_END
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Groupe de population (DGPG)

DGPG_BEG
DGPG_Q05 Vous pouvez appartenir @ un ou plusieurs groupes raciaux ou culturels sur la liste suivante.
Etes-vous...?
INTERVIEWEUR : 1. Lisez les catégories au répondant et cochez jusqu'd 4 réponsesguis.appliquent.
2. Si le répondant répond « mixte » ou « plus d'une race », demandez-lui de prégiserles groupes et
indiquez chaque groupe séparément (p. ex. « Blanc », « Noir », « Chinois »).
01 Blanc(he)
02 Sud-Asiatique (p. ex. Indien(ne) de I'Inde, Pakistanais(e), Sri-Lankgis(e))
03 Chinois(e)
04 Noir(e)
05 Philippin(e)
06 Latino-Américain(e)
07 Arabe
08 Asiatique du Sud-Est (p. ex. Viethamien(ne), Campodgien(ne), Malaisien(ne),
Laotien(ne))
09 Asiatique occidental(e) (p. ex. Iranien(ne)NAfghan(e))
10 Coréen(ne)
11 Japonais(e)
12 Autre
NSP, RF
Univers : Tous les répondants sauf les Autochtones.
Source : PG_QO01, Contenu harmonisé
DGPG_END
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Immigrants : détails (DGII)

DGII_BEG
DGII_RO1 Vous m'avez déja dit que vous n'étiez pas né(e) au Canada.
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n‘'ont pas répondu a la derniére vague qui ne
sont pas nés au Canada.
Source : ELIA (2012), DGII_R01B
DGII_QO01 Dans quel pays étes-vous né(e)?
INTERVIEWEUR : Veuillez préciser le nom actuel de ce pays.
01 Chine (République populaire de)
02 Allemagne
03 Hong Kong
04 Inde
05 Italie
06 Jamaique
07 Philippines
08 Royaume-Uni (p. ex. Angleterre, Ecesse, Pays de Galles, Irlande du Nord)
09 Etats-Unis
10 Auftre
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux quina’ont pas répondu & la derniére vague qui ne sont pas nés au
Canada.
Source : ELIA (2012), DGII_QO1
DGII_Q05 Etes-vous, ou avez-voUs,déja été, un(e) immigrant(e) recu(e) au Canada?
INTERVIEWEUR : Un‘ipnmigrant recu, ou résident permanent, est une personne a quiles
autorités de Iimmigration ont accordé le droit de vivre au Canada en permanence.
1 Oui
2 Nen
NSP/RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague qui ne sont pas nés au
Canada.
Source : ELIA (2012), DGII_Q05
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DGII_Q10 En vertu de quel programme d'immigration avez-vous obtenu le statut d'immigrant(e) recu(e) au Canada?
INTERVIEWEUR : Lisez les catégories au répondant.
1 Programme pour les réfugiés
2 Programme de réunification avec un parent vivant déja au Canada
3 Systéme de points d'appréciation (travailleurs et professionnels qualifiés, investisseurs,
entrepreneurs et fravailleurs autonomes)
4 Avutre
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniere vague qui ne sont pas nés’adu Canada et qui ont déja obtenu le
statut d'immigrant recu au Canada.
Source : ELIA (2012), DGII_Q10
DGII_Q15 En quelle année avez-vous obtenu le statut d'immigrant(e) recu(e)au
Canada?
INTERVIEWEUR : Si le répondant ne peut donner I'année exacte,
demandez-lui la meilleure estimation de I'année de son immigration.
[_]_1_]_] Année
(MIN : 1 900)
(MAX :2014)
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ontpoas répondu a la derniére vague qui ne
sont pas nés au Canada et qui ont déja ebtent le statut d'immigrant recu au
Canada.
Source : ELIA (2012), DGI_Q15
DGII_Q20 Quand vous étes arrivé(e)au Canada, était-ce en tant que réfugié(e)?
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Tous les powveaux répondants qui ne sont pas nés au Canada qui ont déja obtenu le
statut @immigrant recu, sauf ceux qui ont immigré en vertu du « programme pour les
réfugiésw.
Source : EMA (2012), DGII_Q20
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DGI_Q25 A quel age ou en quelle année étes-vous arrivé(e) au Canada pour y
vivre? Ce peut étre en vertu d'un permis de travail ou d'études ou en
tant que demandeur du statut de réfugié.

INTERVIEWEUR : Entrez I'ge ou I'année.
1 L'age

2 L'année

NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n‘'ont pas répondu a la derniére vague qui ne
sont pas nés au Canada.

Texte d'aide : Le répondant peut étre venu vivre au Canada en vertu d'un permis de travail ou
d'études ou en tant que demandeur du statut de réfugié.

Si le répondant est venu au Canada plus d'une fois, entrez I'année ou il est arrivé Ia
premiére fois pour y vivre (a l'exclusion de vacances passées au Canadal).

Si le répondant ne peut donner I'année exacte de son arrivée au Canada,
demandez-lui la meilleure estimation de I'année ou de son dge.

Source : ELIA (2012), DGII_Q25

DGI_Q26 (A quel age ou en quelle année étes-vous arrivé(e) au Canada pour y
vivre? Ce peut éire en vertu d'un permis de travailound'études ou en
tant que demandeur du statut de réfugié.)

INTERVIEWEUR : Entrez I'age.
I_1_| Age

(MIN : 0)

(MAX : 95)

NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondantsrehcetdx qui n'ont pas répondu a la derniére vague qui ne
sont pas nés au Canadd.

Source : ELIA (2012), DGII_Q26

DGI_Q27 (A quel dge 6u en quelle année étes-vous arrivé(e) au Canada pour y
vivre? Ce\peut étre en vertu d'un permis de fravail ou d'études ou en
tant que demandeur du statut de réfugié.)

INTERVIEWEUR : Entrez 'année.
[_1_1_I_I Année

(MIN : 1 900)

(MAX :2014)

NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n‘'ont pas répondu a la derniére vague qui ne
sont pas nés au Canada.

Source : ELIA (2012), DGII_Q27
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DGI_Q30 Au total, depuis combien d'années vivez-vous au Canada?
INTERVIEWEUR : Si le répondant vit au Canada depuis moins d'un an,
entrez 1.
|_1_] Années
(MIN: 1)
(MAX : 95)
NSP, RF

Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniere vague qui ne
sont pas nés au Canada.

Source : ELIA (2012), DGII_Q30

DGII_END
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Renseignements de base de la mére (FOMB)

FOMB_BEG
FOMB_ROS5 Les prochaines questions concernent votre mére ou votre tutrice.
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.
Source : ELIA (2012), FOMB_RO5
FOMB_Q05 Votre mére ou votre tutrice est-elle née au Canada?
INTERVIEWEUR : S'il y a plus d'une personne, ces questions concernent
celle qui a été présente le plus longtemps durant I'enfance (0-16 ans)s
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la defhiere’vague.
Source : ELIA (2012), FOMB_QO05
FOMB_QI10  Quel est le niveau de scolarité le plus élevé atteint par votre mére ou votre
tutrice?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 19.autfépondant.
1 Aucune scolarité
2 Niveau inférieur aux études secondaires
3 Diplébme d'études secondaires ou I'équivalent
4 Certificat ou dipléme d'apprenti
5 Certificat ou dipldme de formation professionnelle ou technique
6 Certificat o¢ dip®me non universitaire d'un collége, d'une école de
sciences infirmiéres, dtun institut technique ou d'un autre établissement
d'enseignement dé ce genre
7 Certificaf, dipldbme ou grade universitaire
NSP, RF
Univers : Les n@Uyeatx répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.
Source : EWAN2012), FOMB_Q10
FOMB_END
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Renseignements de base du pére (FOFB)

FOFB_BEG
FOFB_RO5 Les prochaines questions concernent voire pére ou votre tuteur.
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.
Source : ELIA (2012), FOFB_RO5
FOFB_QO05 Votre pére ou votre tuteur est-il né au Canada?
INTERVIEWEUR : S'il y a plus d'une personne, ces questions concernent
celle qui a été présente le plus longtemps durant I'enfance (0-16 ans).
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derpiérewvague.
Source : ELIA (2012), FOFB_Q05
FOFB_Q10 Quel est le niveau de scolarité le plus élevé atteint par votre pére ou votre
tuteur?
INTERVIEWEUR : Montrez la carte # 19.autfépondant.
1 Aucune scolarité
2 Niveau inférieur aux études secondaires
3 Diplébme d'études secondaires ou I'équivalent
4 Certificat ou dipléme d'apprenti
5 Certificat ou dipldme de formation professionnelle ou technique
6 Certificat og dipldme non universitaire d'un collége, d'une école
de sciences infirmierés, d'un institut technique ou d'un autre établissement
d'enseignement dé ce genre
7 Certificaf, dipldbme ou grade universitaire
NSP, RF
Univers : Les n@Uyeatx répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.
Source : EWAN2012), FOFB_QI10
FOFB_END
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Renseignements de base sur les enfants (FHBI)

FHBI_BEG
FHBI_QO05 Avez-vous des enfants? Veuillez tenir compte des enfants nés d'une
union antérieure et des enfants qui ne vivent pas dans votre ménage.
1 Oui
2 Non
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniére vague.
Source : ELIA (2012), FHBI_QO05
FHBI_Q10 Combien d'enfants avez-vous?
|_]_| Enfants
(MIN: 1)
(MAX : 25)
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a'la derniére vague qui ont
des enfants, y compris les enfants issus d'une union qatériedre du conjoint.
Source : ELIA (2012), FHBI_Q10
FHBI_Q15  Quel age a cet enfant?
[_I_1_] Age
(MIN : 0)
(MAX : 100)
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répendants et ceux qui n'ont pas répondu & la derniere vague qui ont
un enfant, y cempris les enfants issus d'une union antérieure du conjoint.
Source : ELIA (2012)\FHBI_Q15
FHBI_Q20  Quélage a votre enfant le plus jeune?
f=1_|_| Age
(MIN : 0)
(MAX : 100)
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu & la derniere vague qui ont
plus d'un enfant, y compiris les enfants issus d'une union antérieure du conjoint.
Source : ELIA (2012), FHBI_Q20
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FHBI_Q25  Et quel dge a votre enfant le plus agé?
[_I_I_| Age
(MIN : 0)
(MAX : 100)
NSP, RF
Univers : Les nouveaux répondants et ceux qui n'ont pas répondu a la derniere vague qui ont
plus d'un enfant, y compiris les enfants issus d'une union antérieure du conjoint.
Source : ELIA (2012), FHBI_Q25
FHBI_END
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Couplage des dossiers (ADRL)

ADRL_BEG
ADRL_RO1 Afin de réduire la durée de l'interview et d'améliorer les
nseignements que vous avez fournis dans le cadre de la présente
ude, Statistique Canada prévoit combiner ces renseignements avec
autres renseignements que nous avons déja qui proviennent des
gimes fiscaux et de retraite. De plus, nous ajouterons peut-étre des
nseignements provenant d'autres enquétes ou de sources de données
iministratives. Les renseignements obtenus seront utilisés uniquement a
:s fins statistiques et demeureront confidentiels.
Univers : Tous les répondants.
Texte d'aide : Sile répondant ne veut pas que ses renseignements soient couplés, S.V.P. appuyez
sur RF.
N'essayez pas de convaincre le répondant.
Source : ELIA (2012), RL_RO1
ADRL_END
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Permission de dépister (PT)

PT_BEG

PT_QO1

Univers :

Source :

PT_END

Nous espérons vous contacter afin de metire a jour vos informations. Dans le cas ou
nous aurions de la difficulté a vous joindre, nous aimerions avoir votre permission
d'utiliser les fichiers de permis de conduire provinciaux, dans l'unique but d'obtenir
votire nouvelle adresse ou numéro de téléphone. Est-ce que vous donnez la
permission a Statistique Canada d'utiliser ces fichiers?

1 Oui

2 Non

3 N'a pas de permis de conduire
N

Tous les répondants.

ELIA (2012), PT_QO1 - modifiée

2016-04-18

Page 261 - 263



Etude longitudinale et internationale des adultes (ELIA)
2014 / ELIA - PDF / ITAO

Index des sujets
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